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EDITORIAL
“¿Por qué hay tantas víctimas por la violencia machista?”“¿Por qué hay tantas víctimas por la violencia machista?”

Desde las instituciones públicas y las organizaciones sociales se de-
dican grandes esfuerzos para combatir la violencia machista hacia las 
mujeres, pero las cifras nos indican que aún tenemos mucho camino 
para erradicarla: 

Según datos del poder judicial: 

“La tasa de víctimas de violencia de género por cada 10.000 mujeres fue 
de 79,4 en toda España, seis puntos y medio más alta que en 2022”. “Las 
194.658 víctimas de la violencia de género de 2023, 533 mujeres cada 
día, suponen un aumento del diez por ciento con respecto al año ante-
rior.”  “Las denuncias, en total 199.282, aumentaron un 9,46 por ciento”. “El 
porcentaje de sentencias condenatorias se situó en el 80,64 por ciento, 
un nuevo máximo histórico anual. “Un año más, siete de cada diez de-
nuncias (70,93 %) fueron presentadas por las propias víctimas, bien en 
el juzgado o en comisaría, cifra que sigue siendo muy superior a la de 
las denuncias presentadas por el entorno de la víctima, apenas un 1,82 
por ciento del total. Las denuncias derivadas directamente de atestados 
policiales representaron el 15,89 %”.

Podemos deducir que el aumento de las denuncias por parte de las mu-
jeres agredidas es el resultado de la información y sensibilización social, 
también el aumento de las órdenes de protección y las sentencias con-
denatorias es fruto de la formación y sensibilización de profesionales 
del ámbito judicial, ¿pero por qué sube el nº de víctimas directas de esta 
lacra social a pesar de tantos esfuerzos?

Quizás nos debamos replantear las ramificaciones de la violencia ma-
chista en la vida cotidiana cómo causa de éste mal social; las conductas 
sutiles  y actitudes  de  control hacia las mujeres en la pareja, el control a 
través de las nuevas tecnologías, la proliferación del consumo de por-
nografía especialmente por jóvenes que invita a obtener placer con el 
dolor y sometimiento de las mujeres, el control y la violencia económica 
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sutil e incapacitante que hace mella  en la autoestima de las mujeres, los 
cánones de belleza femenino y el castigo a quienes no los siguen en el 
ámbito tanto en el ámbito privado cómo público, etc.

Es cierto que es necesario que la legislación avance conforme a los 
tiempos ya que surgen  nuevas violencias machistas, y ya son 20 años 
desde que se aprobó la Ley  Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Me-
didas de Protección Integral contra la Violencia de Género. Quizás sea el 
momento de revisarla y mejorarla acorde a las necesidades de nuestros 
tiempos.

También  mujeres y hombres podemos buscar soluciones conjuntamen-
te, el camino hacia la erradicación de la violencia machista ha de ser a 
partir de un cambio de actitudes de todas y todos, revisando lo que bus-
camos en las relaciones afectivo sexuales, lo que soportamos en ellas, 
porque  ni la sumisión ni la dominación son actitudes sanas ni  nos ha-
cen felices, por ello es conveniente reflexionar sobre lo que hacemos y 
lo que no hacemos cuando detectamos una relación abusiva en nuestra 
propia vida o en personas de nuestro entorno, y en definitiva, podemos 
elegir no ser cómplices de ningún tipo  de  violencia machista.

Sección Igualdad
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DS ACTÚA
Atención comunitaria

Actividad de promoción de la salud ocular en la 
zona desfavorecida ERACIS + PALMA-PALMILLA

Desde el Área de Derechos Sociales se ha realizado el pasado 30 de sep-
tiembre una primera experiencia con la Fundación Miranza, que ha venido 
a ampliar la implantación de su proyecto de promoción de la salud ocular 
en Málaga. 

Se trata de una primera experiencia en el marco de coordinación con los 
servicios sociales como promoción de la salud ocular, y que complemen-
ta el trabajo realizado en zonas desfavorecidas de la ciudad, a través del 
proyecto ERACIS – Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclu-
sión Social, población que en esta zona desfavorecida asciende a 16.328 
personas residentes. Todo ello con el objetivo de reducir las desigualdades 
sociales en el ámbito de la salud. 

La actividad desarrollada en el marco del Programa “Vemos Contigo” de la 
Fundación, ha consistido en realizar de forma gratuita revisiones oftalmo-
lógicas para la valoración de la salud ocular, con el fin de detectar patolo-
gías y poder ofrecer tratamientos quirúrgicos o no quirúrgicos que mejo-
ren la salud visual de la población de esta zona desfavorecida.

La campaña de revisión se realizó por el equipo médico de la clínica Miran-
za Málaga, responsable de realizar los chequeos de la vista en el Centro 
Ciudadano Valle Inclán, a un total de 35 usuarios y usuarias previamente 
derivadas por servicios sociales, de los cuales el 57,14 % han sido niños y ni-
ñas menores.  Poniendo a nuestra disposición tanto los recursos materiales 
y humanos, como los conocimientos de los profesionales de optometristas 
y personas médicas de oftalmología. El propósito de esta actividad es po-
der diagnosticar y tratar adecuadamente los problemas oculares de perso-
nas en situación de vulnerabilidad. En ese sentido todas las personas han 
recibido su diagnóstico personalizado, y se han detectado 10 pacientes 
que han necesitado alguna corrección refractiva, los mismos han recibido 
gafas debidamente graduadas sin ningún coste. Además, en aquellos casos 
de que sea necesario realizar nuevas revisiones para diagnosticar patolo-
gías severas, los pacientes serán valorados en la clínica, donde se les ofre-
cerá la mejor solución, incluyendo tratamiento quirúrgico o no quirúrgico.
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DS ACTÚA

Desde DS se continuará colaborando con esta Entidad sin ánimo de lucro 
impulsada por el grupo oftalmológico Miranza, ampliando estas acciones 
a otras zonas desfavorecidas de nuestra ciudad, con la misión de sensibili-
zar, prevenir y mantener la salud ocular de las personas, especialmente de 
aquellos colectivos más vulnerables. Sin olvidar el impacto negativo que 
tiene en la vida de las personas la falta de medios económicos para el trata-
miento adecuado, como es el caso de la adquisición de compra de gafas. 

Fuente: Equipo Coordinación ERACIS+
		  Servicio Acción Comunitaria y Dependencia
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DS ACTÚA
Atención a la diversidad

Paseos saludables en tu distrito

Como cada año, el Departamento de Políticas Inclusivas con la colaboración 
del Área de Deportes, ha realizado jornadas saludables por los diferentes 
distritos de la ciudad. Han consistido en la realización de paseos saludables, 
con sesión de calentamiento, estiramientos, consejos preventivos sobre 
salud, desayuno saludable y reparto de gorras para los participantes. 
El objetivo de estos paseos es ofrecer una jornada de ocio saludable para 
visibilizar y fomentar la iniciación al ejercicio suave y progresivo, mejoran-
do así nuestros hábitos y contribuyendo a nuestra salud física y mental.  
Los paseos se realizaron gracias al apoyo de la Junta Municipal de Distrito 
de Churriana, la Asociación La Unión de Campanillas y el Centro de Salud 
Alameda-Perchel los días: 

• 6 y 13 de septiembre en Churriana, con un circuito circular alrededor del 
distrito.

	
• 19 de septiembre en Campanillas¸ paseando por el PTA y finalizando en el 

Parque Lineal. 
	
• 3 y 10 de octubre en Distrito Centro¸ recorriendo el paseo Marítimo y 

concluyendo en el Parque de Huelin. 

Fuente: Departamento de Políticas Inclusivas
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DS ACTÚA
Atención a infancia y familia

Celebración Día del Internacional de la Niña

¿Por qué se conmemora el Día Internacional de la Niña?

Nacer niña o niño determina las oportunidades de una persona para tener 
acceso a educación, salud y protección. El Día Internacional de la Niña se 
conmemora cada 11 de octubre para crear conciencia sobre la situación de 
las niñas en el mundo, reconocer sus derechos y los desafíos únicos a los 
que se enfrentan, especialmente en los países en desarrollo, así como pro-
mover su empoderamiento y el cumplimiento de sus derechos humanos.
Las mujeres y las niñas siguen sufriendo en todo el mundo desventajas en 
muchos ámbitos esenciales, como la salud, la educación, la participación 
política y las oportunidades económicas, enfrentándose día a día a graves 
amenazas para su bienestar y sus derechos. 

Como cada año desde 2015 nuestro Ayuntamiento en colaboración con la 
Agrupación de Desarrollo de Infancia, juventud y familia (de la que forman 
parte 42 asociaciones que trabajan en el campo de la infancia y familia 
junto con el Área de Derechos Sociales) se sumó la Conmemoración del Día 
Internacional de la Niña, con el siguiente modelo: invitar a todos los centros 
educativos de la ciudad a que se unan a esta conmemoración y realizar un 
acto institucional representativo en un colegio.

Este acto tuvo lugar el viernes 11 de octubre las 11 de la mañana bajo el lema 
“la igualdad de las niñas; la promesa de un mundo mejor”

Para dar visibilidad esta realidad, la Agrupación de Desarrollo elije un cole-
gio en que desarrollar el acto central de esta celebración, en esta ocasión 
será el  CEIP GUTIERREZ MATA  del distrito Este, que ha abierto sus puertas 
para la celebración de este evento tan importante, que contó con la partici-
pación de alumnado de los centros educativos del distrito. 

Fuente: Sección de Infancia y Familia



8

ÍNDICE

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

DS ACTÚA
Atención a la personas mayores

Proyecto Reconectados. La tecnología no tiene edad

Un programa formativo y colaborativo entre el Ayuntamiento de Málaga 
y la Fundación Telefónica para la educación en competencias digitales de 
las personas mayores a través de talleres presenciales, formación online y 
recursos digitales para su entorno directo.
La iniciativa contempla la realización talleres gratuitos presenciales para 
personas mayores de 55 años: 

• TALLER: Lo que no conoces de WhatsApp

• TALLER: A la última en WhatsApp

• TALLER: Tu día a día más ágil con el móvil

• TALLER: Ciberseguridad básica

Estas acciones se enmarcan dentro de las políticas sociales del Ayunta-
miento de apoyo a las personas mayores a través del Plan de Envejecimien-
to Activo, en el que se desarrollan fundamentalmente iniciativas de pre-
vención de la dependencia y de promoción y esparcimiento dirigido a este 
colectivo.
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DS ACTÚA

Día de las Personas Mayores 

Con motivo del Día Internacional de las Personas Mayores que se conme-
mora el 1 de octubre, la sección de personas mayores del Área de Derechos 
Sociales, ha organizado una serie de actuaciones: 

La primera se desarrolló el 27 de septiembre con una caminata saludable en 
colaboración con el Área de Deporte, el trayecto consistió en un recorrido 
circular de 1,3 kilómetros por el centro de la Ciudad.

El día 29 por la tarde tuvo lugar la celebración de un homenaje y baile con 
orquesta en el hotel NH Málaga. Acto al que asistieron más de un millar 
de personas del movimiento asociativo de personas mayores y se rindió 
homenaje a una persona mayor que ha destacado por su labor en favor del 
bienestar del colectivo. Al final a la jornada, los asistentes participaron en 
un baile con orquesta. 

Los días 1 y 2 de octubre se llevaron a cabo acciones de sensibilización 
sobre la soledad no deseada en la plaza Monseñor Bocanegra del distrito 
Bailén-Miraflores (día 1) y en el parque Virgen de las Cañas de Puerto de la 
Torre (día 2) a través de una iniciativa organizada por Fundación “la Caixa” en 
colaboración con el Ayuntamiento y Cruz Roja. Se instaló un mural partici-
pativo, en el que se colgaron reflexiones, emociones e ideas sobre la sole-
dad para darle mayor visibilidad.

Fuente: Personas mayores, Área Derechos Sociales,
Diversidad, Igualdad y Accesibilidad
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DS ACTÚA
Igualdad de Género 

YOGA para mujeres

XXII Muestra de cine mujeres en escena

Los pasados días 11, 18 y 25 y dentro de las actividades que realizan las 
agentes de igualdad de oportunidades en los 11 distritos de Málaga se ha 
desarrollado en el distrito Bailén Miraflores la actividad: Yoga para mujeres. 
Taller que ha supuesto un paso más ya ha sido incluido en un bloque de 
actividades que han trabajado en torno a la salud y al empoderamiento per-
sonal. 

Es un espacio reservado para trabajar el equilibrio de nuestro cuerpo y 
nuestra mente, para iniciarnos  y conectar con diferentes disciplinas que 
usaremos como herramientas: YOGA

Muestra de Cine “Mujeres en Escena” es un pro-
yecto cultural y educativo diseñado para pro-
mover la igualdad de género a través del cine. 
Desarrollado entre los días 28 y 31 de octubre. 
Este espacio combina la proyección de pelícu-
las con el formato de cine fórum, facilitando 
encuentros abiertos con la población general. 

A través de estos foros, se busca generar un 
espacio de diálogo, reflexión y debate sobre 
temas relacionados con los derechos de las 
mujeres, la equidad de género, y la lucha con-
tra la discriminación y la violencia de género.

Para seleccionar una película dentro del pro-
yecto Muestra de Cine “Mujeres en Escena”, se 
recomienda consultar el PROGRAMA OFICIAL 
del evento, que incluirá la lista completa de 
películas disponibles para proyección. Este 
programa generalmente ofrecerá informa-
ción sobre cada película, como su sinopsis, 
directores, temáticas principales y el horario 
de proyección. También se incluirán detalles 
sobre los cine -fórum, con los moderadores y 
los temas a debatir en cada sesión.



11

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

DS ACTÚA

Paseos de salud por mi barrio

Meditacion y mindfulnes

Los pasados días 15, 22 y 29 de octubre se ha desarrollado la siguiente acti-
vidad en la que hace falta inscripción previa: paseos de salud por mi barrio.   
La finalidad de la actividad es proporcionar, desde una perspectiva de 
género, una respuesta desde la comunidad local para mejorar la salud de la 
población y en especial de las mujeres con diferentes realidades, así como 
facilitar herramientas para que la población sea activa respecto de su pro-
pia salud. Se hace hincapié en los hábitos de vida saludable, concienciando 
la importancia de la práctica deportiva femenina. Una forma de practicar 
deporte, atendiendo a las características individuales sin perder de vista la 
idea de grupo y de cohesión del mismo.

Durante el pasado mes de octubre, el Servicio de Agente 
de Igualdad del Distrito 10 Puerto de la Torre ha organiza-
do un taller de meditación y mindfulness, cuyo objetivo ha 
sido introducir a los participantes en el arte de la medita-
ción. Esta práctica es una herramienta eficaz para reducir 
el estrés, mejorar la concentración y fomentar una mayor 
conexión con uno mismo.
A lo largo de las sesiones, 
se han explorado diferen-
tes técnicas de meditación, 
tales como la atención plena 
(mindfulness), la meditación 
guiada y los ejercicios de res-
piración consciente. El taller 
ha combinado explicaciones 
teóricas con prácticas me-
ditativas, proporcionando a 
los asistentes la oportunidad 
de experimentar de manera 
directa los beneficios de vivir 
el presente y estar plena-
mente conscientes.

Bajo la guía de un facilitador experimen-
tado, las sesiones se han desarrollado en 
un ambiente de calma, respeto y apertura. 
Además de introducir a los participantes en 
técnicas de meditación, el taller ha brindado 
un espacio propicio para reflexionar sobre 
los mandatos de género.
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DS ACTÚA

Estrategias para la salud y el empoderamiento personal. REIKI

Alfabetización digital sácale partido a tu móvil

Actívate, haciendo camino

Los pasados días 2, 9, 16, 23 y 30 de octubre y dentro de las 
actividades que realizan las agentes de igualdad de oportu-
nidades en los 11 distritos de Málaga se ha desarrollado en 
el distrito Bailén Miraflores la actividad: Estrategias para la 
salud y el empoderamiento personal: reiki. 

Taller con contenidos asociados a la salud y al empodera-
miento personal, transmitiendo estrategias y prácticas de 
trabajo, en las que se facilitan reflexiones sobre la asun-
ción de roles de género y sus consecuencias en la salud 
de las mujeres y hombres. Se utilizarán técnicas de Reiki, 
relajación, meditación y terapias complementarias, como 
herramientas y estrategias para contrarrestar las conse-
cuencias que derivan de esta realidad.

En el pasado mes de octubre se han llevado a cabo en dife-
rentes momentos y fechas en las que se ha desarrollado la 
actividad: Alfabetización Digital Sácale Partido a tu Móvil. 
Programación de acciones dirigidas a toda la población en 
general que utiliza el cine como vehículo de sensibilización 
en torno a diversas temáticas relacionadas con la Igualdad 
de Género. 

El proyecto “Actívate, Haciendo Camino” 
propone una serie de rutas en entor-
nos urbanos y periurbanos, invitando a 
la ciudadanía a disfrutar del patrimonio 
natural y promoviendo su uso con fi-
nes saludables. Cada ruta se diseña con 
detalle e incluye una introducción que 
ofrece información sobre la zona pro-
puesta, junto con reflexiones acerca de 
la influencia de los roles y estereotipos 
de género en la práctica de la actividad 
física. Además, se destacan los valo-
res del ecofeminismo, relacionados 
con la protección y conservación del 
medioambiente.
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DS ACTÚA

Málaga eres tú

Proyecto en el que se han desarrollado actividades con el objetivo de apro-
vechar la oferta cultural que nos facilita la ciudad de Málaga, con especial 
interés en las iniciativas que ofrecen un análisis desde la perspectiva de 
género. 

MUPAM: Esta visita guiada ofreció una exploración crítica de la exposición 
‘Lo que no está escrito: Ante la imagen > Ante el tiempo’, que abarca obras 
del siglo XX y XXI. Desde una perspectiva de género, la visita se centrará en 
el análisis de cómo las representaciones artísticas han abordado o invisi-
bilizado las cuestiones relacionadas con los roles de género, la identidad 
femenina, y las luchas por la igualdad en distintas épocas.

THYSSEN: se propuso una visita educativa centrada en la perspectiva de 
género a través de la colección permanente de un muso Thyssen. Durante 
el recorrido, se ofrecieron análisis detallados sobre las obras, explorando 
cómo representan y cuestionan los roles de género. Posteriormente, las 
personas participantes tuvieron la oportunidad de visitar libremente las 
exposiciones temporales para ampliar su experiencia y aplicar los conoci-
mientos adquiridos durante la visita guiada.

Este proyecto invita a reflexionar sobre el papel del arte en la construcción 
de estereotipos y cómo podemos repensar la historia cultural desde una 
mirada inclusiva y crítica.

El pasado 11 de octubre, el Servicio de Agentes de Igualdad de los Distritos 
4, 7, 8 y 10 organizó una ruta en la zona oeste de Málaga, concretamente en 
Sacaba y Guadalmar. Esta iniciativa tiene como objetivo facilitar el acceso 
desde las barriadas a zonas verdes y espacios naturales, incentivando su 
uso como una alternativa saludable para interactuar con la ciudad. La ruta 
recorre una zona rica en paisajes y puntos de interés natural, fomentando 
la mejora de la calidad de vida y fortaleciendo el vínculo con el entorno 
natural. 
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DS ACTÚA

Línea de sensibilización y promoción de buenas prácticas

Hoy en cartelera

El pasado mes de septiembre se han llevado a cabo dentro del Plan Corres-
ponsable Ciudad de Málaga; Eventos, talleres y actividades enfocadas a la 
ciudadanía sobre el reparto equitativo de tareas y recursos, para obtener 
un mayor beneficio colectivo y contribuir a una sociedad más justa. 

El proyecto de HOY EN CARTELERA 
tiene como propósito aprovechar 
los recursos digitales disponibles, 
con un enfoque particular en la 
temática de género. A través de una 
selección de contenido audiovisual 
y actividades, se busca promover 
una reflexión crítica sobre las des-
igualdades y roles de género pre-
sentes en la sociedad.

Las actuaciones realizadas han sido:

•Taller el arte como medio para reflexionar sobre la corresponsabilidad social

•La corresponsabilidad a través del arte en colaboración con el empren-
dimiento de hobbies & experiencias

•Jornada familiar de creación de mural corresponsable en san juan de 
dios en colaboración con el emprendimiento de hobbies & experiencias
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DS ACTÚA

Alfabetización Digital. Ciberconsejos. 
Aprendiendo vocabulario DIGITAL 

Coincidiendo con la conmemoración del Día Mundial contra el Cáncer de 
Mama, el pasado día 19 de octubre, el proyecto pone a disposición dos ví-
deos informativos con el objetivo de sensibilizar y promover la prevención 
de esta enfermedad, que afecta a millones de mujeres en todo el mundo. 
La iniciativa destaca la importancia de la detección temprana y el acceso a 
información de calidad, fomentando así la salud y el bienestar.

Los vídeos ofrecen herramientas clave para crear conciencia colectiva so-
bre la relevancia de los chequeos regulares y el autocuidado. La invitación 
está abierta a toda la comunidad para ver los vídeos, participar y compartir 
el mensaje.

Se pueden ver en los siguientes enlaces:

VÍDEO 1 CONCIENTIZACIÓN DE LUCHA CONTRA EL CÁNCER DE MAMA
https://www.youtube.com/watch?v=Y-2sNriBGn4 

VÍDEO 2 CANCIÓN:  Y A TI NADIE TE QUIERE. Conchita & Paula Mattheus & 
Julia Medina
https://www.youtube.com/watch?v=ZuzvH-lU5jY 

El pasado día 30 de octubre se ha desarrollado la siguiente actividad en 
formato online: Alfabetización Digital.  
 
El crecimiento global de las redes y la información digital ha permitido a la 
sociedad crear prosperidad y mejorar la calidad de vida. Al mismo tiempo, 
estos avances han supuesto también un aumento de los delitos informáticos, 
amenazas cada vez más frecuentes para las personas usuarias en las redes. 

Con los ciber-consejos, se busca proporcionar un aprendizaje preventivo 
que permitirá a las personas usuarias estar mejor preparados para afrontar 
los retos de la seguridad digital, protegiendo tanto su privacidad como sus 
dispositivos.

Por eso es fundamental familiarizarse con el vocabulario digital, compren-
diendo algunos términos. Estos conceptos son esenciales para mejorar la 
ciberseguridad personal y evitar caer en las trampas más comunes que 
afectan a la comunidad digital.

Fuente: Sección de Igualdad de Oportunidades

https://www.youtube.com/watch?v=Y-2sNriBGn4
https://www.youtube.com/watch?v=ZuzvH-lU5jY
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Observatorio Municipal 
para la Inclusión Social 

II edición de Premios 
“Cátedra de Inclusión Social” 2024

La Cátedra de Inclusión Social de la Universidad de Málaga, con el mecenaz-
go del Ayuntamiento de Málaga anuncia la propuesta de los premios del II 
Certamen “Premios Cátedra de Inclusión Social” al mejor Trabajo de Fin de 
Grado y de Máster sobre Inclusión Social en Málaga. Estos premios tratan 
de reconocer y destacar los esfuerzos y logros del estudiantado de la Uni-
versidad de Málaga que hayan realizado trabajos encaminados a mantener 
actualizado el Diagnóstico social de la ciudad de Málaga.

PRIMER PREMIO AL MEJOR TRABAJO FIN DE GRADO
Título del trabajo: Análisis de las necesidades sociales de los antiguos y 
nuevos usuarios de los servicios sociales del Ayuntamiento de Málaga. Au-
tora: Tania Pérez García

ACCESIT (TFG)
 Título del trabajo: Calidad de vida de la minoría étnica gitana en la provin-
cia de Málaga. Autora: Raquel Gálvez Reyes.
 Título del trabajo: Tercera cultura: discursos de los hijos de parejas mixtas 
y endógamas. Autora: Ana Débora Campelo Vargas.

PRIMER PREMIO AL MEJOR TRABAJO FIN DE MÁSTER
Título del trabajo: Entre la intimidad y la confianza: una investigación-ac-
ción participativa sobre los apoyos socioeducativos de las jóvenes migran-
tes extuteladas. Autora: Nerea Agüera Luque.

ACCESIT (TFM)
 Título del trabajo: Estudio de caso evaluativo de un proceso de investiga-
ción acción participativa en la escuela. Autora: Sandra Barrado Fernández.
Título del trabajo: La relevancia de la representación LGBTA en los medios 
audiovisuales para el proceso de autodeterminación de la orientación se-
xual. Autora: Natalia Martín Palacios.



17

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

DS ACTÚA

El comité evaluador del II Premio “Cátedra de Inclusión Social” compuesto por:

• Anabel Melguizo Marín, profesora del área de Psicología Social de la 
Universidad de Málaga.

• Rafael Arredondo Quijada, profesor del área de Trabajo Social y Servi-
cios Sociales de la Universidad de Málaga.

• Luis Puche Cabezas, profesor del área de Antropología Social de la Uni-
versidad de Málaga.

• Santiago Ruiz Galacho, profesor del área de Teoría e Historia de la Edu-
cación de la Universidad de Málaga.

La información se encuentra publicada en la  web de la Cátedra de Inclusión 
Social https://www.uma.es/catedra-de-inclusion-social/ 

En la página web del Observatorio podéis encontrar todas publicaciones que 
se realizan en http://observatoriosocial.malaga.eu 

https://www.uma.es/catedra-de-inclusion-social/
https://observatoriosocial.malaga.eu
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Cinefórum La justicia social está de cine

Organizado por el  Observatorio Municipal para la Inclusión Social y la Cáte-
dra de Inclusión Social de la UMA, se desarrolló el pasado 23 de octubre a 
las 18:00 horas en el Ámbito Cultural de El Corte Inglés.

La película a coloquio fue “Yo Capitán” dirigida por Matteo Garrone y que 
aborda los peligros a los que se enfrentan los jóvenes cuando migran.

La tertulia estuvo a cargo de:

• Iván de los Reyes Ruiz Rodríguez. Profesor del Área de Psicología Social. 
Universidad de Málaga. Actuó como presentador. 

• José David Gutiérrez Sánchez. Profesor del Área de Trabajo Social y Ser-
vicios Sociales. Universidad de Málaga.

• Mouhamed Diop. Joven migrante. Fundación La Merced Migraciones.

• María de la Victoria Cobos Medina. Trabajadora Social y Antropóloga del 
Observatorio Municipal para la Inclusión Social. Ayuntamiento de Málaga.

Fuente: Equipo Técnico del Observatorio 
Municipal para la Inclusión Social



19

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

DS ACTÚA

Fuente: Área Derechos Sociales,
Diversidad, Igualdad y Accesibilidad

Innovación 

Participación en Greencities & S-Moving 2024

La Directora del Área participó en el Panel de Debate titulado “Moderniza-
ción de los servicios públicos para el ciudadano”, un formato que consiste 
en mesas de discusión con cuatro ponentes y un moderador. Durante el pa-
nel, se abordó el desafío que enfrentan los municipios en la modernización 
de la administración pública y los servicios relacionados, con el objetivo de 
garantizar su utilidad y accesibilidad a la ciudadanía.

Además, desde nuestra representación en la mesa, se destacó el reto parti-
cipativo que ha implicado la elaboración del “II PLAN Estratégico de Accesi-
bilidad de la Ciudad de Málaga”.

Los diferentes representantes compartieron en este espacio tanto los lo-
gros alcanzados como los próximos pasos a seguir.



20

ÍNDICE

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

ARTÍCULOS

I Jornada evaluación implementación programa 
ERACIS+ MÁLAGA 

El pasado 4 de octubre se desarrollaba la I Jornada de evaluación de la implan-
tación de la Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. 
Intervención en Zonas Desfavorecidas (ERACIS +), que se viene desarrollando 
a pleno rendimiento desde que se incorporaran todas las personas técnicas el 
pasado 2 de mayo; que ascienden a un total de 51 profesionales, 24 Trabajado-
res Sociales, 24 Educadores Sociales y 3 profesionales de la psicología.
El objetivo de esta jornada ha sido evaluar los primeros meses de inicio del 
proyecto, pero con un planteamiento de continuidad, así se persigue que estas 
reuniones sean un foro para el seguimiento de este programa en zonas desfa-

vorecidas, que permita la reflexión e impulso colectivo, 
y que dicho seguimiento tenga carácter semestral. 

En la apertura de la Jornada estuvo presente la Dele-
gada Territorial de Inclusión Social, Juventud, Familias e 
Igualdad en Málaga, Ruth Susana Sarabia García, nues-
tro concejal del Área de Derechos Sociales, Diversidad, 
Igualdad y Accesibilidad, Francisco Manuel Cantos 
Recalde, la Directora General del Área de Derechos So-
ciales Mª Dolores Aurioles Florido, así como la Jefa de 
Servicio de Acción Comunitaria y Dependencia Mª Au-
xiliadora Martínez Moreno, dando muestra del impor-
tante respaldo institucional que tiene este proyecto.

La primera parte de las jornadas, en la que partici-
paron Direcciones de centros de servicios sociales 
comunitarios y personal técnico ERACIS +, se dedicó 
a realizar el balance de estos primeros meses, y como 
novedad se presentó públicamente la imagen corpo-
rativa malagueña de ERACIS +, como seña de identi-
dad para la difusión del programa.

Se realizó un recorrido de lo que supuso la primera 
fase acogida e integración de este nuevo personal 
en los centros. Posteriormente, se analizó la Implan-
tación de la metodología ERACIS +, en lo que hemos 
venido a llamar segunda fase de protocolo de coor-
dinación con UTS, previsto para las derivaciones de 
aquellas personas susceptibles de Itinerarios de 

Inclusión Socio-Laboral e inicio del proceso de intervención.

Se aclararon dudas sobre la aplicación de herramientas diagnóstico como 
INVEXO, que permite conocer si la persona está en riesgo de exclusión social, 
y peculiaridades propias del programa en los registros de SIUSS Y GESS.
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Se abordó como un pilar fundamental del programa la coordinación inte-
radministrativa, poniendo como ejemplo la relación de colaboración con 
el SAE y las cuatro oficinas de empleo situadas en territorio ERACIS +, así 
como la difusión del proyecto a través de las redes sociales.

En la fase seguimiento, se realiza un balance positivo de los datos recaba-
dos a la fecha, en relación al número de itinerarios iniciados, que alcanzan 
la cifra de 491, lo que supone ya un 17,77 % de progresión sobre el objetivo 
final. 
Se analizó el desarrollo del eje de Trabajo en red e innovación en interven-
ción social comunitaria, gestado para dar impulso a la mejora de la par-
ticipación de la ciudadanía, a través del impulso de la gobernanza en las 
distintas zonas con la celebración de las Comisiones Locales de Impulso 
Comunitario (CLIC), y otras mesas técnicas.

En la segunda parte de las jornadas, destinada solo a personas técnicas, se 
abordaron las dudas en el uso de herramientas propias de ERACIS + como 
son Registro de participantes FSE e IZD.

Para concluir la jornada se ha realizado un intercambio de experiencias, 
cuyo resumen recogemos en este artículo, y que ha permitido de forma 
participativa escuchar a los equipos que han planteado propuestas y me-
joras. Incidiendo en reforzar el trabajo comunitario, y la necesidad de la in-
corporación de las Entidades al programa a través de su propia convocato-
ria de subvención de la Junta de Andalucía, cuya publicación será en breve.

Fuente: Equipo Técnico ERACIS + ADS Málaga
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Uno de los requisitos de la Norma ISO 9001:2015 es que la organización 
debe comprender su contexto. Esto implica analizar los factores que afec-
tan a nuestro Área, con objeto de identificar oportunidades y riesgos que 
puedan afectar la consecución de los objetivos de calidad y tomar medidas 
para abordarlos. 

Para el análisis del contexto se mantuvieron reuniones en mayo y junio con 
las secciones del Área y con los Centros de Servicios Sociales a fin de ela-
borar un documento de forma participativa en el que se analizaran todas 
las partes interesadas, sus necesidades y expectativas y los riesgos en los 
que se incurriría en caso de que no fueran cubiertas.

Los objetivos del Área deberán estar relacionados con estas partes inte-
resadas y los riesgos en los que se incurriría en caso de no satisfacer sus 
necesidades y expectativas.

A continuación mostramos de forma esquemática el resumen de los resul-
tados.

Partes interesadas

Las partes interesadas son aquellas personas, grupos y entidades que pue-
den verse afectados por las actividades del Área de Derechos Sociales. Es 
importante identificar quiénes son estas partes interesadas y qué tipo de 
influencia pueden tener en la empresa. En nuestro caso:

CIUDADANÍA

Personas y unidades de 
convivencia usuarias de 

los CSSC

Personas mayores

Policía local - nacional / Junta de Andalucía  / juzgados / 
fiscalía de menores / fiscalía de violencia de género

Familias con menores Asociaciones

Mujeres víctimas de la 
violencia machista

Otras áreas municipa-
les y secciones del Área 

de DDSS

Análisis del contexto del Área de Derechos 
Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad
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Necesidades y expectativas

Una vez identificadas las partes interesadas clave, es importante determi-
nar las necesidades y expectativas de éstas, es decir, qué espera cada parte 
interesada de la organización, en el caso del Área de Derechos Sociales han 
sido señaladas:

Riesgos 

El análisis de los riesgos se utiliza para asegurar la protección antes posi-
bles amenazas y acontecimientos inesperados. En nuestro caso se identifi-
caron los siguientes: 

Información y 
sensibilización

Desconocimiento  
e insensibilización

Cobertura de necesidades

Riesgo de exclusión social. 
Ciudad menos inclusiva

Atención, acompañamien-
to personas mayores

Invisibilización y empeoramiento 
de la salud en las personas mayores

Información y colaboración con
otras administraciones

Mal desempeño de las funciones 
propias de cada administración

Respuesta y soluciones a las 
temáticas de menores

No realización actuaciones con meno-
res y familias. Empeoramiento situa-

ciones de riesgo

Asesoramiento y recursos 
a asociaciones

Proyectos no realizados

Protección y ayuda

Desprotección mujer e hijos

Cumplir plazos y proce-
dimientos 

No realización de acciones. Inefica-
cia. Incumplimientos legales



24

ÍNDICE

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

ARTÍCULOS

Los esquemas anteriores están desarrollados en el siguiente cuadro en el 
que además podemos observar la trazabilidad de las tres variables:

PARTES INTERESADAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS RIESGOS

CIUDADANÍA Información sobre los servicios 
del Área y sensibilización

Desconocimiento de los recursos ofrecidos, menor sen-
sibilización de la población sin conseguir los cambios de 
actitud deseados, pérdidas de tiempo

ASOCIACIONES Asesoramiento, recursos materia-
les y económicos para desarrollar 
sus actividades, coordinación e 
interrelación con el Ayuntamiento 
y otras asociaciones

No realización de proyectos, menor sensibilización 
de la población, duplicidades en proyectos y servicios 
ofrecidos a la ciudadanía, pérdida de colaboración con 
las asociaciones

FAMILIAS CON MENORES Esperan que se les solucionen 
los conflictos familiares. Mejorar 
el clima familiar y las relaciones 
entre padres e hijos

No se realizarían los talleres de adolescentes y aula de 
apoyo a la familia. Al no haber intervención podría deve-
nir en unas relaciones familiares conflictivas

PERSONAS MAYORES Acompañamiento, atención 
psicosocial, voluntariado, mejora 
de la salud, relaciones, formación, 
ocupación positiva del ocio

Las personas mayores se invisibilizarían más, repercuti-
ría en la salud y tendrían menos opciones las personas 
mayores con menos recursos. El área tendría menos im-
pacto en la sociedad y perdería influencia y efectividad

MUJERES VÍCTIMAS DE LA 
VIOLENCIA MACHISTA

Atención social, psicológica, labo-
ral, protección, vivienda y presta-
ciones económicas

Desprotección de la mujer y sus hijos con consecuencias 
fatales

PERSONAS Y UNIDADES DE 
CONVIVENCIA USUARIAS DE 
LOS CSSC

Cubrir necesidades económicas 
y/o sociales

Aumentar el riesgo de exclusión social. Ciudad menos 
inclusiva

OTRAS ÁREAS MUNICIPALES Cumplir en tiempo y forma con 
los requisitos de los trámites para 
las autorizaciones y realización 
de los eventos. Celeridad y buena 
gestión de los expedientes com-
partidos. Coordinación

Que no se celebren las actividades programadas e 
iría en detrimento de las actuaciones diseñadas para 
mejorar la calidad de vida de los colectivos a los que las 
asociaciones se dirigen.  No se cumpliría el fin último de 
sensibilización y prevención universal. Los expedientes 
no cumplirían con la legislación ni con los plazos, reper-
cutiendo económicamente en las entidades afectadas y 
el desarrollo de programas y proyectos del Área, contra-
tos y suministros. Sobrecarga de trabajo

SECCIONES DEL ÁREA DE 
DDSS

Cumplir en tiempo y forma con 
los requisitos de calidad, gestión 
de subvenciones y realización 
y seguimiento de pliegos de 
prescripciones técnicas para la 
contratación, elaboración de pre-
supuestos, seguimiento de la pla-
nificación (programar y  evaluar)

Se empeoraría la relación con las asociaciones en caso 
de que las subvenciones no se gestionasen adecuada-
mente. Que los contratos no salgan y por tanto no se 
pueda realizar ninguna actividad.  No se cumpliría el fin 
último de sensibilización.  Si no se planifica ni evalúa no 
se podrán generar unos presupuestos adecuados para 
el siguiente ejercicio. Repercusión económica en las 
entidades afectadas por no cumplir los plazos. Reper-
cusión en las personas empleadas del Servicio en lo 
relativo a carga de trabajo

POLICÍA LOCAL / POLICÍA 
NACIONAL / JUNTA DE ANDA-
LUCÍA / JUZGADOS / FISCA-
LÍA MENORES / FISCALÍA 
VIOLENCIA GÉNERO

Esperan información detallada de 
los colectivos afectados (meno-
res, mujeres y las familias con los 
que han tenido que intervenir). 
Cumplimiento de lo indicado en 
los procedimientos

Peor desempeño del trabajo repercutiendo en el trata-
miento que se da al colectivo afectado o la desprotec-
ción de los mismos (menores, mujeres y las familias con 
los que han tenido que intervenir). Incumplimiento nor-
mativo con las consecuencias en las que puede derivar 
tales como pérdida de fondos con repercusión directa 
negativa en los usuarios

Fuente: Sección de Planificación y Sistemas de Gestión  
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Pacto de Estado

El pasado día 9 de octubre de 2024 la Sección de Igualdad de Oportunida-
des del Ayuntamiento de Málaga, ha impulsado una campaña informativa 
para recordar todos los recursos que ofrece a la ciudadanía ante la violen-
cia de género, a través del Servicio de Atención Integral ante la Violencia 
de Género. Ubicado en la calle Concejal Muñoz Cerván (Tabacalera), este 
servicio está formado por un equipo multidisciplinar que responde a las 
necesidades sociales, jurídicas, psicológicas y laborales de las víctimas, 
además de trabajar en coordinación con el resto de recursos públicos y de 
organizaciones sociales que pueden servir de apoyo y ayuda a las mujeres 
y a sus hijos. En lo que va de año, este departamento municipal ha prestado 
1.406 atenciones, entre las que destacan las 611 mujeres asistidas en mate-
ria jurídica, de las que 389 han interpuesto denuncia, dando como resultado 
la imposición de 350 órdenes de protección.

De esta forma, cualquier mujer en situación de riesgo puede ponerse en 
contacto telefónico con el Ayuntamiento a través de los teléfonos 951 926 
010 y 951 92 60 06, además del disponer del servicio urgente 24 horas de 
atención jurídica en el teléfono 679 661 800. Tras recibir la demanda, se 
ofrece información y asesoramiento sobre los recursos y prestaciones, 
además de derivar el caso al servicio correspondiente de atención social, 
psicológica, jurídica o laboral. Hasta el pasado 30 de septiembre, un total de 
313 mujeres han sido asistidas por el personal de atención social, mientras 
268 mujeres y 43 menores han recibido atención psicológica, 149 muje-
res han sido orientadas laboralmente y se han gestionado 22 altas en el 
servicio de teleasistencia. Además, están las citadas 611 mujeres que han 
sido asesoradas por el equipo jurídico del Servicio de Atención Urgente a 
Mujeres (SUAM). Estos servicios son complementarios al de información y 
atención inmediata que la Delegación del Gobierno contra la Violencia de 
Género presta a través del teléfono 016.

Campaña para dar a conocer el servicio integral a 
víctimas de la violencia machista con atención social, 

jurídica, psicológica y laboral
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Campaña informativa

Financiada a través de los fondos del Pacto de Estado contra la Violencia de 
Género que transfiere el Ministerio de Igualdad a los ayuntamientos para 
el desarrollo de iniciativas de sensibilización y prevención, va dirigida no 
sólo a las víctimas, sino también a sus familiares, amistades y a toda la ciu-
dadanía en general para que pueda identificar situaciones cotidianas que 
pueden desembocar en violencia machista para que así puedan salir de esa 
espiral, así como para que sepa dónde puede dirigirse para solicitar ayuda 
especializada lo antes posible. En este sentido, siete de cada diez denuncias 
por violencia de género son presentadas por las propias víctimas, mientras 
que las presentadas por el entorno de la víctima apenas representan un 
1,8%.

A través de tres vídeos, Berta Marina Virginia se escenifican situaciones de 
violencia machista basadas en ejemplos reales y representadas por actri-
ces de diferentes edades que interpretan distintas vivencias de violencia 
machista: una adolescente que está siendo víctima, pero aún no es cons-
ciente de ello, una mujer con hijos con miedo a denunciar el maltrato físico 
y verbal y, por último, una mujer que tras años sufriendo violencia por parte 
de su pareja se decidió a pedir ayuda consiguiendo salir de esa situación 
prolongada de indefensión, frustración, baja autoestima y aislamiento. Con 
estos mensajes se pretende ayudar a la identificación de problema por par-
te de las mujeres que la están sufriendo; despertar conciencias a las fami-
lias y a la ciudadanía; lanzar el mensaje de que hay salida a aquellas mujeres 
que están sufriendo este tipo de violencia y no se atreven a hablar de ello 
por miedo, por la precariedad económica o por la falta de apoyo social; y 
acercar los recursos municipales a la ciudadanía.

Los vídeos que conforman la campaña se emitirán en mupis digitales y la 
pantalla de El Corte Inglés. 

Además, también están disponibles en la sección web de Igualdad
https://areadeigualdad.malaga.eu/ 
y en https://noesnoigualdad.es/ .

https://areadeigualdad.malaga.eu
https://noesnoigualdad.eu
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Recursos municipales

El servicio que ofrece el Ayuntamiento es integral. Así, la atención social es 
realizada por trabajadoras sociales a través de una primera entrevista para 
conocer la situación específica de cada mujer y poder ofrecer los recursos 
más apropiados. Desde esta atención se deriva al servicio de atención psi-
cológica, se gestiona la teleasistencia como medida de acompañamiento, se 
ofrece asesoramiento jurídico para tramitar la denuncia y solicitar medidas 
de protección, se gestionan prestaciones sociales, se deriva para orienta-
ción laboral y a otros recursos si es conveniente.

En este caso, la atención psicológica se considera fundamental para la 
recuperación de las víctimas ya que, generalmente, la violencia dentro de 
las relaciones de pareja se manifiesta en conductas coercitivas de control 
de comportamiento, abuso verbal o 3/3 control económico, provocando 
baja autoestima y aumentando el riesgo de problemas de salud mental. 
Por lo tanto, la intervención no es solo la interrupción de la violencia si no 
el tratamiento de las consecuencias originadas. En paralelo, mediante un 
convenio con la Asociación Deméter, dedicada a la intervención a niños y 
niñas que han vivido experiencias de violencia de género, también se da 
cobertura psicológica a los menores de las mujeres atendidas con sesiones 
tanto individuales como grupales.

En cuanto a la orientación laboral, el objetivo que se persigue es fomen-
tar la inserción de las mujeres en el mercado de trabajo mediante ase-
soramiento para la formación profesional y el empleo en función de sus 
expectativas y perfil profesional, así como a través de acompañamientos 
que permitan encontrar un puesto de trabajo y conseguir la independencia 
económica.

En el ámbito municipal, el Ayuntamiento también dispone del Servicio Ur-
gente de Atención Jurídica a Mujeres (SUAM) a través de los teléfonos 010 
y 679 661 800 que están operativos las 24 horas del día durante todos los 
días del año. Se trata de un equipo de abogadas especializadas que presta 
asesoramiento y acompañamiento a las mujeres que sufren violencia de 
género en los momentos posteriores a la agresión y que, a la hora de inter-
poner la denuncia, gestiona las medidas de protección iniciales.

Fuente: Igualdad oportunidades
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El “Plan Málaga Corresponsable” promovido por la Sección de Igualdad de 
Oportunidades, es un plan ambicioso que quiere promover la correspon-
sabilidad dentro de los hogares malagueños y sensibilizar también a las 
empresas y a toda la sociedad en su conjunto para lograr una igualdad real 
y efectiva en la Ciudad de Málaga. Así mismo desarrollar experiencias piloto 
en bolsas de cuidados, proyectando dicha iniciativa cómo alternativa de 
emprendimiento para las y los jóvenes. 

Para la puesta en marcha de este Plan se han realizado convenios de cola-
boración con diferentes entidades, entre ellas la Asociación Arrabal-AID. Y 
es aquí donde se encuadra el proyecto “Arrabal Corresponsables”, el cual 
está alineado con la filosofía de Asociación Arrabal-AID, una organización 
social, sin ánimo de lucro, con una sólida trayectoria en la promoción del 
desarrollo social y comunitario que trabaja en ámbitos como la inclusión 
social, la empleabilidad, la igualdad de oportunidades, el fomento de la par-
ticipación ciudadana, el emprendimiento y la innovación social, entre otros. 
Todo ello desde la innovación y la búsqueda de la colaboración con institu-
ciones públicas, empresas privadas y organizaciones sociales. Este pro-
yecto está diseñado para capacitar y sensibilizar a la población malagueña 
acerca de la importancia, necesidad y ventajas de la corresponsabilidad. Su 
programa está dividido en varios ejes de actuación:

LINEA DE SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS. 
Eventos, talleres y actividades enfocadas a la ciudadanía sobre el reparto 
equitativo de tareas y recursos, para obtener un mayor beneficio colectivo 
y contribuir a una sociedad más justa. 

Plan Corresponsable Ciudad de Málaga
LINEA DE SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS

LÍNEA DE FORMACIÓN, EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO
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Las actuaciones que se han estado realizando son:

TALLER DE CORRESPONSABILIDAD MEDIO AMBIENTAL Y DE MOVILIDAD

• Fecha: lunes 3 de junio
• Horario: 16:30h – 18:00h
• Lugar: Centro Arrabal Corresponsables
• Detalle: Muchas de las personas que asistieron al taller no disponen de 
coche y también decían que si no es una persona muy conocida les daría 
desconfianza compartir coche para algo así.

 TALLER DE CORRESPONSABILIDAD CREATIVA

• Fecha: miércoles 5 de junio
• Horario: 10:00h – 12:00h
• Lugar: Centro Arrabal Corresponsables
• Detalle: Los resultados fueron mucho mejor de lo esperado, su motiva-
ción subió mucho según avanzaba la sesión.

 PRESENTACIÓNN DE LA LUDOTECA DE VERANO

• Fecha: lunes 24 de junio
• Horario: 10:00h – 11:00h
• Lugar: Centro Arrabal Corresponsable
• Detalle: Se valora muy positivamente la convocatoria, con presencia de 
representantes del tejido asociativo malagueño que se interesaron por 
la ludoteca para sus familias usuarias.

INAUGURACIÓN DE LA EXPOSICIÓN LA MAGIA DE LA CORRESPONSABILIDAD

• Fecha: miércoles 26 de junio
• Horario: 11:00h
• Lugar: Facultad de las Ciencias de la Educación
• Detalle: La Universidad de Málaga expone la muestra muralista ‘La 
magia de la corresponsabilidad’ La exposición, formada por 12 obras de 
artistas del grafiti de Málaga e instalada en el hall de la Facultad de Cien-
cias de la Educación, tiene la corresponsabilidad como hilo conductor 
y está impulsada por Arrabal Corresponsables y Asociación de Mujeres 
Kartio. Pese a que, por el periodo de exámenes, había pocas personas en 
la inauguración, todas se mostraron interesadas por la actividad y atraí-
das por las obras.
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TALLER LA CORRESPONSABILIDAD EN EL DEPORTE

• Fecha:  El 4 y 10 de julio
• Horario: 9:30h – 12:00h
• Lugar: Colonias Urbanas de Caixa Proinfancia en el CEIP José Moreno Villa
• Detalle: Taller impartido a niños y a niñas de las colonias de verano de 
Caixa Pro Infancia. Se ha hecho una formación dinámica y participativa 
con un foro-debate hablando sobre la corresponsabilidad extrapolada 
al ámbito deportivo ya que la temática del campamento son los Juegos 
Olímpicos. Posteriormente, cuando ya tenían claro el concepto de corres-
ponsabilidad, han hecho dos juegos en equipo para fomentar la coope-
ración, la escucha activa y el respeto. Este taller ha tenido muy buena 
acogida por parte de las niñas y los niños que han participado.

 TALLER DE FOTOGRAFÍA CORRESPONSABLE

• Fecha: lunes 8 de julio
• Horario: 9:30h – 12:00h
• Lugar: CEIP Moreno Villa
• Detalle: Taller impartido en las colonias de verano de Caixa Pro Infancia 
sobre fotografía con píldoras formativas en corresponsabilidad. Niños y 
niñas interactuaron de forma continua durante todo el taller y se inte-
resaron por el concepto de corresponsabilidad, generando debates muy 
enriquecedores.

TALLER EL TEATRO DESDE LA CORRESPONSABILIDAD

• Fecha: miércoles 10 de julio
• Horario: 10:00h – 12:30h
• Lugar: Junta de Distrito Bailén-Miraflores
• Detalle: Taller impartido en el proyecto «Verano en Compañía» en el 
que se hizo un taller de teatro donde las personas asistentes aprendie-
ron conceptos básicos de interpretación, reparto de papeles y dirección. 
Terminaron representando una obra breve sobre la falta de corresponsa-
bilidad en un hogar. Tuvo muy buena acogida y participación por parte de 
todas las personas que asistieron.

TALLER DE CUENTACUENTOS

• Fecha: miércoles 10 de julio
• Horario: 11:00h – 12:00h
• Lugar: Centro Arrabal Corresponsable
• Detalle: Lectura del cuento corresponsable «La Villa de Guadalhor-
ce» Actividad para niños y niñas de 3 a 11 años, donde desarrollaron una 
mejor comprensión lectora, adquirieron conceptos sobre corresponsabi-
lidad y llevaron a cabo la creación de un reloj de arena. Las y los menores 
disfrutaron mucho de este evento.
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TALLER DE CORRESPONSABILIDAD CON MENORES DEL PROGRAMA IMPUL-
SO JOVEN EN COLABORACIÓN CON “EN BICI SIN EDAD”

• Fecha: lunes 15 de julio
• Horario: 10:00h – 11:00h
• Lugar: CEIP Moreno Villa
• Detalle:  Charla-taller con actividades dinámicas en las cuales pudie-
ron experimentar de una manera activa todo lo relacionado con la co-
rresponsabilidad a través del proyecto «En Bici sin edad», que proponen 
un encuentro intergeneracional con las personas mayores a través del 
voluntariado activo.

TALLER DE CORRESPONSABILIDAD CON JÓVENES DEL PROGRAMA IMPULSO 
JOVEN EN COLABORACIÓN CON “EN BICI SIN EDAD”

• Fecha: martes 16 de julio
• Horario: 11:00h – 12:00h
• Lugar: Centro Arrabal Corresponsable
• Detalle: las Chicas y los chicos,  que hacen uso de la asociación cono-
cieron más sobre el proyecto ‘En Bici sin edad’ que propone un encuentro 
intergeneracional con las personas mayores a través del voluntariado 
activo, siendo esta una manera de ser corresponsables. Se mostraron 
con mucho interés y participación en la propuesta.

ACTIVIDAD CHILDFY: MOVILIDAD SOSTENIBLE Y OLIMPIADAS CON MENORES

• Fecha: viernes 19 de julio
• Horario: 10:00h – 11:00h
• Lugar: CEIP Moreno Villa
• Detalle:  El taller comenzó con una introducción sobre cómo las Olim-
piadas promueven valores como la amistad y la sostenibilidad. Luego, los 
y las menores de entre 6 y 8 años participaron en un juego de relevos con 
retos que simulaban la movilidad sostenible y el trabajo en equipo. Final-
mente debatieron cómo aplicar estos conceptos en su vida diaria y cada 
grupo diseñó un póster sobre lo aprendido. Las y los menores tuvieron 
mucha participación y tomaron conciencia de la importancia de conciliar, 
ser corresponsables y trabajar en esa comunidad.
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TALLER FORMATIVO DE FOTOGRAFÍA A ADOLESCENTES EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD

• Fecha: viernes 19 de julio
• Horario: 10:00h – 13:00h
• Lugar: Salón de actos sede Arrabal Dos Aceras
• Detalle:  Taller impartido a jóvenes sobre fotografía con píldoras for-
mativas en corresponsabilidad. Se invitará a las personas asistentes a 
realizar fotografías con la “corresponsabilidad” como idea principal para 
usarlas posteriormente en el centro “Arrabal Corresponsables”, y así 
adornar el local. Las chicas y los chicos estaban muy receptivos al ser una 
actividad en la que podían usar sus teléfonos móviles. Disfrutaron mucho 
la experiencia y salieron a practicar todos los trucos que habíamos visto 
en el aula.

ACTIVIDAD CHILDFY: MOVILIDAD SOSTENIBLE Y OLIMPIADAS CON MENORES

• Fecha: lunes 22 de julio
• Horario: 10:30h – 12:30h
• Lugar: Asociación Mangas Verdes
• Detalle: El taller comenzó con una introducción sobre cómo las Olim-
piadas promueven valores como la amistad y la sostenibilidad. Luego, 
niños y niñas de entre 10 y 13 años participaron en un juego de relevos 
con retos que simulaban la movilidad sostenible y el trabajo en equipo. 
Finalmente debatieron cómo aplicar estos conceptos en su vida diaria y 
cada grupo diseñó un póster sobre lo aprendido. Las y los menores al ser 
un poco más mayores tomaron mayor conciencia de la importancia de 
conciliar y ser corresponsables.

TALLER FORMATIVO SOBRE CORRESPONSABILIDAD A ADOLESCENTES EN 
SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD 

• Fecha: martes 23 de julio
• Horario: 11:00h a 13:00h
• Lugar: Salón de actos sede Arrabal Dos Aceras
• Detalle: Taller sobre corresponsabilidad, que incluyó teoría, casos prác-
ticos y debate, con la finalidad de que el grupo de adolescentes pudieran 
poner en práctica los conceptos en su vida diaria. Les costó un poco par-
ticipar al principio, pero estuvieron bastante receptivos y sensibilizados 
con el tema.
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TALLER FORMATIVO SOBRE INFORMÁTICA A ADOLESCENTES EN SITUACIÓN 
DE VULNERABILIDAD

• Fecha: martes 23 de julio
• Horario: 11:00h a 13:00h
• Lugar: Salón de actos sede Arrabal Dos Aceras
• Detalle: Como cierre de los talleres tecnológicos que se habían celebra-
do los días anteriores, se pusieron a prueba los conocimientos técnicos 
entre las personas  asistentes con el objetivo de que aprendieran, de for-
ma más práctica, el montaje y desmontaje de los equipos informáticos. El 
taller tuvo muy buena acogida por parte de los y las jóvenes.

TALLER NOS PREPARAMOS PARA LA FERIA 

• Fecha: miércoles 24 de julio
• Horario: 10:00h – 11:00h
• Lugar: CEIP Moreno Villa
• Detalle: Taller llevado a cabo en el campamento de Arrabal con el ciclo 
de infantil, con el objetivo de que conocieran el concepto de correspon-
sabilidad y la importancia de equilibrarlo con el ocio y tiempo libre. Al 
ser niñas y niños más pequeños el taller tuvo un enfoque más creativo 
mediante la creación de abanicos corresponsables. La finalidad era que 
posteriormente se los regalasen a la persona que más trabaja en las ta-
reas del hogar en sus casas, y así lo pudiera disfrutar durante la feria. La 
mayoría de menores coincidieron que esa figura era la de su madre.

TALLLER DE NUTRICIÓN CORRESPONSABLE Y HÁBITOS SALUDABLES PARA 
MENORES

• Fecha: jueves 25 de julio
• Horario: 10:30h – 11:30h
• Lugar: CEIP Moreno Villa
• Detalle: Se llevaron a cabo tres talleres sobre nutrición y hábitos salu-
dables, en los que se atendieron a niñas y a niños desde el Ciclo Infantil 
hasta el Tercer Ciclo. Aprendieron los conceptos más importantes y como 
podían ser implementados en su vida diaria a través de diferentes diná-
micas adaptadas a las distintas edades. El taller tuvo muy buena acogida 
por parte de los menores.



34

ÍNDICE

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

ARTÍCULOS

JORNADA DE DESCONEXIÓN DIGITAL CON JÓVENES EN COLABORACIÓN CON 
SOZZIAL 

• Fecha: sábado 27 de julio
• Horario: 10:00h – 13:00h
• Lugar: Edificio Galaxia
• Detalle: ctividad de sensibilización dinámica y práctica sobre la im-
portancia de la desconexión digital.  La actividad fue un éxito y de gran 
utilidad para el alumnado.

TALLER DE YOGA Y AUTOCUIDADO CON ADOLESCENTES

• Fecha: lunes 29 de julio
• Horario: 10:00h – 12:00h
• Lugar: La Noria
• Detalle: Taller en el que en un primer momento se trabajó sobre dife-
rentes temas relacionados con el autocuidado, el bienestar y cómo apli-
carlo a nuestra vida diaria. Posteriormente se impartió una clase de yoga, 
trabajando el silencio, los estiramientos, la meditación y la respiración. 
Les costó implicarse al inicio, ya que al ser adolescentes es un tema que 
les incomoda, pero finalmente conectaron y participaron del taller.

TALLER DE AUTOCUIDADO CON MUJERES USUARIAS DEL CENTRO PENITEN-
CIARIO DE ALHAURIN 

• Fecha: martes 6 de agosto
• Horario: 17:00h – 19:00h
• Lugar: Centro Penitenciario Alhaurín
• Detalle: Taller eminentemente práctico en el que se trabajaron varias 
herramientas para fomentar el bienestar y autocuidado. Entre ellas riso-
terapia, respiraciones, meditación y ejercicios de yoga, así como reflexio-
nes al respecto. Tuvo muy buena acogida por parte de las participantes.

FESTIVAL URRBAN SESSION

• Fecha: sábado 9 de agosto
• Horario: 20:00h – 00:00h
• Lugar: Recinto Eduardo Ocón
• Detalle: Evento musical y artístico con el objetivo principal de ofrecer 
un espacio donde las personas jóvenes disfrutaran de actividades lúdicas 
en un entorno seguro donde compartir espacio y tiempo con diversidad 
de público, mientras toman conciencia de la importancia de la corres-
ponsabilidad como sociedad.  El festival fue todo un éxito, se consiguió 
llegar a un público joven e introducirles, de forma cercana a sus gustos, la 
temática de la corresponsabilidad. Se llegó a casi los 1000 asistentes.
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TALLER DE COCINA CORRESPONSABLE  

• Fecha: miércoles 28 de agosto
• Horario: 11:00h – 12:00h
• Lugar: Centro Arrabal Corresponsable
• Detalle: El taller de cocina realizado en la ludoteca fue un éxito. Durante 
la actividad, se aprovechó para destacar la importancia de la colabora-
ción en la cocina por parte de todos y todas. De esta manera, los y las 
menores no solo aprendieron a preparar empanadas, sino que también 
reforzaron la idea de que las tareas domésticas son responsabilidad de 
todas las personas.

JORNADA DE DESPEDIDA Y CIERRE DE LA LUDOTECA. ACTIVIDAD EN COLA-
BORACIÓN CON CHILDFY Y MOVILIDAD SOSTENIBLE  

• Fecha: viernes 30 de agosto
• Horario: 10:00h – 12:00h
• Lugar: Centro Arrabal Corresponsable
• Detalle: Para la despedida de la Ludoteca de verano se organizó una 
actividad especial a modo de fiesta con bailes, comida y juegos. Se inclu-
yó al inicio un taller de movilidad sostenible y compartida de Childfy. Fue 
un evento muy bonito y emotivo, en el que los niños y las niñas disfrutaron 
mucho no solo durante la fiesta, sino también realizando los preparativos.

Fuente: Igualdad oportunidades
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FORMACIÓN EN MATERIA DE CORRESPONSABILIDAD A PERSONAS USUARIAS 
DE SERVICIOS SOCIALES CRUZ DE HUMILLADERO

• Fecha: martes 4 de junio
• Horario: 10:00h – 11:00h
• Lugar: Sede del Distrito Cruz de Humilladero
• Detalle:  Resultados positivos, las usuarias se identifican con la carga 
física/mental asociada a los cuidados.

LÍNEA DE FORMACIÓN, EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO

Formar a la población malagueña en materia de corresponsabilidad, en 
especial a personas, grupos y comunidades en situación de vulnerabilidad y 
a profesionales del tejido asociativo. Como también dar apoyo a los proyec-
tos pilotos que fomenten el empleo y el emprendimiento apoyando valores 
de corresponsabilidad social desde diferentes perspectivas. Para ello se 
están realizando actuaciones tales como:
Las actuaciones que se han estado realizando son:

Plan Corresponsable Ciudad de Málaga
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FORMACIÓN EN MATERIA DE CORRESPONSABILIDAD A PERSONAS PRIVADAS 
DE LIBERTAD

• Fecha: miércoles 5 de junio
• Horario: 16:00h – 17.30h
• Lugar: Sede de Arrabal (c/ Dos Aceras)
• Detalle: La población masculina se muestra más resistente al cambio en 
cuanto a este nuevo concepto para ellos de corresponsabilidad.

FORMACIÓN EN CEIP LOS PRADOS

• Fecha: martes 10 de junio
• Horario: 08:00h – 14:00h
• Lugar: Centro Arrabal Corresponsables
• Detalle: el alumnado mostro desconocimiento sobre el concepto de 
corresponsabilidad, pero interés por aplicarlo una vez asentado.

FORMACIÓN A MUJERES USUARIAS DE CODENAF

• Fecha: martes 11 de junio
• Horario: 11:00h – 12:30h
• Lugar: Facultad de Economía
• Detalle: Resultados positivos, las usuarias se identifican con la carga 
física/mental asociada a los cuidados

  FORMACIÓN EN CEIP LA COLINA

• Fecha: jueves 13 de junio
• Horario: 10:00h – 12:00h
• Lugar: Distrito Puerto de la Torre
• Detalle: Las dinámicas funcionaron muy bien y los alumnos y alumnas 
tenían mucha motivación.
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FORMACIÓN AL PROFESORADO Y EL AMPA DEL COLEGIO SALESIANOS

• Fecha: miércoles 19 de junio
• Horario: 17:00h – 18:30h
• Lugar: Colegio Salesianos
• Detalle: Las y los profesionales mostraron interés en aprender y trasla-
dar estos conocimientos al alumnado

FORMACIÓN AL CONSEJO SECTORIAL DE LAS MUJERES

• Fecha: jueves 11 de julio
• Horario: 17:00h – 20:00h
• Lugar: Museo Ruso
• Detalle: Charla interactiva sobre conciliación y corresponsabilidad con 
personas pertenecientes al Consejo Sectorial de Las Mujeres impartida por 
la empresa CADIGENIIA. Tuvo muy buena acogida y participación por parte 
de todas las personas asistentes. Durante más de dos horas realizaron un 
recorrido histórico utilizando el cine como hilo conductor, para concienciar 
sobre la necesidad del reparto equitativo de tareas, actividades y recursos 
para obtener beneficio social en forma de tiempo y bienestar.

PÍLDORA FORMATIVA DE CORRESPONSABILIDAD EN “VERANO EN COMPA-
ÑÍA”Y PRESENTACIÓN DEL PROYECTO AMALIA

• Fecha: miércoles 17 de julio
• Horario: 10:00h – 12:00h
• Lugar: Salón de Actos de la Junta de Distrito Bailén – Miraflores
• Detalle: Dentro del proyecto «Verano en Compañía» desarrollado en el 
distrito de Miraflores, se llevó a cabo una pequeña formación en corres-
ponsabilidad y la presentación del proyecto Amalia, uno de los ganadores 
de los IV Premios InnoSocial que pone al alcance de todas las personas 
planes de ocio y gastronomía en Málaga. Esta charla contó con la asistencia 
de personas sordas, por lo que intervino también una intérprete de lengua 
de signos. Las personas asistentes se mostraron satisfacción  con el taller, 
tanto por la píldora de corresponsabilidad como por la presentación del 
software.

Fuente: Igualdad oportunidades
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Infancia y Familia

Fecha /hora: 15 de noviembre a las 17.30 horas.

Lugar: Parque litoral.

Descripción: fiesta infantil para conmemorar el Día Internacional de los 
Derechos de la Infancia. En el marco de la conmemoración de la aprobación 
de la Declaración Universal de los Derechos del Niño. 
Organizada por el Área de Derechos Sociales en colaboración con la Agru-
pación de Desarrollo de Infancia, Juventud y Familia. Los niños, niñas y ado-
lescentes malagueños/as, podrán disfrutar de una tarde de juegos tradicio-
nales e intergeneracionales.

Pleno Municipal Infantil Derechos Sociales

Fecha /hora: 19 de noviembre a las 17.30 horas.

Lugar: Salón de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de Málaga.

Descripción: el 30º Pleno Municipal Infantil se llevará a cabo con motivo 
de la celebración del día internacional de los derechos de la infancia. En el 
mismo, se visibiliza la voz de la infancia en este marco de conmemoración. 
Los niños, niñas y adolescentes malagueños, representantes de los once 
distritos de la ciudad han decidido que las mociones que se presenten, gi-
ren en torno a los Derechos de la Infancia. 
El Consejo de Infancia y Adolescencia quiere visibilizar que después de 34 
años que se firmara la Convención de los Derechos del Niños, por la totali-
dad de los países de las Naciones Unidas, es la Convención más incumplida.

Fuente: Sección Infancia y Familia

Celebración del Día Internacional 
de los Derechos de la Infancia
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AGENDA
Igualdad de Género

El certamen, que se ha empezado a celebrar el 28 de octubre y terminará el 
10 de noviembre, contempla sesiones de mañana, tarde y noche con entra-
da gratuita. http://www.cinemujeresenescena.eu 

El Ayuntamiento de Málaga, a través 
del Área de Derechos Sociales, Diver-
sidad, Igualdad y Accesibilidad, orga-
niza un año más la Muestra de Cine 
Mujeres en Escena con el objetivo 
de utilizar el cine como herramienta 
para debatir con la ciudadanía sobre 
las desigualdades de género a través 
de distintas actividades con entrada 
gratuita. En su 22.ª edición, que se 
está celebrando desde el 28 de octu-
bre hasta el 10 de noviembre, se han 
recibido un total de 386 audiovisua-
les de los cuales se van a proyectar 
en el cine Albéniz 53 producciones 
entre largometrajes, cortos y docu-
mentales, 38 de ellas participarán 

La XXII Muestra de Cine Mujeres en Escena proyectará 
53 producciones para visibilizar la igualdad de género 

en la sección oficial del concurso para hacerse con 
alguna de las tres Biznagas de Plata Mujeres en Es-
cena que se conceden al mejor trabajo de ficción, al 
mejor trabajo documental y el premio del público, así 
como la Biznaga ‘Málaga Mujeres en Escena’ dedicada 
a creadoras locales que contara con 15 producciones. 
Las entradas estarán disponibles en las taquillas del 
cine dos días antes de cada proyección.
La estructura de la Muestra de cine Mujeres en Esce-
na se desarrolla en varios bloques: 

- Acto inaugural
Dio comienzo el día 28 de octubre con la Masterclass EN LOS CREDITOS: 
LOGÍSTICA Y CINE: a cargo de Melina Frías, -Responsable de logística para 
rodaje de cine internacional- descubriendo con ella los oficios y departa-
mentos más desconocidos del cine, y que son necesarios para la realiza-
ción de un audiovisual, conocer estos oficios nos anima a enfocar nuestra 
carrera profesional. Se llevó a cabo en el Centro Cultural Provincial María 
Victoria Atencia de la Diputación Provincial de Málaga. 

http://www.cinemujeresenescena.eu 
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AGENDA

- Cinefórum. Cine Albeniz 
A través de ocho proyecciones y junto a una profesional experta en el 
contenido de cada sesión, se buscará el diálogo y la participación de los 
asistentes para señalar desigualdades y la manera de abordarlas para rom-
per con esas situaciones. Las sesiones de mañana se dirigen al alumnado 
de centros educativos de secundaria y las sesiones de tarde al público en 
general.

Las proyecciones de esta sección son los días 29 y 31 de octubre y el 5 y 7 
de noviembre en horario de mañana (10:00h) reservadas para el alumnado 
de los centros educativos y en horario de tarde (17:00h.) para el público en 
general. Las personas interesadas en participar en la sesión de tarde pue-
den recoger las entradas en taquilla del cine Albéniz desde dos días antes 
de la proyección. 

Este año tenemos como novedad la inclusión de medidas para que la Mues-
tra de Cine Mujeres en Escena, sea accesible. Se han subtitulado los audio-
visuales de la sección oficial y las tardes de cinefórum. El folleto cuenta 
además con un código QR donde se puede consultar toda la programación 
de la muestra, para facilitar la participación de personas sordas, a través 
del QR se accede a unos videos donde un intérprete de lenguaje de signos 
desarrolla el contenido del programa. Señalar también que la cartelería y 
los folletos están adaptados para que visualmente sea accesible a perso-
nas con dificultades visuales.

- Contenidos:
29 de octubre 
PRECARIEDAD LABORAL
Las mujeres tienen más probabilidades de verse afectadas por el trabajo 
precario que los hombres debido entre otros factores a la cantidad despro-
porcionada de tiempo que dedican ellas a tareas de cuidados y de trabajo 
doméstico, en ambos casos sin remuneración y en gran medida sin recono-
cimiento.
Proyección de los largometrajes: Una Segunda Madre y Libertad, contando 
con la dinamización de Claudia Barrera Contreras. SINTRAHOCU (Sindicato 
de trabajadoras del hogar y cuidados).
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AGENDA

31 de octubre
A CONTRACORRIENTE
Hablamos de mujeres que gracias a su voz, fuerza, valentía y conocimiento 
han logrado cambiar la historia. Mujeres que no han tenido miedo de hablar 
de injusticias sociales, y luchar contra ellas, de poner en valor la capacidad 
de las mujeres, de demostrar que ni el género ni la clase ni las diferencias 
culturales deben ser un problema para lograr cualquier objetivo. 
Sin ellas el presente sería más complicado. 
Proyección de los largometrajes: Divertimento y Escribiendo con fuego

Dinamización a cargo de Cristina Consuegra. Gestora cultural. (Sesión de 
mañana y Rocío Santos Licenciada en Ciencias de la Comunicación. 

5 de noviembre 
VIOLENCIA DE GÉNERO
“La violencia contra mujeres y niñas es una violación grave de los derechos 
humanos. Su impacto puede ser inmediato como de largo alcance, e incluye 
múltiples consecuencias físicas, sexuales, psicológicas, e incluso mortales, 
para mujeres y niñas. Afecta negativamente el bienestar de las mujeres e 
impide su plena participación en la sociedad. Además de tener consecuen-
cias negativas para las mujeres, la violencia también impacta su familia, 
comunidad y el país”. ONU Mujeres
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Se proyectarán los largometrajes: El acusado y Bajo terapia que serán di-
namizados por Angela París. Psicóloga y sexóloga. Experta en violencia de 
Género y violencia sexual (la sesión de mañana) y Ana Infante. Psicóloga y 
sexóloga. Experta en violencia de Género (la sesión de tarde).

7 de noviembre	
CONSTRUCCIÓN IDENTIDAD
En la infancia se comienza a adquirir los estereotipos de género. Esta cons-
trucción tan precoz se debe al trato diferencial que niñas y niños reciben 
desde el momento en que llegan al mundo. Las expectativas radicalmen-
te diferentes respecto a ellos y ellas en función de su sexo biológico va a 
determinar su comportamiento. Muchas de estas ideas permanecen en los 
procesos de socialización hasta la adolescencia, esto permite explicar cuál 
es el origen de muchas de las situaciones de desigualdad
Se proyectarán los largometrajes: Los Peores y La Ternura
Dinamización Borja Rodríguez. Especializado en Orientaciones Afecti-
vo-Sexuales e Identidades de Género.
	
- Secciones Oficiales a Concurso. Cine Albeniz 
Con la proyección de audiovisuales realizados por mujeres, queremos po-
ner el acento en la difusión de sus trabajos cinematográficos. 
En la industria del cine, las profesionales de este sector se encuentran aún 
subrepresentadas. Según Informe de CIMA 2023, el sector del largometra-
je español, continúa siendo un sector masculinizado: el 38%. de los cargos 
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estudiados están ocupados por mujeres. Corregir estas desigualdades es la 
propuesta fundamental de esta sección, ya que estos datos siguen mos-
trando una brecha de género importante en nuestro cine.
Desde el año 2010 se conceden 2 Biznagas de Plata «Mujeres en Escena»: 
al Mejor Trabajo de Ficción, al Mejor Trabajo Documental y desde hace dos 
años que contamos en esta muestra con el Premio del Público. Esta su XV 
edición. Estos premios están dirigidos a directoras, productoras y/o guio-
nistas de producciones audiovisuales 
En Esta edición se han recibido un total de 386 audiovisuales, de los cuales, 
38 han resultado seleccionados para su proyección. Las proyecciones serán 
los días 8, 9 y 10 de noviembre, en sesión de tarde y noche (ver programa) 
Un jurado profesional, junto con el voto del público fallarán los trabajos 
premiados, que se entregarán en la Sección Afirmando los Derechos de las 
Mujeres en el marco del Festival de Málaga 2025.
Por otro lado, apoyar el trabajo audiovisual realizado por mujeres profesio-
nales nacidas o residentes en Málaga, es la propuesta abierta desde 2018 
con el premio Biznaga de Plata “Málaga, Mujeres en Escena” para el mejor 
trabajo realizado por una mujer, en cualquier categoría profesional del sec-
tor cinematográfico.  
En esta edición se han seleccionado 15 audiovisuales para su proyección. 
Las proyecciones será el día 31 de octubre y 7 de noviembre, en sesión de 
noche (20:15h.)
Un jurado profesional fallará el VII premio Biznaga de Plata” Málaga Mujeres 
en Escena” Este premio se entregará junto a los anteriores en la Sección 
Afirmando los Derechos de las Mujeres en el marco del Festival de Málaga 
2024. 

Toda esta información se puede consultar en la página web 
www.cinemujeresenescena.eu 

AGENDA

http://cinemujeresenescena.eu
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Taller intensivo defensa personal

Fecha /hora: 23 noviembre de 10.00 a 13.00 horas

Descripción: Con motivo del Día Internacional de la Eliminación de la Vio-
lencia contra la Mujer (25 de noviembre), el Servicio de Agentes de Igualdad 
de los Distritos 4 y 10 organiza un taller intensivo de defensa personal, 
dirigido a mujeres de todas las edades, usuarias del servicio.

Este taller práctico tiene como objetivo fortalecer la autoestima y pro-
mover la solidaridad colectiva frente a la violencia de género. A través de 
ejercicios prácticos, se trabajarán aspectos fundamentales para romper 
mitos y creencias erróneas sobre la vulnerabilidad de las mujeres, ayudan-
do a superar el miedo inconsciente que muchas veces limita su capacidad 
de acción y empoderamiento.

La actividad cuenta con la colaboración desinteresada de la Asociación 
SHOKEMA, un colectivo muy comprometido con la comunidad local.

AGENDA
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Población destinataria: Mujeres adulta de los distritos 4 y 10
Lugar de realización: SALA DE USOS MÚLTIPLES JUNTA DE DISTRITO Nº 4 
BAILÉN.
Dirección: C. Martínez Maldonado, 58, Bailén-Miraflores, 29007 Málaga.

Fecha y lugar de inscripción: Inscripción previa requerida.
A partir noviembre a través del Servicio de Agentes para la Igualdad de 
Oportunidades.

Fecha /hora: Distrito 10: martes 5, 12, 19 y 
26 noviembre a las 17.30 horas en el Cen-
tro Ciudadano Rafael.  Distrito 4: miérco-
les 6, 13, 20 y 27 de noviembre a las 17.30 
horas en la Sala de Usos Múltiples de la 
junta del distrito. 

Descripción: Taller con contenidos aso-
ciados a la salud y al empoderamiento 
personal, transmitiendo estrategias y 
prácticas de trabajo en las que se facilitan 
reflexiones sobre la asunción de roles de 
género y sus consecuencias en la salud 
de las mujeres y hombres. Se utilizarán 

Agente de Igualdad Dtt 10:  
Lourdes García

Correo: lgjimenez@malaga.eu  
Teléfonos:  951929503

 619031826

Agente de Igualdad  Dtt 4:  
Mar Salaberria

Correo: mmsalaberria@malaga.eu  
Teléfonos:  951929181

619030481

REIKI: estrategias para la salud 
y el empoderamiento personal

técnicas de Reiki, relajación, meditación y terapias complementarias, como 
herramientas y estrategias para contrarrestar las consecuencias que deri-
van de esta realidad.

Otros datos de Interés: hace falta inscripción
951 92 95 03 / 619031826 lgjimenez@malaga.eu 
951 92 91 81 / 619030481 mmsalberria@malaga.eu 

AGENDA



47

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

Fecha /hora: Martes 5, 12, 19 y 26 noviembre a las 09.00 horas.

Descripción: La finalidad de la actividad es proporcionar, desde una pers-
pectiva de género, una respuesta desde la comunidad local para mejorar la 
salud de la población y en especial de las mujeres con diferentes realidades, 
así como facilitar herramientas para que la población sea activa respecto 
de su propia salud. Se hace hincapié en los hábitos de vida saludable, con-
cienciando la importancia de la práctica deportiva femenina. Una forma de 
practicar deporte, atendiendo a las características individuales sin perder 
de vista la idea de grupo y de cohesión del mismo.

Lugar de realización: Distrito Puerto de la Torre (hace falta inscripción).

Otros datos de Interés: 951 92 95 03 / 619031826 lgjimenez@malaga.eu 

Fecha /hora: 6 y 8 de noviembre en jornada de mañana.

Descripción: El objetivo de ofrecer una mirada crítica feminista sobre la 
seguridad y el espacio público en nuestras calles, barrios y ciudad. A través 
de actividades participativas y reflexivas, buscamos empoderar a los y las 
jóvenes para que reconozcan y cuestionen las desigualdades de género 
que afectan la seguridad y la movilidad urbana.

Lugar de realización: IES Torre del Prado.

Población destinatarias: Estudiantes de 3º de la ESO.

Otros datos de Interés: mcdomenech@malaga.eu 9519229180.

Paseos de salud por mi barrio

No quiero sentir miedo

AGENDA
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Fecha /hora: Martes 26 de noviembre.

Descripción: El Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la 
Mujer es una fecha clave para reflexionar sobre la importancia de la igual-
dad y el respeto hacia los derechos de las mujeres. En este marco, te invi-
tamos a participar en el taller de sexualidad “Encantada de Conocerme: Mi 
Sexualidad, Mi Derecho a Decidir”, un espacio dedicado a promover la auto-
conciencia, el autocuidado y el empoderamiento a través del conocimiento 
y respeto de tu sexualidad. El taller tiene como objetivo crear un ambiente 
seguro y de confianza, donde explorar y comprender mejor tu derecho a 
una sexualidad plena y libre. . HACE FALTA INSCRIPCIÓN.

Población destinataria: Mujeres del distrito 10. 

Lugar de realización: Salón de actos de la Junta de Distrito del Puerto de la 
Torre.

Fecha y lugar de inscripción: A partir del noviembre.
Distrito 10 lgjimenez@malaga.eu  //  951929510/ 619031826 Plazas limitadas

Encantada de conocerme: 
Mi Sexualidad, Mi derecho a Decidir

AGENDA
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Fecha /hora: 14 y 15 de noviembre de 10.00 a 12.00 horas.

Descripción: Este taller está diseñado para introducir a las personas par-
ticipantes en el arte de la meditación. A lo largo de la sesión, se enseñarán 
diferentes técnicas de meditación, incluyendo la atención plena (mindful-
ness), meditación guiada y ejercicios de respiración consciente.
Bajo la guía de una persona facilitadora experimentada, se intercalarán mo-
mentos de explicación teórica con prácticas meditativas, permitiendo a las 
personas asistentes experimentar de manera directa los beneficios de es-
tar presentes en el momento. El taller se llevará a cabo en un ambiente de 
calma y respeto, donde se fomentará la apertura mental, la introspección y 
el crecimiento personal.

Fecha y lugar de inscripción: Centro de Servicios sociales de Campanillas. 
C/ Cristobalina Fernández,4.

Población destinataria: Mujeres del distrito. 

Otros datos de interés: mcdomenech@malaga.eu 9519229180.

Fecha /hora: Viernes 22 noviembre a las 10.30 horas.

Descripción: Proyecto en el que se desarrollan actividades con el objetivo 
de aprovechar la oferta cultural que nos facilita la ciudad de Málaga, con 
especial interés en las iniciativas que ofrecen un análisis desde la perspec-
tiva de género. 
En esta ocasión se hará una visita guiada a la exposición temporal “PREMIO 
CERVEZAS ALHAMBRA DE ARTE EMERGENTE. UN RECORRIDO A TRAVÉS 
DEL BINOMIO ARTESANÍA Y ARTE CONTEMPORÁNEO”. Será una gran opor-
tunidad para conectar la artesanía y el arte contemporáneo con una mirada 
crítica: el papel de la mujer en el arte y la artesanía.
HACE FALTA Inscripción. PLAZAS LIMITADAS.

Lugar de realización: MUPAN.

Otros datos de Interés: 951 92 95 03 / 619031826 lgjimenez@malaga.eu 
951929181 mmsalaberria@malaga.eu	

Meditación y mindfullness

Málaga eres tú “visita guiada y exposición”

AGENDA
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La violencia de género no se ha acabado

Fecha /hora: 21 noviembre en IES CARLOS ÁLVAREZ, para los cursos de 4º de 
la ESO.22 de noviembre en IES JACARANDA, para los cursos de 3º de la ESO.

Descripción: El objetivo de este taller es conmemorar la efeméride del día 
internacional de la lucha contra la violencia de género. Se tratarán los temas 
de la campaña institucional del Ayuntamiento de Málaga y crearemos nues-
tro propio eslogan que se difundirá por todo el instituto el 25 de noviembre.
Imparte Agente de Igualdad.

Otros datos de Interés: 951929366 mggonzalez@malaga.eu

“La guardiana de mi cuerpo”

ACCIÓN EN CONMEMORACIÓN 25N. Día Internacional de la Eliminación de la 
Violencia contra la Mujer. 

Fecha /hora: 20 de noviembre a las 10.00 horas.

Descripción: Experiencia grupal inter-distritos, dirigida por Isabel Llamas 
en conmemoración del Día Internacional contra la Violencia de Género.  

Lugar de realización: Sala dinámica MUPAM.

Hoy en cartelera

Fecha /hora: 25 de noviembre 

Descripción: Este proyecto invita a aprovechar los recursos disponibles en la 
red, con un enfoque especial en la temática de género. A través de una selec-
ción de contenido audiovisual y actividades, se promueve la reflexión crítica 
sobre las desigualdades y roles de género presentes en la sociedad actual.
En esta ocasión, y en conmemoración del Día Internacional de la Elimina-
ción de la Violencia contra la Mujer el 25 de noviembre, os invitamos a que 
veáis unos videos para crear conciencia sobre la importancia de erradicar 
todas las formas de violencia de género. Estos videos pueden ser una he-
rramienta poderosa para visibilizar esta problemática y fomentar el diálogo
#EsViolencia: Experimento Social.
https://www.youtube.com/watch?v=0FzThcf4rWQ

Lugar de realización: ONLINE.

Otros datos de Interés: 951929181 mmsalaberria@malaga.eu	

AGENDA

https://www.youtube.com/watch?v=0FzThcf4rWQ
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Haciendo camino marcha por el 25 de noviembre

Fecha /hora: 25 noviembre a las 10.30 horas.

Descripción: Esta propuesta es una iniciativa que busca crear rutas urbanas 
y periurbanas que inviten a las personas participantes disfrutar y aprove-
char el patrimonio natural, promoviendo el bienestar físico y emocional a 
través del senderismo y la actividad al aire libre. 
En conmemoración del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 
contra la Mujer, realizaremos una subida al Cerro Torre Atalaya, Atabal y los 
cerros de la zona del arroyo Teatinos, donde se leerá un manifiesto. Esta 
caminata servirá como una poderosa representación de los obstáculos in-
mensos y difíciles que enfrentan las mujeres en su lucha contra la violencia 
de género.

Lugar de realización: Distrito Puerto de la Torre/Teatinos.

Otros datos de Interés: 951929366 mggonzalez@malaga.eu (HACE FALTA 
INSCRIPCIÓN. Plazas Limitadas).

Haciendo camino

Fecha /hora: 25 noviembre a las 10.30 horas.

Descripción: Esta propuesta es una iniciativa que busca crear rutas urba-
nas y periurbanas que inviten a las personas participantes disfrutar y apro-
vechar el patrimonio natural, promoviendo el bienestar físico y emocional a 
través del senderismo y la actividad al aire libre. 
En conmemoración del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 
contra la Mujer, realizaremos una subida al Cerro Torre Atalaya, Atabal y los 
cerros de la zona del arroyo Teatinos, donde se leerá un manifiesto. Esta 
caminata servirá como una poderosa representación de los obstáculos in-
mensos y difíciles que enfrentan las mujeres en su lucha contra la violencia 
de género.

Lugar de realización: Por determinar (hace falta inscripción) Plazas Limitadas.

Otros datos de Interés: 951929181 mmsalaberria@malaga.eu	

AGENDA



52

ÍNDICE

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Septiembre-octubre 2024

Gala en conmemoración 25 de noviembre. 
Día Internacional de la Eliminación de la Violencia con-

tra la Mujer

Fecha /hora: 18 de noviembre a las 17.30 horas.

Descripción: Como todos los años la Sección de Igualdad de Oportunidades 
programa en el mes de noviembre una Gala para conmemorar el Día Inter-
nacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer. En esta ocasión la 
campaña tiene como lema “Nunca es tarde para salir de la violencia” .

Lugar de realización: Teatro Echegaray.

Escuela de salud: talleres de sexualidad para mujeres 
–”encantada de conocerme”

Fecha /hora: 26 noviembre a las 10.30 horas.

Descripción: Taller educativo que invita a las mujeres a reflexionar sobre 
su relación con su cuerpo, su sexualidad y su bienestar emocional. A través 
de dinámicas participativas, se abordan temas clave que muchas veces es-
tán rodeados de tabúes, promoviendo una actitud positiva y empoderada 
hacia la sexualidad femenina.
HACE FALTA Inscripción. Plazas limitadas.

Lugar de realización: Salón de actos de la Junta De Distrito 10 Puerto de la 
Torre.

Otros datos de Interés: 951 92 95 03 / 619031826 lgjimenez@malaga.eu 

AGENDA
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Eliminando estigmas: Gordofobia y violencia estética

Fecha /hora: 4 de noviembre en horario de mañana.

Descripción: las persoans cuya imagen física o corporal no encaja con lo 
socialmente aceptado y establecido reciben humillación, invisibilización, 
maltrato, ridiculización, patologización, marginación y exclusión. Este taller 
pretende, deconstruir lo que hemos aprendido, reconciliarnos con nuestros 
cuerpos y reivindicar la dignidad, que toda persona merece independiente-
mente de su edad, aspecto físico o peso.

Lugar de realización: IES Campanillas.

Población destinatarias: Estudiantes de 3º de la ESO.

Otros datos de interés: mcdomenech@malaga.eu 9519229180.

Biodanza

Fecha /hora: 29 de octubre y 5, 12, 19, 26 de noviembre a las 11 horas.

Descripción: Fomentar la salud física y mental a través de la práctica regu-
lar de la danza pélvica• Empoderar a las mujeres, promoviendo la confianza 
y la autoestima.

Lugar de realización: Centro de Salud Puerta Blanca.

Otros datos de interés: yortega@malaga.eu 951927093.
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Alfabetización digital: ciberconsejos- 
¿cómo reconocer un mensaje malicioso?

Fecha /hora: 29 de noviembre.
 
Descripción: El crecimiento global de las redes y la información digital ha 
permitido a la sociedad crear prosperidad y mejorar la calidad de vida. Al 
mismo tiempo, estos avances han supuesto también un aumento de los 
delitos informáticos, amenazas cada vez más frecuentes para las personas 
usuarias en las redes. 
Con los ciber-consejos, se busca proporcionar un aprendizaje preventivo 
que permitirá a las personas usuarias estar mejor preparados para afrontar 
los retos de la seguridad digital, protegiendo tanto su privacidad como sus 
dispositivos.
El tema de este mes es: ¿Cómo reconocer un mensaje malicioso?.
La alfabetización digital incluye habilidades esenciales para navegar con 
seguridad en el mundo digital, y una de las más importantes es aprender a 
reconocer mensajes maliciosos. Estos mensajes pueden llegar a través de 
correos electrónicos, mensajes de texto, redes sociales o aplicaciones de 
mensajería y tienen como objetivo robar información personal, engañar a 
los usuarios o infectar dispositivos.
NO HACE FALTA INSCRIPCIÓN.

Lugar: Online.

Afabetización digital sácale partido a tu móvil
 
Fecha / hora: 25 y 26 de noviembre.

Horario: 10.30 horas.

Descripción: Proyecto en el que se ofrece una programación de talleres 
intensivos que tendrán lugar a lo largo del año, en días consecutivos para 
mejorar las capacidades, habilidades y competencias digitales de las muje-
res. Se realizan 2 talleres para grupos diferentes.
HACE FALTA INSCRIPCIÓN.

Lugar: Junta Municipal de Distrito Bailén Miraflores.

Otros datos de Interés: 951929181 mmsalaberria@malaga.eu	
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25 Noviembre. 
Día Internacional para la Eliminación de la Violencia 

contra las Mujeres

Fecha /hora: 21 de noviembre, de 10:00 a 11:00 h.

Lugar: Pista deportiva y gradas del IES Martín de Aldehuela (Ciudad Jardín).

Descripción: El 25 de Noviembre se conmemora para visibilizar y denunciar 
la violencia que se ejerce sobre las mujeres y las niñas en todo el mundo y 
reclamar políticas para su erradicación. Por ello se organizan actividades 
dirigidas a sensibilizar a la población sobre esta problemática. Con este 
motivo, el 21 de noviembre, y a iniciativa del IES Martín de Aldehuela, se ha 
organizado una actividad intercentro donde van a participar: la Platafor-
ma Violencia Cero, el alumnado de 3º y 4º de varios centros educativos del 
Distrito (IES Martín de Aldehuela, IES Sierra Bermeja, IES Ciudad Jardín, IES 
Jardín de Málaga). Dicho alumnado ha recibido previamente formación en 
prevención de la violencia de género, a través de los talleres impartidos por 
el Área de Igualdad. Cada Centro presentará una propuesta creativa que 
dará contenido a dicho acto.

Otros datos de Interés: 951928845/647032137 lourdesam@malaga.eu 

 “El cuerpo canta”
Acción en conmemoración 25N. Día Internacional de la Eliminación de la 
Violencia contra la Mujer. 

Fecha /hora: 20 de noviembre a las 10.00 horas.

Descripción: La propuesta artística de Arteterapia permitirá reflexionar 
sobre la impronta que va dejando en nuestros cuerpos de mujer el peso de 
la cultura patriarcal. El cuerpo como lugar donde resuenan las emociones, 
las energías y los mensajes recibidos desde la primera infancia. Y en esta 
experiencia, este mismo cuerpo se va a convertir en el centinela preparado 
para detectar la carga amable o violenta de esas las palabras y energías 
recibidas. 
En lugar de aprender a prestar atención a nuestra intuición y sensaciones 
internas, nos hemos tragado la creencia de que no somos suficiente y de 
que siempre tenemos que ser más y más (guapas, generosas, inteligentes, 
trabajadoras, eficientes,..) para algún día llevar una vida de libertad y satis-
facción. La sociedad nos educa aplastando y callando nuestro saber inte-
rior y emociones. 
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El callar y acatar nos lleva a entregarnos a adicciones como el exceso al 
trabajo, el exceso de atención a los demás, fumar, comer o tomar medica-
ción para calmarnos, entrando nosotras mismas en un ciclo interminable 
de maltrato que perpetuamos. Al ser maltratadas por otros, o por nosotras 
mismas, nos enfermamos. 
La recuperación de nuestra voz es imprescindible para recobrar la salud, 
la autoestima y el poder personal. Primero expresaremos y liberaremos el 
sentimiento de vergüenza de ser nosotras mismas por el hecho de haber 
nacido mujer. Luego revisaremos la violencia en el lenguaje, tanto el len-
guaje recibido y aprendido, como el lenguaje o la forma en que nos habla-
mos. Lo que yo me cuento sobre mí.  
Al afinarlo sensorialmente es el cuerpo el que me cuenta sobre cómo estoy 
física y emocionalmente. Si lo escuchamos podremos cuidarnos de la forma en 
que necesitamos y merecemos. La experiencia nos ayudará a calmar nuestro 
ruido interior pudiendo acoger el silencio. Ese silencio que puesto a nuestro 
servicio permite que el cuerpo lleve la cuenta y registre lo que nos sucede. 
En el trabajo de creación con la arcilla, que es la materia, se integran los 
cuatro elementos. La tierra que es la que le da cuerpo, el agua que es emo-
ción, el aire que es el espíritu y la mente, y el fuego del calor de nuestras 
manos y corazón. Estos elementos nos van a invitar a danzar el cuerpo, a 
remodelar los miedos o las vergüenzas, y a esculpir nuevos deseos y acti-
tudes. Nuestra creatividad y espontaneidad irán infundiendo en la pieza de 
barro una nueva actitud interna para afrontar retos propios. Aquí se funden 
lo artístico y lo terapéutico. 
Nuestro cuerpo es lo más valioso que tenemos, y llegadas a este punto del 
taller tocará hacer un compromiso de amor y de buen trato hacia él y con 
nosotras mismas. 

Lugar, fecha y duración de la sesión: 
	 •  MUPAM 
		  - Martes 19 de noviembre de 10 a 14h (4 horas).
		  - Participan mujeres de los distritos nº 2 El Palo, nº 3 Ciudad. 

Jardín, nº 5 La Palma-Palmilla y nº 11 Teatinos. 
	 •  MUPAM. 
		  - Miércoles 20 de noviembre de 10 a 14h (4 horas). 
		  - Participan mujeres de los distritos nº 4 Bailen-Miraflores, nº7.

Carretera Cádiz, nº8 Churriana, nº9 Campanillas, 10 Puerto de la Torre 
	 • Sede Distrito 1, Centro. 
		  - Miércoles 27 de noviembre de 10.30 a 12.30 (2horas) .
		  - Participan mujeres del distrito nº1.

Fuente: Sección de Igualdad de Oportunidades  
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