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EDITORIAL
En estas fechas de fiesta, cercanía y reflexión, aprovecho 
este editorial para felicitaros por las tareas realizadas y de 
alguna forma, estrechar lazos de unión y amistad.
En primer lugar me gustaría poner en valor el trabajo de 
todo el equipo con gran vocación, comenzando por los 
Centros de Servicios Sociales Comunitarios, pilares funda-
mentales del sistema, optimizando los recursos disponibles y 
facilitando el acceso de las personas a los servicios sociales. 
Las secciones de infancia y familia y personas mayores, 
promoviendo la participación infantil, las intervenciones 
con menores en riesgo y la mediación familiar entre otras, 
así como las actividades para la promoción de las personas 
de edad y las iniciativas contra la soledad y el aislamiento 
social.
Las actuaciones transversales de igualdad de género y de 
accesibilidad, además de las dirigidas a la sensibilización en 
prevención de adicciones, suicidio y todas las relacionadas 
con la diversidad e inclusión LGTBI.
Recordando especialmente en estas fechas, las iniciativas 
dirigidas a la protección de las personas sin hogar, con el 
trabajo en red coordinado desde Puerta Única y las presta-
ciones del Centro de Acogida Municipal.
Considero también importante felicitar  a  las entidades del 
Tercer Sector que colaboran estrechamente con nosotros a 
través de las Agrupaciones de Desarrollo y llevando a cabo 
proyectos a iniciativa propia.
El año que viene todo el equipo seguiremos en esta línea. 
Siempre mejorando,  con nuevos retos  a través del trabajo 
continuo, la implicación, el compañerismo y el respeto. 
Os deseo una Feliz Navidad y un Próspero Año Nuevo 2024.

Francisco Manuel Cantos Recalde
Concejal del Área de Derechos Sociales, 

Diversidad, Igualdad y Accesibilidad, 
y Presidente de la Junta de Distrito Centro
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DS ACTÚA
ATENCIÓN COMUNITARIA
ERACIS  2023 - 2027

Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social (ERACIS) cofinanciada por el 
Fondo Social Europeo Plus:

Subvenciones dirigidas a entidades locales, en régimen de concurrencia no competitiva, para 
el desarrollo y ejecución de estrategias locales que promuevan la elaboración de itinerarios de 
inclusión socio-laboral para colectivos en riesgo de exclusión en zonas desfavorecidas. 
https://www.juntadeandalucia.es/boja/2023/525/ 

Beneficiarios Los Ayuntamientos de municipios pertenecientes a la Comunidad 
Autónoma de Andalucía con población superior a 20.000 habi-
tantes o sus entidades instrumentales, así como, las Diputaciones 
Provinciales, cuyos proyectos de desarrollen en municipios con 
población inferior a 20.000 habitantes o sus entidades instru-
mentales.

Objeto El desarrollo y ejecución de las Estrategias Locales de Interven-
ción en Zonas Desfavorecidas, a través de la incorporación de 
personal en los servicios sociales comunitarios, a fin de estable-
cer mecanismos de compensación para que las personas residen-
tes en estas Zonas puedan acceder a los distintos Sistemas de 
Protección Social de las Administraciones Públicas, especialmen-
te las de educación, empleo, vivienda y salud, así como a otros 
servicios públicos.

Importe El importe máximo de la subvención para cada Entidad Local se 
ha calculado en función de la tipología del municipio, del número 
de personas que residen en cada una de las Zonas Desfavoreci-
das y del número de personas perceptoras de rentas básicas. En 
el caso de Málaga la cantidad total asciende a 10.373.085,57 €.

Fuente: BOJA del 16 de noviembre de 2023
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DS ACTÚA

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES 
COMUNITARIOS DISTRITO 
PALMA-PALMILLA
Proyecto Hogar Palma-Palmilla

Doscientos ochenta y dos escolares de Palma-Palmilla concienciaron en Seguridad Vial a los 
conductores de los vehículos en los pasos de peatones cercanos a sus colegios. Se trata de una 
propuesta de los vecinos de la Mesa de Seguridad del Plan Comunitario de Palma Palmilla recogi-
do en el Plan de Acción Integral, aprobado por la Junta de Andalucía y el Ayuntamiento de Málaga. 

La actividad denominada “Deja que llegue al cole y respeta el paso de peatones” se celebró el 15 
de noviembre participando escolares de 4º de Educación Primaria pertenecientes a los centros 
educativos de la zona. La acción se desarrolló en ocho puntos de tráfico del Distrito, concreta-
mente en los pasos de peatones más próximos a los centros escolares.

Tras los consejos recibidos por los Agentes de la Policía Local de Málaga, los menores se dirigieron  
a los conductores de los vehículos que transitaban, indicándoles la reducción de la velocidad y el 
respeto a la preferencia peatonal en las zonas señalizadas para tal fin (colegios, IES...); finalmente 
invitaron a los conductores a colocar en su vehículo una pegatina con el lema “Stop-Niños”. 

Con esta iniciativa, los menores aprenden conceptos básicos en materia de educación vial. La 
Policía Local de Málaga ayudó a los participantes a parar a los vehículos para poder explicarles el 
significado del paso de peatones y a ordenar el tráfico, haciéndolo compatible con el desarrollo de 
esta iniciativa. 

El Plan Comunitario subraya la conveniencia de ejecutarse esta acción con periodicidad anual para 
conseguir resultados significativos y duraderos.
                                                                                                                                      

          Fuente: Plan Comunitario Palma Palmilla Proyecto Hogar.
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DS ACTÚA

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES 
COMUNITARIOS BAILÉN- MIRAFLORES
Fiesta de Halloween

El Centro de Servicios Sociales 
organizó su tradicional fiesta de 
Halloween el 31 de octubre como 
instrumento para diversificar las 
actividades cotidianas de los me-
nores a través del entretenimiento.

Los participantes se han involucra-
do en la decoración y ambientación 
del taller. Han creado chuches de 
Halloween, además de disfrutar 
de talleres de maquillaje, bailes, 
juegos y merienda.

Exposición didáctica Tesla

Unos 20 menores y adolescentes 
de los talleres de prevención del 
Centro de Servicios Sociales asis-
tieron el pasado 23 de noviembre 
a la exposición creada por la Caixa 
en colaboración con el Ayunta-
miento de Málaga sobre el ingenie-
ro Tesla y sus inventos; y acercar 
la ciencia y, en concreto, la Física 
a nuestros menores de una manera 
didáctica. La vista fue guiada. 
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Actividades Navideñas con 
Menores y Adolescentes

Comida SAD de Navidad

Otro de los colectivos con los que trabaja-
mos todo el año, son los menores y ado-
lescentes de los talleres de prevención. Por 
este motivo, se ha organizado una visita lú-
dica para disfrutar del espectáculo de luces 
navideñas y belenes de la ciudad el 14 de 
diciembre, que incluirá además una tradi-
cional merienda con chocolate y churros.

Y para clausurar los talleres, el 20 de 
diciembre el Centro de Servicios Sociales 

El Centro de Servicios Sociales del Distrito Bailén-Miraflores ha diseñado las actividades con mo-
tivo de la Navidad para las personas beneficiarias del Servicio de Ayuda a Domicilio y del progra-
ma para mayores en soledad “Siempre Acompañados”. 
Por tal motivo, unas 45 personas mayores asistieron el pasado 11 de diciembre a un almuerzo en 
el restaurante El Cántaro.   
Es una iniciativa necesaria para garantizar una buena calidad de vida a nuestros mayores ya que 
quedan encantados y en la que comparten una comida, reciben regalos y disfrutan de villancicos y 
actuaciones navideñas.

organizó una fiesta con talleres de cocina navideña, juegos, bailes y regalos en el que participaron 
más de 20 menores.
Ambas actividades han sido diseñadas y planificadas para completar las acciones preventivas y 
educativas que desempeñamos, tales como la integración, la socialización y la creatividad.

DS ACTÚA
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Vistita a Fundación Objetivo 1 y Asilo Ntra. Sra. de 
los Ángeles

Como todos los años por estas fechas, el Centro de Servicios Sociales de 
Bailén-Miraflores tiene sus propuestas navideñas con las visitas al Asilo de 
Nuestra Señora de los Ángeles y la Fundación Objetivo 1. Por ello, los días 
12 y 14 de diciembre participamos con sendos encuentros y compartimos 
unos momentos de alegría, villancicos y regalos para los mayores.

Fuente: Centro de Servicios Sociales Comunitarios Bailén-Miraflores

DS ACTÚA
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DS ACTÚA

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES 
COMUNITARIOS DISTRITO CENTRO
Navidades en los Corralones de la Trinidad y el 
Perchel 2023

 Fuente: Centro de Servicios Sociales Comunitarios Distrito Centro
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Reconocimiento “Málaga Ciudad Amiga de la 
Infancia”

DS ACTÚA

ATENCIÓN A LA INFANCIA Y FAMILIAS
Pleno Municipal Infantil

El pasado 17 de noviembre a las 17.30 horas, se celebró el 29º Pleno Municipal Infantil en el Salón 
de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de Málaga con el que se visibilizó la voz de la infancia en el 
marco de la conmemoración de la aprobación de la Declaración Universal de los Derechos del Niño. 

Los niños, niñas y adolescentes malagueños, representantes de los once distritos de la ciudad 
han decidido que las mociones giren en torno a los Derechos de la Infancia. El Consejo de Infan-
cia y Adolescencia quiere visibilizar que después de 34 años que se firmara la Convención de los 
Derechos del Niños, por la totalidad de los países de las Naciones Unidas, es la Convención más 
incumplida. El Pleno Municipal Infantil se lleva a cabo con motivo de la celebración del Día Inter-
nacional de los Derechos de la Infancia. 

La Iniciativa Ciudades Amigas de la Infancia, conformada por representantes del Ministerio de 
Juventud e Infancia, la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP), el Instituto Uni-
versitario de Necesidades y Derechos de la Infancia y la Adolescencia (IUNDIA) y UNICEF España 
(en reunión del 27 de noviembre), acordó Renovar el Reconocimiento al Ayto. de Málaga como 
Ciudad Amiga de la Infancia en el marco de la Convocatoria de Reconocimientos 2023. 

Este Reconocimiento pone en valor la labor de los Gobiernos Locales, en alianza con otros acto-
res, y en especial con sus destinatarios, los niños y niñas, para proteger y garantizar el cumpli-
miento de sus derechos y liderar un proceso continuo de implementación estratégica de medidas. 
Visibilizando también el trabajo el trabajo y compromiso que a lo largo de los años se viene reali-
zando por el  cumplimiento de los derechos de los niños, niñas y adolescentes.
Más información: www.ciudadesamigas.org/reconocimientos-2023/  

Fuente: Centro Municipal de Atención a la Infancia y Familia

http://www.ciudadesamigas.org/reconocimientos-2023/  
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DS ACTÚA

ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES 
Muestra de Talleres para Personas Mayores 
2023

La actividad tuvo lugar en el Tea-
tro Cervantes el pasado día 18. Con 
ella se prendía visualizar, premiar y 
compartir los resultados de las dis-
tintas disciplinas que se imparten 
en los talleres. El proyecto “Talleres 
para Personas Mayores 2023”,  son 
actuaciones de ocio dirigidas a per-
sonas mayores a lo largo del año, que 
organiza el Área de Derechos Socia-
les en colaboración con la Asociación 
PROSALUD.

Se ofrecen 93 talleres de distintas 
especialidades: pintura, teatro, baile, 
manualidades, coro, expresión corpo-
ral, Tai Chi, coral, yoga, etc. ubicados 
en los Centros Sociales de Personas 
Mayores, en los Centros Ciudadanos y 
en los Centros de Servicios Sociales 
Comunitarios, con una participación 
actual de 2.304 personas mayores 
de 55 años y un total de 39 espacios 

municipales y 40 asociaciones de personas mayores colaborando con el proyecto.

En el evento participaron personas que intervienen habitualmente en los Talleres, miembros de la Co-
misión Permanente y representantes de las Asociaciones de Mayores. Asimismo, la muestra contó con 
la cobertura informativa de los talleres de prensa, Revista “Solera”, el programa de radio “La voz de los 
mayores” y el taller de fotografía digital.

Aprovechando el acto, se realizó la presentación del cartel ganador con la imagen del Carnaval de las 
Personas Mayores para el próximo 2024. Los autores del tercer y segundo y primer premio recibieron 
un reconocimiento de manos del Sr. Alcalde.

Fuente: Sección de Personas Mayores
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DS ACTÚA

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD
Día Internacional del Superviviente del Suicidio

Cada año, el tercer sábado de noviembre se conmemora el Día Internacional del Superviviente al Suici-
dio. Este año se ha celebrado el 18 de noviembre, con el objetivo de sensibilizar y ofrecer información 
sobre los servicios que cuenta actualmente la ciudad de Málaga, para ciudadanos y profesionales.

El suicidio es un problema de salud pública y desde la Agrupación de Desarrollo en Prevención de 
Suicidio, se da el valor e importancia a la conmemoración de este día, dando el lugar que deben tener 
los supervivientes del suicidio.

Son llamados “supervivientes” a los familiares, pareja, amigos, amigas y personas allegadas de falle-
cidas por suicidio y cuya perdida supone un fuerte impacto en sus vidas. En este homenaje, se quiere 
dar visibilidad a este tipo de duelo. 

El objetivo de llevar a cabo acciones en esta fecha, otorgando la importancia que se merece a esta 
problemática y fomentando el impulso de medidas efectivas de prevención, intervención y postvención 
de la conducta suicida, facilitar formaciones para los profesionales de diferentes ámbitos y ofrecer 
recursos disponibles en la provincia de Málaga.  

La Agrupación de Desarrollo en Prevención de Suicidio, formada por Asociación Teléfono de la Esperan-
za, Asoc. Alhelí, Grupo de Orientación y Apoyo Psicológico de PARCEMASA, Colegio Oficial de Psicología 
de Andalucía Oriental, Servicio de Atención Psicológica de la Universidad de Málaga, y el Área de Dere-
chos Sociales del Ayuntamiento de Málaga, organizó una actividad de encuentro y escucha entre super-
vivientes y entidades del sector. 

El evento se realizó en el Salón de Actos del Instituto de Estudios Portuarios y conducido por la presen-
tadora y actriz Asun Ayllon. Tras la bienvenida y la participación de algunos de los supervivientes asis-
tentes, se pasó a un coffebreak con el que se consiguió un espacio de encuentro;  tras esto, tuvo lugar el 
concierto del Cuarteto Spinto, finalizando con la despedida y agradecimiento de la presentadora.
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DS ACTÚA

Paseos Saludables por los Distritos

Como años anteriores, desde el Departamento de Políticas Inclusivas del 
Área de Derechos Sociales se ha puesto en marcha la actividad “Paseos sa-
ludables por la ciudad de Málaga” en colaboración con el Área de Deportes 
como actuación preventiva para promover hábitos saludables en la población 
malagueña.

En esta edición  se han realizado cuatro paseos en dos distritos de la ciu-
dad: Bailén-Miraflores y Churriana durante cuatro mañanas en los meses 
de octubre y noviembre. Esta actividad ha sido acogida por participantes de 
los talleres del Centro de Servicios Sociales de Churriana y los Centros de 
Salud de Nueva Málaga y Miraflores además del Programa Siempre Acompa-
ñados del Centro de Servicios Sociales de Bailén-Miraflores. 

Además de la realización de los itinerarios propuestos por el Área de De-
portes, se ha realizado un acercamiento a los hábitos saludables a partir de 
consejos e información sobre el cuidado de la alimentación y el ejercicio 
físico, entregando guías de hábitos saludables, gorras y fruta al finalizar la 
actividad a las personas participantes. 

La actividad se enmarca dentro del Plan Municipal Málaga Ciudad Saludable 
que promueve actuaciones en materia de salud para la promoción de una 
vida saludable. 

Fuente: Departamento de Políticas Inclusivas
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DS ACTÚA

ACCESIBILIDAD 
Día Internacional de las Personas con Discapacidad 
2023

El Ayuntamiento de Málaga, la Junta de Andalucía 
y la Agrupación de desarrollo “Málaga Accesible” 
de la que forma parte el Consistorio a través del 
Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad 
y Accesibilidad, conmemoró el día 1 de diciembre, 
el Día Internacional de las Personas con Disca-
pacidad en el Salón de los Espejos del Ayto. de 
Málaga.

El objetivo de conmemorar este día es promover los derechos y el bienestar de las personas con 
discapacidad en todos los ámbitos de la sociedad, así como concienciar y visibilizar sobre su si-
tuación en todos los aspectos de la vida política, social, económica y cultural

Como en años anteriores, las 82 entidades que conforman la Agrupación de Desarrollo han que-
rido distinguir y premiar la labor realizada por seis personas en favor de las personas con dis-
capacidad de Málaga. En esta edición, los reconocidos en el acto han sido Jesús Miranda Páez, 
director de la Cátedra de Seguridad de Emergencias y Catástrofes de la Universidad de Málaga; 
Pedro Bendala, director del Aeropuerto Málaga-Costa del Sol; María del Mar Vázquez, exgerente 
del Hospital Regional; José Antonio Ortega, gerente del Hospital Regional; Enrique Vargas, gerente 
del Distrito Sanitario Málaga-Valle del Guadalhorce y Dolores Rubiales, voluntaria de la Agrupación 
Málaga Accesible.

Fuente: Sección de Accesibilidad.
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DS ACTÚA

IGUALDAD DE GÉNERO 
Haciendo Camino: “El Cerro de la Tortuga”

El proyecto Actívate, Haciendo camino plantea una serie de rutas a realizar en el entorno urbano 
y periurbano que invitan a la ciudadanía al aprovechamiento del patrimonio natural fomentando 
su uso con fines saludables.  Se diseña la ruta y se elabora una introducción a cada una de ellas, 
en la que se facilitará información sobre la zona propuesta, así como reflexiones en torno a la 
influencia de los roles y estereotipos de género en la práctica de la actividad física y sobre los 
valores promovidos y asociados al medioambiente desde el Eco-feminismo.
Foto: DS Actúa. Haciendo Camino “El Cerro de la Tortuga”

El pasado día 24 de noviembre el Servicio de Agentes de Igualdad de los Distritos 4, 6 y 10, or-
ganizan la visita al Monte de la Tortuga, situado a tres kilómetros al oeste del casco urbano de la 
ciudad de Málaga. 
Se trata de un yacimiento arqueológico de hace 2.500 años (siglo V a.C.), situado en la época 
íbero -púnica. 

Fue descubierto por el arqueólogo Juan Manuel Gambero en 1959, el cual posteriormente escribe 
un libro sobre este hallazgo. Actualmente, con 84 años, sigue colaborando en la difusión de este 
enclave pudiendo contar con su presencia en la ruta realizada, explicando al grupo todo lo refe-
rente a la excavación: por qué recibe ese nombre, sobre el asentamiento, los rituales que hacían, 
el papel de la mujer, etc.
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DS ACTÚA

Intensivo De Defensa Personal Para Mujeres

Desde el Servicio de Agentes de Igualdad de los Distritos nº4 y nº 10 y en 
colaboración con la asociación SHOKEMA, se ha puesto en marcha la reali-
zación de la actividad “Taller de Autodefensa para Mujeres” que se celebró 
el pasado 18 de noviembre en  una sesión intensiva de 10.00h a 14.00h.

Se ofreció un taller  de carácter práctico para mujeres de todas las edades, 
usuarias del Servicio de Agentes de Igualdad. El objetivo principal de este 
taller es analizar el origen y la construcción de la violencia en todos sus as-
pectos generando un espacio que posibilite el tomar conciencia de nuestros 
derechos y de nuestras capacidades para acabar con situaciones de violen-
cia que ocurren en nuestra vida cotidiana.

Además, se han trabajado aspectos como la autoestima y solidaridad co-
lectiva ante la violencia por razón de género, rompiendo mitos y creencias 
erróneas en cuanto a la vulnerabilidad de las mujeres a través de su cuerpo. 
El efecto que produce en la mujer el sentimiento de vulnerabilidad, la hace 
vivir muchas veces,  un miedo inconsciente que la limita en el momento de 
querer realizar proyectos y actividades.

La asociación Shokema, que practica el arte marcial “Sonringi Kempo”, dará 
las pautas de los diferentes ejercicios y transmitirá los preceptos fundamen-
tales de esta disciplina dando a conocer su filosofía.
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La Magia de la Palabra: 
Igualdad y Corresponsabilidad 

El pasado 9 de noviembre se impartió una 
sesión de igualdad y corresponsabilidad en el 
CEIP Luis Braille del Distrito de Cruz de Hu-
milladero, llevándose a cabo dicha sesión de 
manera conjunta por el Agente de Igualdad del 
Distrito de Ctra. de Cádiz y el Servicio de In-
tervención y Mediación Comunitaria del Ayun-
tamiento de Málaga,  con una participación de 
24 menores, 9 niñas y 15 niños de 5º y 6º de 
primaria.

Dicha sesión de igualdad y corresponsabilidad 
se enmarca dentro del Proyecto “La Magia de la 
Palabra”, una iniciativa de intervención comu-
nitaria que arranca en el año 2017 por parte 
del Servicio de Intervención Comunitaria del 
Área de Participación Ciudadana y en la que el 
Área de Igualdad ha venido colaborando desde 
el inicio y de forma estrecha junto con otras 
áreas municipales, siendo el Distrito de Cruz de 
Humilladero el cuarto distrito donde se imple-
menta este proyecto en la ciudad de Málaga.

  
Esta sesión de igualdad y corresponsabilidad 
ha tenido como objetivo promover la igualdad 
de género en el ámbito educativo, tanto formal 
como no formal, incidiendo en la importancia de 
transmitir una imagen plural y no estereotipada 
de las mujeres y los hombres.

Con la corresponsabilidad se trata de inculcar 
a niñas y niños la igualdad de compromisos, e 
implica poder llegar a compaginar de manera 
equitativa el tiempo que dedicamos a nuestro 
trabajo, a las labores domésticas y al disfrute 
de nuestro tiempo de ocio y tiempo libre. Por 
ello, la corresponsabilidad debe ser un compro-
miso de todas y todos.

DS ACTÚA



17

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Noviembre-Diciembre 2023

TALLER Bienestar Integral. 
Autobservación y Biodanza

Desde el Servicio de Agentes de Igualdad de 
Distrito 10 Puerto de la Torre, se ha realizado 
durante el mes de noviembre el taller de “Bien-
estar Integral”

Las personas asistentes han disfrutado de un 
espacio para el desarrollo y autoconocimiento 
emocional, psicológico y corporal, trabajando 
desde dos enfoques:

- Inteligencia emocional: mapas emociona-
les, técnica de autoconocimiento y gestión 
emocional, herramientas, la escucha, la 
empatía, el asertividad y las habilidades 
sociales.

- Biodanza: comunicación con nuestro cuer-
po, aprender a escucharlo, usarlo como 
elemento de expresión de las emociones, 
conectar con las emociones positivas, favo-
recer el despertar creativo sin prejuicios y 
facilitar el sentimiento de empoderamiento 
personal.

Un taller en sesiones prácticas, en las que se 
facilitan reflexiones sobre la asunción de roles 
de género y sus consecuencias en la salud 
de las mujeres y hombres. Enmarcado como 
acción que trabaja objetivos del Eje 4: Empo-
deramiento y Participación y del Eje 9: Salud, 
deporte y hábitos saludables, de la III Estrategia 
Transversal de Género. 

DS ACTÚA
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Taller de “Iniciación al Mindfulness”

DS ACTÚA

Los pasados días 8, 15 y 22 de noviembre se ha impartido taller “Iniciación 
al Mindfulness” organizado en el Distrito Carretera de Cádiz en horario de 
mañana. 

Practicar Mindfulness es aprender a centrar la mente de forma consciente 
en la experiencia del presente, del aquí y ahora. Y hacerlo como observado-
res sin prejuicios, sin emitir juicios y libres de toda expectación. El objetivo 
es captar nuestras sensaciones, emociones y pensamientos desde una mira-
da de aceptación y compasión. Los ejercicios de Mindfulness facilitan desde 
la disciplina positiva una adecuada gestión emocional en el aula.

Otros datos de interés: Al entrenamiento mental de Mindfulness le sumamos 
un componente imprescindible y vital: el cuerpo, como fuente y vehículo del 
movimiento consciente. Ambos aseguran una salud física, mental y emocional. 
Inscripción:  jachamizo@malaga.eu o llamando al teléfono 951926827
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Talleres de Prevención de la Violencia de Género

DS ACTÚA

Se cierra el mes de noviembre con una serie de talle-
res de prevención de la violencia de género que arran-
caron en el mes de abril de 2023 y que han ido dirigi-
dos a diferentes I.E.S. del Distrito de Ctra. de Cádiz. 

En estos meses se han llevado a cabo tres tipología 
de talleres de prevención de la violencia de género y 
trabajado con 5 centros educativos del Distrito.

1. Ni un beso a la fuerza
• I.E.S. José María Torrijos

2. Contra los celos: Tik-Tok
• I.E.S. Mare Nostrum
• I.E.S. Profesor Isidoro Sánchez
• I.E.S. Ciudad de Melilla

3. La influencia del ambiente
• I.E.S. Huelin
• I.E.S. Mare Nostrum

Han participado un total de 15 grupos en los diferen-
tes talleres impartidos y han asistido un total de 419 
jóvenes, 195 chicas y 219 chicos. 

Estos talleres de prevención de la violencia machista 
y todas sus tipologías  han buscado sensibilizar en 
materia de Violencia Machista, a la vez que se fomenta 
un pensamiento crítico y con perspectiva feminista y 
facilita herramientas para la resolución de conflictos.
El taller que ha tenido una gran acogida por parte de la 
comunidad educativa y el alumnado del Distrito cierra 
el 2023 con vista en el 2024, con el objetivo de traba-
jar con el resto de I.E.S. del Distrito de Ctra. de Cádiz.
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“Trabajando las Emociones desde la Igualdad”

DS ACTÚA

Se cierra el mes de noviembre con el taller “Trabajando las emociones desde la igualdad” que 
arrancó en el mes de febrero de 2023 dirigido a los centros educativos del Distrito de Ctra. de 
Cádiz y que se lleva a cabo de manera conjunta por el Agente de Igualdad del Distrito de Ctra. de 
Cádiz y la Psicóloga del Negociado de Violencia de Género.

En el presente 2023 han participado 10 centros educativos, con una participación de 797 meno-
res, 407 niñas y 390 niños de los siguientes centros educativos del Distrito:

	 - CEIP Eduardo Ocón
	 - CEIP Paulo Freire
	 - Colegio Santa Luisa de Marillac
	 - CEIP Hogarsol
	 - CEIP Los Guindos
	 - Colegio Padre Jacobo
	 - CEIP Virgen de Belén
	 - CEIP Clara Campoamor
	 - CEIP Luis de Góngora
	 - Colegio San Patricio
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DS ACTÚA
El taller ha promovido el debate y la participación del alumnado en todo momento y buscando a la 
vez trabajar los siguientes objetivos:

- Promover la igualdad de género en el ámbito educativo, tanto formal como no formal, incidiendo en 
la importancia de que se transmita una imagen plural y no estereotipada de las mujeres y los hombres.

- Impulsar un modelo de relaciones entre chicas y chicos más equitativos, respetuoso y libre de 
violencia machista.

- Movilizar la concienciación de la comunidad educativa a favor de la igualdad efectiva entre muje-
res y hombres en todos los ámbitos del desarrollo humano: personal, familiar, social y laboral

- Favorecer la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en nuestra ciudad y prevenir 
las discriminaciones por razón de género.

El taller que ha tenido una gran acogida por parte de la comunidad educativa y el alumnado del 
Distrito cierra el 2023 con vista en el 2024, con el objetivo de trabajar con el resto de centros 
educativos del Distrito.

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad. Distritos Bailen-Miraflores, 
Puerto de la Torre y Carretera de Cádiz.

 Igualdad de Oportunidades
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Talleres para el Alumnado dentro del 
Programa “VIVIR EN IGUALDAD”

DS ACTÚA

Desde el Negociado de Formación y Sensibilización, como cada año, se con-
tinúa con la realización de las actuaciones enmarcadas en el Programa “VIVIR 
EN IGUALDAD”, que tiene varios niveles de intervención. Estas actuaciones, 
en concreto, están dirigidas al alumnado de los Centros educativos de Mála-
ga; para niveles de 5º o 6º  de Primaria y de 2º  o de 4º de Secundaria. El 
desarrollo de los talleres consta de dos sesiones, una para trabajar sobre la 
conceptualización de la igualdad, la discriminación por razones de género y el 
uso del lenguaje no sexista. La segunda sesión  enfocada a trabajar conceptos 
y dinámicas para la detección y prevención  de  la violencia de género. 

La metodología de intervención va combinando herramientas para  la intro-
ducción de conceptos teóricos con dinámicas de participación,  que promue-
van el debate y la reflexión sobre el aprendizaje que se quiere transmitir. 

Los objetivos que se pretenden es promover la igualdad de Género en el 
ámbito educativo, incidiendo en la importancia de que se transmita una 
imagen plural y no estereotipada de las mujeres y de los hombres. Movilizar 
la concienciación de la comunidad educativa a favor de la igualdad efectiva 
entre mujeres y hombres en todos los ámbitos del desarrollo humano: per-
sonal, familiar, social y laboral. Y por último impulsar un modelo de relacio-
nes entre chicos y chicas  más equitativo, respetuoso  y libre de violencia 
machista. 

Tras esta actuación, se le facilita al profesorado más herramientas y recur-
sos para que puedan realizar, desde sus actuaciones en el aula, otras diná-
micas en el contexto del aprendizaje formal y que continúen favoreciendo 
los valores de igualdad entre mujeres y hombres. 

Fuente: Negociado de Formación y Sensibilización
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“El proxeneta, paso corto, mala leche”

DS ACTÚA

OBSERVATORIO MUNICIPAL PARA LA 
INCLUSIÓN SOCIAL 
Cinefórum: Cátedra de Inclusión Social, 
UMA y Ayuntamiento

La Cátedra de Inclusión Social, un instrumento de colaboración entre la 
Universidad de Málaga y el Ayuntamiento de Málaga para construir, generar 
y transferir conocimiento sobre situaciones de exclusión social y las estrate-
gias que favorecen la Inclusión de las personas y la mejora de su Calidad de 
Vida, organiza este evento, presentado por Luis Gómez Jacinto, integrante 
de la Cátedra. 
Una de las actividades que se viene desarrollando es un Cinefórum, en el 
Ámbito Cultural de El Corte Inglés, exponiéndose diversas problemáticas. 

Proyección del 8 de noviembre, película documental dirigi-
da por Mabel Lozano, dónde Miguel, apodado “el músico”, 
relata su vida y su papel en el mundo de la trata y prostitu-
ción de mujeres en España como proxeneta.

Tras la reproducción del filme, Pilar Moreno Jiménez, pro-
fesora de Psicología Social (UMA), Alicia María Sierra Pé-
rez, Trabajadora Social del Servicio de Detección y rescate 
de Víctimas de trata con fines de Explotación Sexual, del 
Instituto Andaluz de la Mujer y Gabriel Ruiz Enciso, psicó-
logo de Médicos del Mundo presentaron el coloquio y dando 
paso a la participación e intervención del público asistente. 

Podéis ver el coloquio en:

https://www.youtube.com/watch?v=EQE1T0WrWVM&t=21s

https://www.youtube.com/watch?v=EQE1T0WrWVM&t=21s 
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“Feliz Navidad (2005)” 

DS ACTÚA

La proyección del 13 de Diciembre es una película del director Christian 
Carion que está basada en hechos históricos de la Navidad de 1914, al inicio 
de la Primera Guerra Mundial (1914-1918), cuando en diferentes zonas del 
frente soldados alemanes, franceses y escoceses enterraron sus diferencias 
y sus muertos y celebraron la Nochebuena juntos. El film permite observar 
la complejidad y la crueldad de los conflictos bélicos.

Tras visualizar la película, Feliz Navidad (Joyeux Nöel, 2005), las profesoras 
de la UMA Patricia García Leiva y Auxiliadora Durán, Rosa Ramos Clavero, 
trabajadora Social, de la Asociación Andaluza por la Solidaridad y La Paz, 
la Asociación Al Quds y Enriqueta Morales Ruiz (AHIMSA) procedieron a la 
exposición del coloquio. Foto Cineforum  1 y 2 (poner en pequeño tamaño)
Para visualizar el debate completo, puedes pinchar en este enlace.
https://www.youtube.com/watch?v=RjfAqWj8SEg

Fuente: Equipo Técnico Observatorio Municipal para la Inclusión Social

MÁS CERCA
Aula de Formación Ciudadana
El Aula de Formación Ciudadana se puso en marcha a principio del mes de 
octubre con una nueva edición con 126 Talleres en un formato Mixto: 115 
Talleres Presenciales y 11 Talleres online. 

Con esta última modalidad se ofrece la posibilidad de participación a las per-
sonas que por circunstancias personales, familiares o sociales tienen limita-
do o imposibilitado salir de su domicilio para desplazarse a los Centros.
La edición está planificada para un periodo de duración de Septiembre 2023 
a Junio 2024 y en su estructura contiene dos fases:

1ª Fase (Octubre/ Diciembre 2023). En ella se establece para el mes de 
diciembre un periodo de  renovación de plazas a los participantes para su 
continuidad en la 2ª Fase.

2ª Fase ((Enero/ Junio 2024). En esta se incluye para el mes de enero un 
periodo de inscripción para nuevos participantes.

Los Talleres presenciales se realizan en Centros Municipales de los 11 Dis-
tritos de la Ciudad, con 30 disciplinas diferentes incluidos en los siguientes 
bloques temáticos: Nuevas Tecnologías, Técnicas Artesanales, Técnicas de 
Dibujo, Técnicas de Pintura, Técnicas Manuales, Corte y Confección, Inglés 
Principiantes, Fotografía Digital, Bailes, Condición Física. 
Tras la finalización del proceso de inscripción, han sido 1.815 los Participan-
tes admitidos para la primera fase de esta edición.

Fuente: Más Cerca. SAM

https://www.youtube.com/watch?v=RjfAqWj8SEg
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DS ACTÚA

COLABORACIONES Y COORDINACIONES
Indicadores de Servicios Sociales. 
Líneas de coordinación

El 18 de octubre tuvo lugar en la sede de la Diputación Provincial una reunión 
entre los Servicios Sociales Comunitarios del Ayuntamiento de Málaga y de la 
Diputación, auspiciada por la Unidad de Transparencia y Gobierno Abierto de 
la Diputación de Málaga con la colaboración de la Fundación MADECA.

La reunión tuvo como objetivo el de dar comienzo a un proceso de coordina-
ción entre las dos instituciones que consiga definir un conjunto homogéneo 
y estandarizado de indicadores y bases de datos extraídos del trabajo diario 
con la personas usuarias de los Servicios Sociales.

Esta iniciativa parte de la convicción de que la coordinación efectiva de los 
indicadores de atención y demanda de los Servicios Sociales Comunitarios 
para los portales de datos abiertos de la Diputación y el Ayuntamiento de 
Málaga es esencial para mejorar la transparencia, accesibilidad y utilidad de 
la información proporcionada a los grupos de interés y a la ciudadanía en 
general, facilitando enormemente el análisis interno y externo de la demanda 
de estos servicios públicos para el conjunto de la provincia.

Fuente: Servicio de Derechos Sociales
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6 BUENAS PRÁCTICAS DEL ÁREA
ARTÍCULOS

Vamos a presentar algunas Buenas Prácticas que se están llevando a cabo en el Área y que son 
recursos que ayudan a mejorar la calidad de vida de la ciudadanía y de la comunidad en general.

La recopilación es resultado del llamamiento que se ha realizado para presentar Buenas Prácticas 
del Área en relación a la adhesión y seguimiento con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

En el terreno de la intervención social cada vez con más frecuencia, se dan a conocer y se visibi-
lizan acciones, programas y proyectos que pueden ser desarrollados y servir como modelos para 
su implantación. De ahí surge el incentivo de poner de relieve buenas prácticas e identificar los 
elementos que las hacen notables y permiten su instauración. Son iniciativas originales, trasferi-
bles e innovadoras.

Las prácticas que presentamos a continuación se pueden organizar en cuatro ámbitos de interven-
ción: ámbito comunitario, igualdad de género, reducción de las desigualdades e investigación social.

- Descripción: Tanto las Convocatorias de Subvenciones del Área de Derechos Sociales en Ré-
gimen de Concurrencia Competitiva para el Año 2023, como las subvenciones nominativas pre-
vistas en el Presupuesto Municipal 2023, incluía como uno de los requisitos objeto de valoración, 
que el proyecto a subvencionar estuviera alineado con alguno de los 17 Objetivos de Desarrollo 
Sostenible establecidos por Naciones Unidas, de forma que en todas las subvenciones tramitadas 
este año, se nombran y figuran acciones para cubrir alguno de los distintos ODS.

- Entidades participantes: Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad del 
Ayto. de Málaga y las Entidades sin ánimo de lucro que han concurrido a las diferentes convoca-
torias y las que han sido beneficiarias de distintas subvenciones nominativas.

Alineación del procedimiento de concesión de 
subvenciones del Área de Derechos Sociales con los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible

Programa de movilización local contra la soledad y aislamiento 
social de las personas mayores

- Descripción: Movilizar los recursos disponibles a nivel local con la finalidad de mejorar la aten-
ción al colectivo de personas mayores que viven en soledad y promover la adaptación progresiva 
de la sociedad al envejecimiento. Se realizan actividades como Campañas de sensibilización y 
difusión del Teléfono 952217632 “NO CARGUES CON LA SOLEDAD”, atención y acompañamiento 
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ARTÍCULOS

Red de Asociaciones por la participación infantil y adolescente

- Descripción: Durante el transcurso de las reuniones de la Agrupación de desarrollo de Infancia, 
juventud y adolescencia se ha acordó en 2021 crear una RED DE ASOCIACIONES POR LA PAR-
TICIPACIÓN INFANTIL Y ADOLESCENTE. Con esta red, las asociaciones se comprometen a crear 
talleres de participación y promoción de los Derechos de la infancia, así como a participar de 
forma activa en las Mesas de debate, Pleno Municipal Infantil y Consejo Sectorial de niños y niñas. 

En la actualidad esta red, está compuesta por ocho entidades, que forman parte de la Mesa de 
trabajo de Participación Infantil y Plan de infancia y adolescencia de la AD.
- Entidades participantes: Impulsada por la Sección de Menores y Familia con entidades de la 
Agrupación de Desarrollo de Infancia, Juventud y Familia.

No dejes la Violencia en Visto“. Campaña de sensibilización 
contra la violencia machista
- Descripción: Campaña de Street Marketing dirigida al alumnado universitario a través de 218 
vinilos con código QR situados en los espejos de los aseos de 19 centros de la UMA (Facultades y 
Escuelas técnicas) con textos tachados de conversaciones con actitudes de violencia de género. 
Los códigos dirigían a la web de la campaña https://nodejesalaviolenciaenvisto.com  con el fin de 
interactuar con el estudiantado, dar difusión, hacer reflexionar y visibilizar la situación. 

La campaña y textos han sido diseñados por estudiantes de la UMA junto a Igualdad del Consis-
torio y el Vicerrectorado de Igualdad, Diversidad y Acción Social y se ha desarrollado durante un 
mes.
- Entidades participantes: Promovida por el Ayuntamiento, dentro del Pacto de Estado contra la 
Violencia de Género, y la Universidad de Málaga.

telefónico o presencial a domicilio a personas mayores que viven solas, intervención psicosocial y 
formación del personal voluntario.
- Entidades participantes: El Ayuntamiento de Málaga promueve convenios de colaboración con 
Cruz Roja, Fundación Harena y Teléfono de la Esperanza.

Proyecto Disfruta la Playa
- Descripción: Servicio estival de apoyo y acompañamiento a personas con dificultades físicas, 
psíquicas y sensoriales a las playas de la ciudad, mediante dispositivos de baño accesible. Su 
objetivo es favorecer el acceso normalizado a las playas de la Misericordia, la Malagueta y el Dedo  
de Málaga, fomentando así la participación en actividades de ocio y tiempo libre. 
Este servicio se realiza a través de monitores especializados y material adaptado habilitado en 

https://nodejesalaviolenciaenvisto.com
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Observatorio Municipal para la Inclusión Social

ARTÍCULOS

- Descripción: Proyecto iniciado en el 2012 como herramienta operativa para conocer la realidad 
social de la población de Málaga en general y de las personas usuarias del Sistema Público de 
Servicios Sociales en particular, así como, banco de datos e información que facilite la investiga-
ción y la toma de decisiones (publicaciones periódicas, proyectos instrumentales, formación).

Sus objetivos se centran en proporcionar la información necesaria para la toma de decisiones en 
la Planificación e Intervención Social, investigar sobre las causas y consecuencias de la pobreza y 
la exclusión Social y difundir la Investigación Social. 
- Entidades participantes: Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad. El 
Observatorio junto con la Universidad de Málaga ha impulsado la Cátedra de Inclusión Social.

Fuente: Sección de Planificación y Sistemas de Gestión

NO DEJES LA VIOLENCIA EN VISTO. 
AYUNTAMIENTO DE 
MÁLAGA + UNIVERSIDAD DE MÁLAGA

El Ministerio de Igualdad de la Delegación del Gobierno contra La Violencia de Género, el pasado 21 
de noviembre, ha otorgado  un Reconocimiento con motivo del 25 de noviembre a  la campaña “No  
dejes la Violencia en Visto” realizada por  el Ayuntamiento de Málaga contando con la colaboración 
de la Universidad de Málaga con los fondos del Pacto de Estado contra la Violencia de Género  per-
cibidos por éste Ayuntamiento,  y a propuesta de la Servicio de Igualdad de Género del mismo. 

los diferentes puntos. Cuenta además con puntos de baño autónomos donde las personas pueden 
hacer uso de una silla anfibia para el acceso al agua. 
- Entidades participantes: El Área de Derechos sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad de 
forma transversal con el Área de Playas.
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XX Reconocimientos del Día Internacional para la Eliminación 
de la Violencia contra las Mujeres” Ministerio de Igualdad
El Ayuntamiento y la Universidad de Málaga lanzaron la Campaña de concienciación “NO DEJES 
A LA VIOLENCIA EN VISTO”  https://nodejesalaviolenciaenvisto.com/images/espejos.mp4
Esta iniciativa se enmarca en las acciones que diseña el Ayuntamiento con financiación proceden-
te del Pacto de Estado contra la Violencia de Género.

Dirigida al alumnado universitario, a través de esta campaña se procedió al vinilado de aseos en 
los 17 centros --facultades y escuelas técnicas-- de la UMA con textos que simulan conversacio-
nes que son tachadas y rechazadas al tratarse de actitudes de violencia de género. 

Estos vinilos contienen un QR  que dirige a la Web de la campaña
https://nodejesalaviolenciaenvisto.com. Con el fin de interactuar con el estudiantado para que diera 
difusión a la misma, hacer reflexionar al respecto, así como visibilizar y denunciar lo que está mal. 

La campaña y textos han sido diseñados de la mano de estudiantes de la UMA, junto a Igualdad de 
Oportunidades del Consistorio y al Vicerrectorado de Igualdad, Diversidad y Acción Social. 

Producción: 
Para la materialización de la idea de la campaña se han utilizado un total de: 

- 218 vinilos 
- + 5 gigantes extra por error del personal de limpieza. 
- Repartidos por 19 centros docentes. 
- En la colocación de los vinilos han trabajado 3 equipos de montaje durante todo un fin de semana. 

Han sido colocados en los lugares designados al efecto un total de 10.000 flyers con la informa-
ción de la campaña.

Implicación Colectiva: 
Durante el período de desarrollo de la acción, además, se prepararon más de 50 textos (copys) 
que fueron puestos en común y debatidos en un Grupo de Control formado por 15 alumnos y 
alumnas de la UMA,  junto con personal del Vicerrectorado de Igualdad, Diversidad y Acción 
Social de la Universidad de Málaga, el Área de Igualdad del Ayuntamiento de Málaga y el Pacto de 
Estado contra la Violencia de Género y consensuados antes de escogerse los que fueron usados 
finalmente. Destacar, además, que los copys que fueron utilizados en cada facultad y/o centro 
fueron seleccionados, personalmente por sus decanos, en base a la idiosincrasia y realidad de 
cada uno de los centros, lo que convierte, a cada experiencia, en una totalmente personalizada.

Al ser ‘No dejes a la violencia en visto’ una acción de Street Marketing, en vivo, efímera y 
eminentemente visual, la medición del impacto a nivel numérico -tanto de público real como 
de público digital- se dificulta sobremanera. Sin embargo, teniendo en cuenta que la comunidad 
universitaria de la UMA está formada por 40.000 estudiantes, podemos llegar a las siguientes 
conclusiones: 

https://nodejesalaviolenciaenvisto.com/images/espejos.mp4
https://nodejesalaviolenciaenvisto.com
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- Los 218 rótulos fueron colocados en los espejos de 19 de los 24 centros universitarios que 
conforman la UMA, indican que más del 70% del cuerpo estudiantil ha podido ser impactado por 
la campaña. 
- A lo largo de los primeros días de la campaña entraron a la página web www.nodejesalaviolen-
ciaenvisto.com un total de 1.500 visitas.

Respecto a la repercusión de la campaña en redes, que, por otra parte, es la forma de comu-
nicación más utilizada por la comunidad estudiantil, hemos podido apreciar, por visualizaciones 
de mensajes compartidos, sobre todo en Twitter y en Instagram, que la campaña ha tenido una 
magnitud considerable. Sin embargo, al no ser esta comunidad usuaria habitual de etiquetas o 
hashtags, no ha sido posible la medición del impacto en números concretos a través del hashtag 
#nodejesalaviolenciaenvisto.

Fuente: Sección Igualdad de Oportunidades

ARTÍCULOS

PROGRAMA “VIVIR EN IGUALDAD”

El Área de Derechos Sociales e Igualdad del Ayuntamiento de Málaga oferta, a los centros de 
enseñanza de Málaga capital,  el Programa de Formación Vivir en Igualdad como  una interven-
ción educativa dirigida a alumnado, profesorado y familias, tanto de primaria como de secundaria, 
y que se propone integrar el enfoque de género en la educación de niños, niñas y adolescentes, 
incorporando información, conceptos, habilidades y valores pedagógicos, que puedan servir para 
transmitir los valores de igualdad y los conocimientos necesarios para la prevención y detección 
de la violencia de género entre la población de referencia. Sobre todo, desde las edades más tem-
pranas. Los objetivos diseñados para esta actuación son: 

- Promover la Igualdad de Género en el ámbito educativo, incidiendo en la importancia de que 
se transmita una imagen plural y no estereotipada de las mujeres y de los hombres.

- Movilizar la concienciación de la comunidad educativa a favor de la igualdad efectiva entre muje-
res y hombres en todos los ámbitos del desarrollo humano: personal, familiar, social y laboral.
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ARTÍCULOS
- Impulsar un modelo de relaciones entre chicos y chicas  más equitativo, respetuoso  y libre de 

violencia machista
- Favorecer la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en nuestra ciudad, y preve-

nir las discriminaciones por razón de género.

Esta intervención educativa se realiza  a distintos niveles:

Para el alumnado, este programa se lleva a cabo a través de la modalidad de talleres, donde la 
interacción con el alumnado es siempre dinámica y centrada en una comunicación bilateral fluida. 
Los contenidos están adaptados a niveles de primaria y de secundaria y se realizan en dos sesio-
nes: una centrada en conceptos y valores relacionados con la igualdad de género y otra diseñada 
para promover actitudes, valores y relaciones basadas en el respeto y la igualdad,  con el fin de 
prevenir la violencia machista desde las edades más tempranas.  

Las actividades de “Vivir en Igualdad” se inician en el mes de septiembre con la inscripción de los 
centros educativos que desean que se impartan los talleres para su alumnado, que son ofertados 
a través de los Programas Educativos Municipales del Área de Educación. Este proyecto forma 
parte de las actividades propuestas a través de esta área, con el objetivo de reforzar a la comuni-
dad educativa desde la Administración local y proponerle un conjunto de acciones que contribu-
yan a la transformación de la sociedad malagueña y a concebir Málaga como una “Ciudad Educa-
dora e igualitaria”. 

Cada año la demanda de inscripción ha oscilado entre 45- 52 centros educativos, siendo aproxi-
madamente el 50%  de primaria y el 50% de secundaria. Esta alta demanda es reflejo, sin duda, 
de la incidencia  e interés que las temáticas de Igualdad y prevención de la violencia de género 
suscitan entre los/as profesionales de la educación. La igualdad de género es una temática trans-
versal en la tarea educativa que el profesorado aborda, y de obligado cumplimiento en la necesaria 
construcción de modelos equitativos donde se asienta la Coeducación.

Para poder adaptar la demanda a los recursos humanos disponibles, cada curso escolar se realiza 
una selección de los centros donde poder impartir los talleres. Para ellos se han tenido en cuenta 
los siguientes criterios: 

- Preferencia sobre centros donde en año pasado no se impartieron los talleres
- Cobertura de todos los distritos de la ciudad, priorizando aquellos con especiales necesidades 

sociales.
- Orden de entrada de la solicitud de los Colegios.

Estos talleres se iniciaron en el curso 2012-2013 y desde entonces han sido 236 Centros educa-
tivos los que se han beneficiado de los mismos. Cada año se han atendido una media de 38 cen-
tros educativos, con un promedio de 1699 alumnos/as atendidos en cada curso escolar. Buscar 
la igualdad nos mueve a continuar  trabajando con la base de la sociedad: las niñas y los niños, 
que son nuestro futuro, donde tenemos que cultivar  actitudes y valores de igualdad y respeto que 
sienten las bases de una sociedad igualitaria y libre de violencia machista. 
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Tras la realización de cada taller, se le facilita al profesorado más recursos educativos para que 
puedan ser utilizados, a su criterio, en otras actuaciones a lo largo del curso escolar; con objeto  
de  apoyar sus intervenciones educativas en el fomento de la igualdad y la prevención de la vio-
lencia de género en el aula. 

La metodología de esto talleres se actualiza con recursos y contenidos nuevos en cada edición, 
que permitan seguir avanzado en conceptos y dar respuesta a la demanda actual de la población a 
la que van dirigidos. 

En esta línea la asociación ADA LOVELACE  ha elaborado un  material educativo para trabajar en 
los centros docentes de Málaga, especialmente dirigido a adolescentes y jóvenes en la prevención 
y sensibilización de la Violencia de Género. El material  creado servirá al profesorado de secun-
daria, bachillerato y ciclos formativos para impartir sesiones formativas en esta materia sirviendo 
como apoyo e hilo conductor. Se trata de la Guía didáctica #NOCONTROLES: Educar en la Pre-
vención y Detección de la Violencia de Género. Ha sido creada por la Asociación Ada Lovelace, 
con el apoyo del Ayuntamiento de Málaga y está financiada por los Fondos del Pacto de Estado 
del Ministerio de Igualdad y un video interactivo cómo recurso coeducativo que se puede ver en el 
siguiente enlace:     VIDEO-2023-06-22-14-21-44.mp4

El objetivo ha sido crear  una herramienta pedagógica que invite al diálogo para sensibilizar contra 
la violencia de género en la juventud y ayudar a  Identificar situaciones cotidianas de control en 
relaciones de pareja juveniles. Guiar en el proceso de reflexión sobre situaciones de control en las 
relaciones de las parejas adolescentes.

ARTÍCULOS

Para el profesorado la actuación se realiza bajo la modalidad  de Jornadas Formativas con dos 
sesiones presenciales y una actividad individual en modalidad online. Este año y ante la demanda 
creciente del profesorado, estas Jornadas formativas se van a realizar con contenidos diferencia-
dos para el profesorado de primaria y el de secundaria. 

Se han organizado en colaboración con la Consejería de Educación, a través de la Asesoría de 
Formación del CEP de Málaga y de su titular Eva Moreno Romero. Están programadas para: 
Para Profesorado de Primaria los días 19 y 26 de octubre en horario de  16’30 a 19’30. Se cele-
braran en el Salón de actos del área de Derechos Sociales. 
Para Profesorado de secundaria los días 17 y 24 de octubre, en horario de 17 a 20 y se realizarán 
en la sede del CEP Málaga. 

https://areadeigualdad.malaga.eu/export/sites/igualdad/servicios/Formacion-y-sensibilizacion/Guia-didactica-No-Controles.pdf
https://drive.google.com/file/d/1gPrezhr-myLFbJvfFsZDmWTUmDjC_9sS/view
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Para este curso, las inscripciones ya están cerradas y se han cursado a través de la Plataforma 
SENECA de la Consejería y el aforo está completo; se han inscrito el 100% de las plazas ofertadas 
que son 35 para cada nivel. 

Los objetivos principales de estas jornadas han sido: 

-Propiciar la reflexión en relación a los estereotipos y roles que el alumnado normaliza en sus 
círculos más cercanos para confrontarlos con aquellos que deseamos alcanzar para conseguir 
la igualdad real.

- Orientar al profesorado en conocimientos y recursos didácticos  necesarios para facilitarles su 
trabajo en materia de Igualdad y Violencia de género en la escuela. 

Estas Jornadas serán impartidas por dos entidades  Asoc. AERAFAM y Asoc. ADA LOVELACE,  
que cuentan con una experiencia contrastada en la realización de actividades formativas de carác-
ter educativo. 

La metodología que se propone pretende potenciar al máximo las capacidades del profesorado, fa-
voreciendo su participación, el intercambio de ideas y el consenso, planteando los distintos temas 
de forma abierta, activa, motivadora y vivencial para conectar con las necesidades e intereses de 
las personas asistentes.  

Reconocemos que la educación es  un pilar básico e imprescindible en la construcción de una 
sociedad más igualitaria y libre de violencias, entre ellas la violencia machista y por eso queremos 
contribuir desde la Administración Local a facilitar recursos que nos permitan alcanzar el objetivo 
de la igualdad real y efectiva. 

Por tanto, este programa “VIVIR EN IGUALDAD” que comenzó su andadura  hace ya 11 años sigue 
vigente por muchos motivos:
-Porque la demanda de los centros escolares sigue siendo muy alta y eso nos da la idea de que 
este un tema que al profesorado le sigue preocupando y se interesan por su formación. 
-Porque hemos avanzado mucho, pero hay aún mucho camino por recorrer  para conseguir  al-
canzar la igualdad real entre mujeres y hombres en muchos ámbitos sociales.
-Porque hay que poner fin a estas cifras escalofriantes de violencia machista que estamos su-
friendo e impedir que se produzca una aceptación social de esa realidad y se normalice;  y desde 
la Educación se puede trabajar para conseguirlo.

El Ayuntamiento de Málaga quiere seguir contribuyendo  a favorecer ese camino hacia la igualdad 
entre hombres y mujeres y trabajar en coordinación con todos los agentes sociales e instituciones  
que promuevan  la socialización igualitaria de toda la ciudadanía.  

Fuente: Negociado de Formación y Sensibilidad. Igualdad de Oportunidades



34

ÍNDICE

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Noviembre-Diciembre 2023

PROYECTO DE INTERVENCIÓN 
SOCIOEDUCATIVA, PREVENCIÓN Y 
DINAMIZACIÓN COMUNITARIA CON 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA EDUSI

ARTÍCULOS

“Tú y yo podemos ser de otros lugares
Pero nos brilla el mismo sol

Para qué querer vernos iguales
Si el paisaje es a color…” J.J.

Y la unión de las cuatro letras que conforman la palabra LOVE, reúne gran parte de lo que signifi-
ca la PREVENCIÓN, de lo que es la INTERVENCIÓN SOCIOEDUCATIVA y la DINAMIZACIÓN CO-
MUNITARIA. Y así es como comienza este viaje supersónico, donde el tiempo vuela y el reloj de 
arena se queda sin granos; donde hay cientos de fotografías que parecen siempre pocas, donde el 
espacio y tiempo se unen para que en dos meses y medio se puedan hacer realidad un sinfín de 
momentos y acciones socioeducativas.

Y la “L de logros” nos da el comienzo de la ejecución del proyecto el pasado 4 de octubre de 
2023, tras varios meses de cambios y esperas se materializa este en una temporalizarían muy 
corta pero con mucho trabajo y sueños detrás. 

La “O de optimismo”, llega en ese instante donde nuestros 117 menores y adolescentes comienzan 
a tener presente todo lo que puede ofrecerle un proyecto como este, tanto a nivel individual como 
comunitario. Estos menores y adolescentes han podido disfrutar de sesiones grupales de carácter 
socioeducativo, actividades lúdicas y culturales como juegos tradicionales y cooperativos, gymkanas, 
acciones en medio abierto para favorecer el uso positivo del ocio y el tiempo libre y el embelleci-
miento de espacios, trabajo en rd, creación de vínculos sociales y recursos socioeducativos.

Los/las menores y adolescentes han podido divertirse con acciones en el medio como visita al 
Parque de las Ciencias de Granada, cine, acampadas como la de Cabopino, actividades de convi-
vencia, arborismo y multiaventura, etc.; tratándose de un total de 12 acciones diferentes. A través 
de estas actividades se ha propuesto evitar situaciones de vulnerabilidad y riesgo en dichos niños, 
niñas y adolescentes y paralelamente dotar de espacios donde recuperar habilidades mediante la 
ocupación positiva del ocio y tiempo libre y vivenciar imágenes identificativas positivas. 

La “V de valores” la lleva cada sesión grupal, cada taller, cada acción o actividad desarrollada a en 
el proyecto. Han sido un total de 40 sesiones las ejecutadas a través del mismo, donde la educa-
ción en valores ha sido la columna vertebral de la prevención. 

 “LOVE ES NUESTRO IDIOMA”
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Se han creado espacios de distensión proporcionando el desarrollo de valores como la responsa-
bilidad, calma, gratitud, solidaridad, compañerismo, tolerancia, asertividad, empatía etc, donde el 
trabajo en grupo ha sido el motor de cada una de las actividades desarrolladas. Por otro lado, se 
ha trabajado de forma transversal durante todas las acciones y sesiones del proyecto la inteligen-
cia emocional, tratándose de un instrumento de cambio en nuestros niños, niñas y adolescentes, 
relacionada al entrenamiento en habilidades sociales que favorezcan la conciencia de uno mismo, 
la motivación, el autocontrol, y la capacidad de relación con otras personas.

La “E de encuentro y empatía” ha sido el eje central de la dinamización comunitaria. Esta ha 
integrado un conjunto de actuaciones que se han llevado a cabo promoviendo sinergias y espacios 
comunitarios de encuentro entre los menores, adolescentes y familias. 

Esta población diana proviene espacios urbanos concretos y físicamente delimitados, que proce-
den de barrios vulnerables, en situación de exclusión social, o en riesgo de estarlo, donde concu-
rren contextos estructurales de necesidad extrema y de marginación social como ocurre con los 
barrios de Lagunillas-Cruz Verde, Ollerías, Capuchinos, Trinidad Sur y Perchel Norte.

Esto se ha plasmado llevando juegos tradicionales a las calles de los barrios y plasmándolos en 
forma de dibujos y pinturas sobre el suelo. Se ha conseguido mejorar los espacios comunitarios a 
la vez que se han creado lazos de unión entre las familias que conviven en las zonas a través de 
la empatía, siendo esta una cualidad o característica positiva que permite que una persona pueda 
comprender las reacciones, actitudes o sentimientos de otra, estando relacionada con el respeto, 
la solidaridad, la cooperación, la tolerancia y la unión entre los sujetos.

“No le pongas mucha atención
A las cosas malas, mi amor

Échalas afuera, suelta la cadera
Siente el ritmo de esta canción…” J.J.

Todas las acciones realizadas durante estos meses se llevan a cabo gracias a la financiación de la 
Estrategia de Desarrollo Integrado de la ciudad de Málaga, actuación incluida dentro del “Proyecto 
EDUSI MÁLAGA PERCHEL-LAGUNILLAS” cofinanciado en un 80% por la Unión Europea a través 
del Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

“El amor está en toda la gente
No lo puedes apagar

Deja que tu mente sea el puente
Que te traiga a este lugar…” J.J.

Y gracias a la financiación de proyectos como este hemos podido romper muros en los barrios y 
construir puentes cuyos peldaños o tablas han sido cada una de las actuaciones relacionadas con 
la prevención, la intervención socioeducativa y la Educación Social, creando interrelaciones posi-
tivas entre los futuros ciudadanos y ciudadanas de barrios como los nuestros, donde compartan, 
sumen, ayuden, conecten y aporten a la comunidad.

Fuente: Equipo Educador@s Sociales del Proyecto Intervención Socioeducativa con Infancia y Adolescencia 
EDUSI del Centro Servicios Sociales Distrito Centro

 “LOVE ES NUESTRO IDIOMA”
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AGENDA

IGUALDAD DE GÉNERO

Nombre de la actividad: Trabajando las emociones desde la igualdad

Fecha /hora: viernes 26 de enero de 2024. 

Lugar: C.E.I.P. José María Hinojosa

Destinarios: Alumnado de 4º, 5º y 6º de primaria. Siendo un total de 75 menores.

Descripción: Cuando hablamos de emociones y el género, hay que tener en cuenta un factor 
fundamental: los estereotipos de género y la educación recibida. Desde nuestra infancia se nos 
enseña cómo debemos ser y comportarnos en función de nuestro sexo, qué patrones debemos 
seguir y a qué debemos dar prioridad. El taller busca promover la igualdad de género, incidiendo 
en la importancia de que se transmita una imagen plural y no estereotipada de las mujeres y los 
hombres. 

Otros datos de interés: Se inicia 2024  con un taller que se viene realizando de forma conjunta por 
el Agente de Igualdad del Distrito de Ctra. de  Cádiz y la Psicóloga del Negociado de Violencia de 
Género, en diferentes centros educativos del Distrito de Ctra. de Cádiz y que está teniendo una 
gran acogida por parte de la comunidad educativa.

Fuente: Agente de Igualdad Distrito Carretera de Cádiz



37

Boletín de Comunicación del Área de Derechos Sociales, Diversidad, Igualdad y Accesibilidad - Noviembre-Diciembre 2023

AGENDA

ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES
“Carnaval de las Personas Mayores 2024”

Todas las fiestas comienzan a las 17.00h

DISTRITOS FECHAS UBICACIÓN
CENTRO 10/01/2024

MIÉRCOLES
J.M.D. EL CENTRO

C/ Merced, 1

CAMPANILLAS 11/01/2024
JUEVES

A. J. Y P. “LA UNIÓN” DE 
CAMPANILLAS

C/ Ramírez Arcas, 12

CIUDAD JARDIN 16/01/2024
MARTES

C.S.S.C. CIUDAD JARDIN
C/ Las Moreras, 6

BAILEN MIRAFLORES 17/01/2024
MIÉRCOLES

J.M.D BAILÉN MIRAFLORES
C/ Martínez Maldonado, 58

PUERTO DE LA TORRE 18/01/2024
JUEVES

C.S.S.C. PUERTO DE LA 
TORRE

C/ Lara Castañeda, 61

MALAGA ESTE 23/01/2024
MARTES

C.S.M.  PEDREGALEJO
C/ Practicante Pedro Román, 5

TEATINOS 24/01/2024
MIÉRCOLES

J. M. D. TEATINOS
 C/ Diego López de Zúñiga, 12

PALMA PALMILLA 25/01/2024
JUEVES

C.S.M.  DOCTOR MARAÑÓN
Av. Doctor Marañón,23

CRTA. CADIZ 29/01/2024
LUNES

C. C. PARQUE DEL OESTE
C/ Realenga San Luis, s/n

CHURRIANA 30/01/2024
MARTES

C.U.M. CHURRIANA
Pl. Niña de los Peines, s/n

CRUZ HUMILLADERO 31/01/2024
MIÉRCOLES

C. S. GONZALEZ LUNA
C/ Virgen de la Candelaria, 2

GALA DE LAS 
PERSONAS MAYORES

03 / 02 / 2024
17:00 H. SÁBADO

TEATRO CERVANTES
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