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EDITORIAL

DS boletin informativo:
27 anos de publicacion

La historia del boletin informativo del Area de Derechos
Sociales, Igualdad, Accesibilidad y Politicas Inclusivas tiene
su origen en el ano mil novecientos noventa y seis, en un
momento donde la entonces Area de Bienestar y Relaciones
Ciudadanas habia ampliado las competencias, los programas,
los recursos humanos, el equipamiento y la infraestructura.

En este contexto se hace necesario un medio escrito de comunicacion
y actualizacion entre todos los profesionales que la constituia donde
pudieran compartirse las noticias que acontecian en la cotidianidad
profesional, los eventos que se desarrollaban, las nuevas instrucciones
y las hovedades que aparecian en los boletines oficiales.

Surge asi desde el equipo de redaccion de planificacion del Area el
formato de boletin informativo como herramienta de recogida de la
coyuntura profesional del momento, asi como, espacio de encuentro a
disposicion de los técnicos y técnicas que la constituian. Al dia de hoy
continua su divulgacion después de breves periodos de interrupcion.

Inicialmente, su publicacion se realizaba desde el servicio de reprogra-
fia del Ayuntamiento de Malaga, en formato papel con una periodicidad
mensual o bimensual y otra estructura interna. En el ano dos mil once
adquiere un formato renovado y mensual, pasando a la version digital
con una distribucion de contenidos tal como la conocemos en nuestros
dias: editorial, Ds actua, articulos y agenda.



La subida del boletin a la pagina web lo ha transformado ademas en
una ventana de difusion y conocimiento de la fructifera produccion
de acciones del Area para la ciudadania. Hoy el boletin informati-

VO camina hacia nuevos horizontes aspirando a convertirse en un
referente mas cientifico donde poder trasladar la teorizacion que

el Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad y Politicas
Inclusivas genera.

Animamos a que todos y todas participen en este gran proyecto
enviando sus experiencias profesional mensualmente, con la seguri-
dad de que lo que queda escrito y se conoce se valora y perdura en
la memoria historica del Area.

José Vegas Fernandez
Jefe de Servicio de Derechos Sociales
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DS ACTUA

ATENCION COMUNITARIA

Jornada informativa
Formacion Profesional Dual

EL Ayuntamiento de Malaga y en concreto el Area de Derechos
Sociales, tiene firmado el Convenio de colaboracion con las en-
tidades: Cruz Roja, Fundacion Secretariado Gitano y Arrabal-AlD
para llevar a cabo el "Plan de Emergencias” con el objetivo de
intervenir para formacion e insercion laboral de las familias FRES”
(Familias en situacion o riesgo de Exclusion Socialy con hecesi-
dad urgente de vivienda).

Dentro de las actividades encuadradas en el citado convenio, el pasado
30 de marzo, en las dependencias de la entidad Arrabal-AID, se cele-
bré una jornada informativa para dar a conocer las oportunidades que
ofrece la Formacion Profesional Dual.

Ayuntamiento de Malaga
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Elano ha comenzado con sesiones grupales y una sesion informativa
sobre los estudios de formacion profesional orientativa e informativa
liderada por las técnicas de empleo y han contado con la colaboracion
de estudiantes que realizan sus practicas en la asociacion Arrabal-AlD.

En la sesion organizada por Arrabal-AID y dentro del Plan de Emer-
gencias, como parte del servicio de orientacion laboral, en colabora-
cion con el Area de Derechos Sociales del Ayuntamiento de Malaga,
han participado también las entidades Cruz Roja y la Fundacion Secre-
tariado Gitano.

El objetivo principal del Plan de Emergencias es mejorar la empleabili-
dady las oportunidades laborales de los miembros de la unidad fami-
liar a través de un plan de intervencion familiar que contempla medidas
de activacion, orientacion y formacion a la carta, ademas de acciones
de intermediacion con empresas locales.

El objetivo de esta sesion, que ha tenido una duracion de una hora,

ha sido proporcionar informacion y orientacion sobre los estudios de
formacion profesional en todos sus tres grados, FP basica, FP medio y
FP superior. A las personas asistentes se les ha ofreciendo una amplia
perspectiva de cada grado, explicando los requisitos y vias de acceso
segun cada contexto y haciendo un repaso de las diferentes categorias
profesionales que se ofrecen, asi como sus diferentes modalidades.
También se ha promocionado la formacion profesional en su modalidad
dual asi que como las ventajas que conlleva, exponiendo datos cuanti-
tativos de insercion laboral a traves de este modelo de formacionTodas
las familias que participen en el proyecto recibiran, por su participacion
en él, una beca de 250 euros por menor participante, hasta un maximo
de 750 euros por familia.

Fuente: Accion Comunitaria y Dependencia



ATENCION A INFANCIA Y FAMILIA

Convocatoria especifica de
subvenciones «Educa en verano 2023

Con fecha 21/04/2023 fue publicada la Convocatoria de ayudas economicas para
la asistencia a campamentos urbanos a realizar del 26 de junio al 7 de septiembre
de 2023. Dirigida a padres o tutores de menores con edad entre 3y 12 anos.

Fecha y lugar de inscripcion:

Preferentemente a través de medios
electronicos en la direccion web: ww\w.

derechossociales.malaga.eu/infan-
cia-y-familia/campamentos-urbanos

También se podran entregar en las distin-
tas OMAC.

Plazo de entrega de solicitudes:

Del 22 de abril al 11 de mayo de 2023.

Documentacion:

— Solicitud segun el modelo normalizado.

— Impreso de aportacion de datos ban-
carios.

— Los miembros de las unidades fami-
liares que sean perceptores de ingre-
S0S economicos (excepto los solicitan-
tes con menores incluidos en el Plan
PRAI) deberan aportar la siguiente
documentacion:

— En caso de ser trabajador por
cuenta ajena: fotocopia de las
néminas de los meses de eneroy
febrero de 2023.

— En caso de ser trabajador por cuen-
ta propia: fotocopia de la declara-
cion de la renta del ultimo trimestre
de 2022.

— Fotocopia del libro de familia o
documento oficial que acredite la
composicion de la unidad familiar.

Observaciones:

Elimporte de las ayudas por semanay
menor queda establecido en 45 € en la
modalidad sin servicio de comedory en
70 € en la modalidad con servicio de
comedot.

Se podra solicitar la ayuda para un maxi-
mo de tres semanas.

La presente convocatoria establece el
pago anticipado del 90% del importe de
la subvencion concedida. Una vez justifi-
cado el cien por cien de la cantidad sub-
vencionada se abonara el 10% restante.

Fuente: Menores y Familias


https://derechossociales.malaga.eu/infancia-y-familia/campamentos-urbanos/
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POLITICAS INCLUSIVAS

Celebracion Dia Mundial de la Salud

DA MUMORAL 0F LA SALLD

Plan Municipal Milaga Ciudad Saludable

CUIDA
TU SALUD

El pasado viernes 14 de Abril, se celebro en el Parque de Huelin,
el Dia Mundial de la Salud, organizado por el Departamento de
Politicas Inclusivas del Area de Derechos Sociales del Ayunta-
miento de Malaga con la colaboracion del Area de Deportes y el
Instituto de Investigacion Biomedica de Malaga (IBIMA) ademas
de la participacion del servicio municipal de intérpretes de lengua
de signos.

Con la conmemoracion de este dia, se pretende sensibilizar a la pobla-
cion malaguena sobre la importancia de un estilo de vida saludable por
lo que se realiza esta jornada para promover habitos y estilos de vida
saludables basados en: una alimentacion sana y equilibrada, la practica
regular de gjercicio fisico, y la promocion de ocio alternativo.

Se realiz6 en el tramo de 9:30-13:00h en la zona de la Farola del Parque
de Huelin, contando con diferentes actividades fisicas como una mar-
cha saludable y una sesion de yoga posterior, ademas de dos charlas
sobre habitos saludables en materia de cardiologia y salud mental, por
parte de profesionales de IBIMA. También se repartieron piezas de fruta
y guias sobre habitos de vida saludable.

Fuente: Departamento de Politicas Inclusivas

Ayuntamiento de Malaga
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Alfabetizacion digital:
«Sacale partido a tu movil>»

El Servicio de Agentes de Igualdad desde el Distrito 4 Bailen
Miraflores y el Distrito 10 Puerto de la Torre, propuso el pro-
yecto de Alfabetizacion Digital: “Sacale partido a tu movil'

que pretende proporcionar formacion, herramientas y recur-
s0s para el uso del movil a la poblacion, con el fin de acortar
la brecha digital intergeneracional existente, y con ello, la des-
igualdad de oportunidades, asi como de permitir un enveje-
cimiento activo y saludable de dicho sector poblacional.

El proyecto esta compuesto de talleres intensivos que tendran
lugar a lo largo del ano, dos dias a la semana para grupos re-
ducidos de 5 6 6 personas para garantizar el aprovechamiento
maximo del recurso. Se ha gestionado en colaboracion con el Pro-
yecto Click-a, voluntariado digital impulsado por la Cruz Roja.

Poblacion destinataria:

Personas usuarias del Servicio de Agente de Igualdad del distrito 4 Bai-
len Miraflores y del distrito 10 Puerto de la Torre

Fecha de realizacion:

— Distrito 4 Bailen. Fecha y hora: lunes y martes de

10.30 a 12.30h: SACALE
— Grupo 1:17 y 18 de abiril PARTIDO)
— Grupo 2: 24y 25 de abril ATU

MOVIL

WTALLEGES GRaTunTodn
— Grupo 1:17 y 19 abril WE) TR GUEDES ATRAL
— Grupo 2: 24y 26 abril

— Distrito 10 Puerto de la Torre. Fecha y hora: lunes y
miércoles de 10.00 a 12.30h:;

TALLERE® FLRSUNALLS RIMES,

Lugar de rea[izacio’n: % P BE S PEESEES s
. o s : Apcorder tin prisa, di foma R
— Junta de Distrito n® 4 Bailen Miraflores sencila ¥ Adspiado a et
[ UL
— Centro de Servicios Sociales Distrito n° 10 51 GAIIARS INECRINIRTE T8
PO ARTFOS DF LAS FFC=AS Y
Puerto de La Torre HORARIDS DHIAFOHIRLES

Ayuntamiento de Malaga
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Jornada en conmemoracion del 8 de
marzo. «Mir-arte. Si hubiera sido yo...»

El Area de Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Malaga propone,
dentro de la programacion de actividades desarrolladas por las Agentes de Igual-
dad en los distritos, la actividad "MIR-ARTE. SI HUBIERA SIDO YO.."

El pasado 23 de marzo tuvo lugar el desa-
rrollo de dicha Jornada en la Finca de la
Concepcidn y dirigida a un grupo de 40
mujeres de los Distritos 4, 6, 8y 10.

Actividad propuesta en conmemoracion
del dia 8 de marzo que propicia el anali-
sis desde la perspectiva de género y de
manera participativa, de una seleccion de
obras de arte en las que se representan
indistintamente a hombres y mujeres.
Se propone con la finalidad de reflexio-
nary cuestionar aquellos aspectos que
han funcionado para perpetuar la des-
igualdad entre géneros y que quedan
reflejados en las obras de arte de cada
tiempo. Se trabajan conceptos como
mujer sujeto, mujer objeto, estereotipos
de género, la belleza en relacion con el
cuerpo femenino, como se representa a
los hombres y como se representa a las
mujeres, analisis de los roles..

Ayuntamiento de Malaga

Como metodologia se utilizan diferentes
estrategias a lo largo de la Jornada, par-
tiendo de una conferencia marco impar-
tida por la Asociacion Azul Violeta, que
establece los parametros basicos sobre
los que reflexionar a lo largo del dia. Se
continua con un espacio-taller en el que
se desarrolla la dinamica “Si hubiera sido
yo..", que convierte a las participantes en
las protagonistas de la accion. Todo el
proceso hilado por la intervencion de la
actriz malaguena Laura Ortiz Baena que
hace las veces de dinamizadora y presen-
tadora del evento.

Para terminar, tuvo lugar un plenario en el
que se volcaron las conclusiones y se dis-
fruto de los resultados del taller vivencial,
concluyendo con una dinamica de cierre
centrada en el concepto de sororidad.
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Recorrido por
la Ciudad

El pasado dia martes 18 de abril se ha
organizado Recorrido por la Ciudad
de Malaga en la que se os ha realiza-
do invitacion para participar.

Actividad en que ha consistido en Re-
corrido con horario de partida a las 17,30
horas desde la Plaza de la Constitucion
junto a la fuente y con finalizacion en la
Plaza de Montes.

— La Trinidad Visita

— Reconocimiento y participacion del
barrio

— Aprendizaje desde la experiencia
personal.

Todas las conclusiones y propuestas de
actuacion se incluiran en el documen-
to Proceso participativo y definicion de
actuaciones con perspectiva de género
Malaga 2022.

Ayuntamiento de Malaga

Taller de
Risoterapia

El pasado dia viernes 28 de abril se ha
realizado en el Centro de ciudadania
de Teatinos el taller de Risoterapia.

La Risoterapia es la aplicacion de un con-
junto de técnicas para liberar las tensio-

nes fisicas y emocionales.

Y como su propio nombre indica, Ayuda
a reducir el estrés y a hacer frente a los
problemas a traves de la risa.

Fecha: 28 abiril

Lugar de realizacion: Centro de
ciudadania Teatinos

Poblacion destinataria: Mujeres

Boletin de Comunicacién del Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda. Abril 2023
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Dia mundial de la Tierra: Visita
al Parque Eolico Los Arcos

El cambio climatico,
los cambios provoca-
dos por el hombre en
la naturaleza, asi como
los crimenes que per-
turban la biodiversidad,
como la deforestacion,
el cambio de uso del
suelo, la produccion
agricola y ganadera
intensiva o el creciente comercio ilegal de vida silvestre, pueden
acelerar el ritmo de destruccion del planeta.

Este dia de la Madre Tierra. Los ecosistemas sustentan todas las for-
mas de vida de la Tierra. De la salud de nuestros ecosistemas depende
directamente la salud de nuestro planeta y sus habitantes.

Restaurar aquellos que estan danados ayudara a acabar con la pobreza,
a combatir el cambio climatico y prevenir una extincion masiva.

La visita al parque edlico es una manera de conocer el sistema de ge-
nerar energia renovable y acercarnos al aprendizaje del funcionamiento
de dicha planta.

Fecha: 19 abril

Lugar de realizacion: Parque Eolico Los Arcos Campillos

Poblacion destinataria: Mujeres

Ayuntamiento de Malaga
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Dia mundial de
la Tierra: Visita al
Jardin Botanico
de la Universidad

El cambio climatico, los cambios
provocados por el hombre en la na-
turaleza, asi como los crimenes que
perturban la biodiversidad, como la
deforestacion, el cambio de uso del
suelo, la produccion agricola y gana-
dera intensiva o el creciente comercio
ilegal de vida silvestre, pueden acele-

rar el ritmo de destruccion del planeta.

Este dia de la Madre Tierra. Los ecosiste-
mas sustentan todas las formas de vida
de la Tierra. De la salud de nuestros eco-
sistemas depende directamente la salud
de nuestro planeta y sus habitantes.

Restaurar aquellos que estan danados
ayudara a acabar con la pobreza, a com-
batir el cambio climatico y prevenir una
extincion masiva.

La visita al jardin Botanico es una manera
de poner en contacto a las usuarias con
la Naturaleza.

Fecha: 13 abril
Lugar de realizacion:
Vivero de la

Universidad

Poblacion
destinataria: Mujeres

Ayuntamiento de Malaga

¢Vives en los
barrios de La
Trinidad o en el
Perchel Norte?
Necesitamos
tu opinion

El pasado dia 24 de abril se ha organi-
zado Charla debate sobre los barrios

y la ciudad desde la perspectiva de
genero: movilidad, accesibilidad, servi-
cios, percepcion de (in)seguridad, etc..

Actividad en la que se os ha invitado a
compartir y que ha consistido en un taller
participativo en el Area de Derechos So-
ciales, modulo 3 de Tabacalera accesible
a las 17.30 horas y con una duracion de
1,30 - 2,00 horas.

Todas las conclusiones y propuestas de
actuacion se incluiran en el documen-
to Proceso participativo y definicion de
actuaciones con perspectiva de género
Malaga 2022.

Fuente: Igualdad de Oportunidades
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Trabajando las emociones
desde la igualdad

Taller realizado de manera conjunta por el Agente de Igualdad del
Distrito de Ctra. de Cadiz y la Psicologa del Negociado de Violen-
cia de Género, el viernes 14 de abril en el CEIP Paulo Freire y el
viernes 28 de abril en dos centros educativos, en el Colegio Santa
Luisa de Marillac y el CEIP Hogarsol con un total de 175 menores
de primaria y en el que se han trabajado las emociones desde
una perspectiva de genero.

Y es que desde nuestra infancia se nos ensena como debemos ser

y comportarnos en funcion de nuestro sexo, que patrones debemos
seguiry a qué debemos dar prioridad. Todos estos patrones influyen en
todos los aspectos de nuestras vidas y también en codmo percibimos y
manifestamos nuestras emociones.

El taller ha promovido el debate y la participacion del alumnado en todo
momento y buscando a la vez trabajar los siguientes objetivos:

— Promover la igualdad de género en el ambito educativo, tanto
formal como no formal, incidiendo en la importancia de que se
transmita una imagen pluraly no esterectipada de las mujeres y los
hombres,

— Impulsar un modelo de relaciones entre chicas y chicos mas equita-
tivos, respetuoso y libre de violencia machista.

— Movilizar la concienciacion de la comunidad educativa a favor de la
igualdad efectiva entre mujeres y hombres en todos los ambitos del
desarrollo humano: personal, familiar, social y laboral

— Favorecer la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en
nuestra ciudad y prevenir las discriminaciones por razon de género.

Ayuntamiento de Malaga
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La influencia
del ambiente

Los lunes 17y 24 de abril se ha llevado
a cabo en el LE.S. Huelin del Distrito
de Ctra. de Cadiz un taller de preven-
cion de la violencia machista y todas
sus tipologias que busca sensibilizar
en materia de Violencia Machista, a la
vez que se fomenta un pensamiento
critico y con perspectiva feminista'y
facilita herramientas para la resolu-
cion de conflictos.

La metodologia de imparticion de los
contenidos es mixta, ya que es mediante
la practica y las dinamicas es como se
ha trabajado cada uno de los contenidos
propuestos. En el mismo han participado
un total de 60 menores de 1°y 3° de la
ESO, habiendo tenido una gran acogida
por el equipo docente y alumnado.

Ayuntamiento de Malaga

Contra los
celos: Tik-Tok

Taller de prevencion de la violencia
machista que se ha llevado a cabo
los martes 18 y 25 de abrilen el LE.S.
Ciudad de Melilla del Distrito 7 de
Ctra. de Cadiz, ha tenido como objeti-
vo sensibilizar entre los adolescentes
y jovenes en la relaciones sanas, asi
como deconstruir el amor romantico
en las relaciones sexoafectivas, uti-
lizando para ello los medios y redes
sociales desde una perspectiva critica
y feminista.

En el taller en el que han participado 41
menores de dos grupos de 3° de la ESO,
y en el mismo se ha promovido el debate
y la participacion, asi como un analisis
critico de tik-tok o retos de la red social,
que han sido y son tendencias y por otra
se trabajado tik-tok como herramienta
mediante la creacién de contenido en
redes con perspectiva de género.

Boletin de Comunicacion del Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda. Abril 2023
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Ayer y hoy en femenino

Taller-encuentro realizado de manera conjunta por el Agente de Igual-
dad del Distrito de Ctra. de Cadiz y la Psicologa del Centro de Servicios
Sociales del Distrito de Ctra. de Cadiz, el 24 de marzo en el CEIP Ntra.
Sra. de la Luz entre un grupo de 12 mujeres y 50 menores de 6° de pri-
maria de dicho centro educativo y en el que se ha buscado trabajar las
relaciones intergeneracionales desde una perspectiva de género.

En el taller que ha tenido una duracion de hora y media, se ha fomentado la
participacion y el protagonismo de todas las integrantes del grupo de mujeres
y menores, promoviendo el intercambio de experiencias con el objetivo que se
confronten ideas, creencias, mitos y estereotipos en un ambiente de respeto y
tolerancia en torno a tres ejes:

— Relato de vivencias, recuerdos y emociones experimentadas por las muje-
res en primera persona.

— Exposicion de los roles asumidos por la mujer: Mujer trabajadora, esposa,
madre, abuela

— Anhelos compartidos: iMe hubiera gustado.......! iMe gustaria.............!
El encuentro en definitiva ha servido para que:

— Los menores conozcan de primera mano las dificultades y falta de oportu-
nidades que han tenido muchas mujeres por el hecho de serlo y que les ha
limitado su desarrollo personal y profesional a lo largo de sus vidas.

— Las mujeres puedan trasladar en primera persona, la importancia de la
formacion, el trabajo y el esfuerzo en el colegio como camino para poder
crecery desarrollarte como personay sin limitaciones de género.

Fuente: Agente de Igualdad

Ayuntamiento de Malaga
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OBSERVATORIO MUNICIPAL PARA LA INCLUSION SOCIAL

Actividades conjuntas entre el
Observatorio Municipal para la Inclusion
Social y Catedra de Inclusion Social

La Catedra de Inclusion Social, que es
un instrumento de colaboracion entre
la Universidad de Malaga y el Ayunta-
miento de Malaga para construir, ge-
nerar y transferir conocimiento sobre
situaciones de exclusion social en la
que podemos encontrarnos todas las
personas en cualquier momento de
nuestras vidas y las estrategias que
favorecen la Inclusion de las personas
y la mejora de su Calidad de Vida.

Dos de los proyectos de Difusion y Trans-
ferencia del Conocimiento que se han
iniciado son Cineforum y Podcast:

Cineforum:

“La justicia social esta de cine” con Pro-
yeccion de peliculas de tematicas socia-
les y Foro de debate con participacion de
profesionales de los servicios sociales y
de profesorado de la Catedra de Inclu-
sion Social de la Universidad de Malaga.

CINE

La buena esposa (2018).

Sale de Armbrito Cultur o dhe PMaiaps
CALLE MILERA. PLANTA BAJA

www A bAOCL s oy

COfvo

Ayuntamiento de Malaga

Dentro del ciclo de Cine forum “La justi-
Cia social esta de cine" organizado por la
Catedra de Inclusion Social de la Univer-
sidad de Malaga, se realiz6 el pasado dia
8 de marzo la primera proyeccion en la
sala del Ambito Cultural de la pelicula ‘La
buena esposa’. Pelicula dirigida por Bjérn
Runge e interpretada por Glenn Close,
Jonathan Pryce y Christian Slater.

Presentado por Luis Gomez Jacinto, Cate-
dratico de Psicologia Social,

Coloquio a cargo de:

— Isabel Hombrados Mendieta: Decana
de la Facultad de Psicologia 'y Logo-
pedia de la Universidad de Malaga.

— Maria de las Olas Palma: Directora del
Departamento de Psicologia Social,
Trabajo Socialy Servicios Sociales y
Antropologia Social de la Universidad
de Malaga.

— Dolores Ruiz Segura: Investigadora 'y
Trabajadora Social del Observatorio
Municipal para la Inclusidon Social del
Ayuntamiento de Malaga.

El 17 de abril, se realizd la segunda pro-
yeccion, en la sala del Ambito Cultural

de la pelicula “Techo y Comida”. Pelicula
dirigida por Juan Miguel del Castillo y pro-
tagonizada por Natalia de Molina, Mariana
Cordero, Jaime Lopez, Montse Torrent y
Mercedes Hoyos.

Presentado por Luis Gémez Jacinto, Cate-
dratico de Psicologia Social,
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Coloquio a cargo de:

— Rosa Martin Alarcon. Directora del
Centro de Acogida Municipal de
Malaga.

— Rafael Arredondo Quijada. Profesor de
Trabajo Socialy Servicios Sociales de
la Universidad de Malaga.

— Francisco Jiménez Meléndez. Traba-
Jjador Social, Master en Investigacion
e Intervencion Social y Comunitaria,
premio al mejor TFM.

el

Podcast:

“Voces de la Intervencion Social” EL Po-
dcast que dialoga con los profesionales
de la Accion Social. Programa de radio
con el que se pretende dar a conocer el
trabajo desarrollado desde la Catedra de
Inclusion Social de la UMA dando voz a
los profesionales de la intervencion social
para hacer mas visible las actuaciones,
proyectos e intervenciones que se estan
llevando a cabo dia a dia desde los Servi-
cios Sociales.

Dentro del ciclo de Podcast “Voces de

la Intervencion Social” organizado por la
Catedra de Inclusion Social de la Uni-
versidad de Malaga, se realizo el pasado
dia 30 de marzo, en el primer programa
Mariola Palma, Profesora Titular de Traba-
Jjo Socialy Servicios Sociales de la Univer-
sidad de Malaga y Directora de la Cate-
dra de Inclusion Socialy a Juan Antonio
Bermudez, Jefe de proyectos del Centro
Municipal de Informatica del Ayuntamien-
to de Malaga y miembro del Observato-
rio Municipal para la Inclusion Social. Su
distribucion es en: Canal Malaga, Spotify,
Ivoox, redes sociales.

En la pagina web del Observatorio po-
déis encontrar todas publicaciones que
se realizan en.www.observatoriosocial.
malaga.eu

VOCES DE LA INTERVENCION SOCIAL Temporada 14

Comutopia Racko

Ayuntamiento de Malaga
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Trabajos Premiados en
el curso 2021-2022

De los Trabajos Fin de Mastery Fin de Grado que se han realizado
en colaboracion con el Observatorio, nos alegra que hayan sido
premiados los 2 TFM por la Facultad de Psicologia y Logopediay
el TFG ha recibido 2 premios, uno de ellos a los Megjores Trabajos
Fin de Grado en Igualdad, Diversidad y Accion, Linea 1. Igualdad
entre hombres y mujeres y/o diversidad sexual de la Universidad
de Malaga y por el Colegio Profesional de Trabajo Social de Ma-
laga en colaboracion con la Facultad de Estudios Sociales y del
Trabajo (FEST)

‘Analisis de la evolucion de las Necesidades Sociales antes y durante la
pandemia de la Covid-19 en la ciudad de Malaga”. Realizado por Maria
Peird Egea bajo la tutorizacion de Maria de las Olas Palma Garcia. TFM
Master en Investigacion e Intervencion social y comunitaria. Universidad
de Malaga.

“El sinhogarismo en nuestras ciudades: caracteristicas, demandas y
recursos. Aproximacion a la realidad de Malaga". Realizado por Francis-
co Jiménez Meléndez bajo la tutorizacion de Maria de las Olas Palma
Garcia. TFM Master en Investigacion e Intervencion social y comunitaria.
Universidad de Malaga.

‘Estudio de indicadores de género de la poblacion usuaria de los servi-
cios sociales de atencion primaria en la poblacion de Malaga®. Realizado

por Maria Dolores Quintana Campos bajo la tutorizacion de Luis Puche
Cabezas. TFG Grado Trabajo Social. Universidad de Malaga.

Fuente: Equipo Técnico del Observatorio Municipal para la Inclusion Social

Ayuntamiento de Malaga
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PUBLICACIONES Y MEJORAS

La nueva pagina web — _
del Area de Derechos  “=g9s - "HEEE
Sociales, Igualdad, T
Accesibilidad y i 2kl
Politicas Inclusivas ——

Se encuentra ya en funcionamiento la nueva pagina web del
Area, sustituye a la anterior con una serie de mejoras respecto

a la accesibilidad, claridad en la exposicion de los contenidos y
facilidad de navegacion. Esta disenada con imagenes que tienen
el objetivo de hacer mas atractivos los contenidos que se mues-
tran, contenidos que reflejan las actuaciones que se desarrollan
desde los distintos departamentos.

La pagina web ha sido disenada con el Centro Municipal de Informatica
(CEMI) a través del sistema de gestion de contenido de codigo abierto
OpenCms10.

En la pagina principal encontramos:

— Elencabezado y pie de pagina.

— Carrusel de imagenes con informaciones destacadas, junto con el
acceso a las ultimas publicaciones.

— Ventanas de acceso a los contenidos de servicios sociales comu-
nitarios, infancia y familia, personas mayores, politicas inclusivas,
accesibilidad, personas sin hogar/emergencias, igualdad de genero,
y el observatorio municipal para la inclusién social. Tanto para igual-
dad de géenero como para el observatorio, la imagen da acceso a
paginas web propias.

— En la parte inferior se situan los temas de actualidad y el calendario
de eventos.

Paralelamente a su diseno, dieciséis profesionales han recibido sesio-
nes formativas para adquirir los conocimientos de uso del OpenCms10,
con objeto de realizar los cambios y actualizaciones de contenidos
desde los respectivos servicios y secciones.

Acceso: www.derechossocialesmalaga.eu

Fuente: Planificacion y Sistemas de Gestion

Ayuntamiento de Malaga

Boletin de Comunicacion del Area de Derechos Sociales, lgualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda. Abril 2023 19



https://derechossociales.malaga.eu/

ELISSN del DS Boletin
Informativo

Desde el pasado numero de marzo el DS Boletin Informativo
cuenta con el ISSN (International Standard Serial Number), como
puede comprobarse en su portada.

ELISSN es un codigo que identifica las publicaciones periddicas impre-
sas o en formato digital constituida por ocho digitos, a modo de DN,
asociado al titulo de la publicacién y a cada fasciculo. Permite identificar
de forma precisa e inmediata la publicacion a nivel internacional y se
constituye en un elemento importante en los procesos de informacion,
controly gestion de las publicaciones seriadas.

Desde 1978 depende del Centro Nacional Espanol de la Biblioteca
Nacional y su asignacion gratuita supone también incluir los datos de la
publicacion en el Registro Internacional del ISSN y debe incluirse en la
pantalla de inicio o portada de la misma.

En sus cincuenta anos de vida este sistema de codificacion, usado tam-
bién como base para la codificacion de barras, se ha constituido en una
herramienta muy util de identificacion y gestion de las publicaciones de
cara a su catalogacion, distribucion y control de las suscripciones.

Fuente: Servicio de Derechos Sociales

Ayuntamiento de Malaga
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El sinhogarismo en
nuestras ciudades:
caracteristicas, demandas
y recursos. Aproximacion
a la realidad de Malaga

Trabajo Fin de Master en colaboracion con el
Observatorio Municipal para la Inclusién Social

El Trabajo Fin de Master “El sinhogarismo en nuestras ciudades:
caracteristicas, demandas y recursos. Aproximacion a la realidad de
Malaga’, supone un hito en los estudios sociales del municipio, ya
que, con la colaboracion del Observatorio Municipal para la Inclu-
sion Social, es la primera vez que se aborda el analisis y estudio

de las bases de datos tanto de SIUSS (Sistema de Informacion de
Usuarios de Servicios Sociales) como de Puerta Unica, relativas al
colectivo de personas sin hogar que acuden a estos recursos en
busqueda de ayuda para poder afrontar su situacion vital.

Se ha de tener en cuenta que la situacion de sinhogarismo ha sido y
es considerada la maxima expresion de la exclusion social. A lo largo
de la historia las causas han ido evolucionando desde la pobreza, con
una perspectiva puramente econdémica e individualista, hasta la con-
sideracion de un fendmeno multicausal y estructural, debido a diver-
sos factores. Es ya en el s. XX| cuando comienzan a incorporarse los
factores estructurales, historicos, culturales, etc., en los estudios rea-
lizados sobre el fenomeno. La atencion a las personas en situacion de
sinhogarismo también ha tenido su evolucion historica, desde la mera
asistencia caritativa del SXVI, pasando por medidas coercitivas, hasta
la implantacion de los Servicios Sociales en Espana en la década de los
ochenta del siglo pasado.

El objetivo general del trabajo es explorar las caracteristicas sociode-
mograficas del colectivo de PSH y conocer las demandas que expresan
al acudir tanto a los servicios sociales como a puerta unica del munici-
pio de Malaga. De igual modo, se busca conocer los recursos con los
que se trata de dar respuesta a las demandas del colectivo.


https://observatoriosocial.malaga.eu/export/sites/omis/.galleries/Publicaciones-relacionadas/Trabajos-fin-de-Master/TFM_Sinhogarismo-en-el-municipio-de-Malaga-2022.pdf
https://observatoriosocial.malaga.eu/export/sites/omis/.galleries/Publicaciones-relacionadas/Trabajos-fin-de-Master/TFM_Sinhogarismo-en-el-municipio-de-Malaga-2022.pdf
https://observatoriosocial.malaga.eu/export/sites/omis/.galleries/Publicaciones-relacionadas/Trabajos-fin-de-Master/TFM_Sinhogarismo-en-el-municipio-de-Malaga-2022.pdf
https://observatoriosocial.malaga.eu/export/sites/omis/.galleries/Publicaciones-relacionadas/Trabajos-fin-de-Master/TFM_Sinhogarismo-en-el-municipio-de-Malaga-2022.pdf
https://observatoriosocial.malaga.eu/export/sites/omis/.galleries/Publicaciones-relacionadas/Trabajos-fin-de-Master/TFM_Sinhogarismo-en-el-municipio-de-Malaga-2022.pdf

Del objetivo general anterior se desgranan objetivos especificos tales
como: Dimensionar las personas que componen el colectivo, realiza-
cion de perfiles sociodemograficos, busqueda de variables predictoras
o protectoras de la situacion de sinhogarismo y jerarquizacion tanto de
las necesidades expresadas como de los recursos aplicados para inten-
tar satisfacerlas.

La muestra del analisis la componen todas las personas que han acudi-
do tanto a los servicios sociales (recogidas en el SIUSS) como a puerta
unica presentando una problematica de situacion de calle. EL numero
de personas del SIUSS asciende a 737 y las de puerta Unica a 21.342.

La diferencia entre una y otra es debido a que el colectivo de PSH ha
sido atendido desde organizaciones al margen de los servicios sociales,
como asociaciones, iglesia, etc. Ademas, desde el ano 2012, la atencién
a este colectivo se unificd en una Unica via de acceso (Puerta Unica),
por este motivo en SIUSS hay tan pocas personas del colectivo.

Entre las conclusiones se encuentran:

— Rejuvenecimiento del colectivo por la incorporacion de personas
extranjeras, con mayor peso especifico dentro del colectivo y cuya
edad media es inferior al grupo de personas con nacionalidad es-
panola. La expulsion de los menores sin figura adulta de referencia
(menores no acompanados) del sistema de proteccion de menores
al llegar a la mayoria de edad, se sugiere como una de las causas
que contribuyen al rejuvenecimiento del colectivo de personas
extranjeras.

— Fuerte relacion entre las variables sociodemograficas “sexo"y “na-
cionalidad", configurandose como variables transversales a tener en
cuenta tanto en los analisis del colectivo como en el diseno de inter-
venciones y recursos destinados al mismo, ya que, posiblemente, no
sean eficaces los mismos servicios para todo el colectivo, debiendo
adaptarlos en funcion de las caracteristicas especificas de cada per-
sona. Esta circunstancia se ve fuertemente reforzada en el analisis
de problematicas detectadas, donde se establece una fuerte rela-
Cion entre éstas y el sexo, lo cual habria que tener presente a la hora
de disenar intervenciones y recursos, adaptando las respuestas a las
problematicas en funcion de la variable sexo.

— Se mantiene la distribucion 80/20 en la variable sexo (80% hombres,
20% mujeres), lo que viene a confirmar diversos estudios realizados
en el territorio nacional sobre el colectivo.



— Los resultados sugieren que disponer de pareja se configura como
factor de proteccion frente al sinhogarismo. Esto puede ser debido
a la fuente de apoyo social que supone el acompanamiento de una
pareja, asi como a tener un proyecto de vida compartido.

— Elnivel académico también se configura como factor de proteccion
frente al sinhogarismo, existiendo % del colectivo con estudios basi-
cos. No obstante, volviendo a la nacionalidad y su caracter transver-
sal, el disponer de estudios superiores no se configura como factor
de proteccién para la poblacion extranjera, siendo mas numerosa
que la nacional las personas extranjeras con estudios superiores y
en situacion de sinhogarismo.

— En cuanto a los ingresos, se constata que una amplia mayoria del
colectivo objeto de andlisis no dispone de ingresos, pero, ademas,
se observa que existen personas con una pension que estan en
situacion de calle. La nacionalidad tiene relacion estadisticamente
significativa con el nivel de ingresos para el caso de espanoles, ho
asi para el colectivo de extranjeros, lo cual es llamativo puesto que
se sugiere que el nivel de ingresos, al igual que ocurria con el nivel
académico, no se relaciona con la situacion de sinhogarismo para
las personas extranjeras, contribuyendo todo ello a presentar al co-
lectivo de personas extranjeras mas vulnerables ante la situacion de
sinhogarismo, al disponer de menores factores de proteccion.

— Enelanalisis de tipos de familia, vuelve a surgir la transversalidad
de las variables sexo y nacionalidad, debido a que cerca de la mitad
de las familias analizadas son familias monomarentales y, dentro de
esta categoria, % son extranjeras.

— En el analisis de las intervenciones, para el caso de SIUSS, es rele-
vante el reflejo de la crisis financiera de 2018 y la pandemia COVID
que todavia esta presente a la fecha de realizacion del presente
documento, si bien, con muchas menos restricciones, en el colecti-
vo de PSH. A la vista de los datos, los hombres espanoles sufrieron
en mayor medida las consecuencias de la crisis financiera de 2008,
que tuvo su reflejo a partir de 2012 en la sociedad espanola. En
cuanto a la pandemia, el impacto se muestra con un menor nume-
ro de intervenciones, debido a las restricciones habidas durante el
ano 2020/21, lo cual pudo significar que muchas PSH se quedaron
sin poder ser atendidas. Sin embargo, para el caso de PU, durante
la pandemia han sido los hombres extranjeros los que mayor nu-
mero de intervenciones han tenido, volviendo a la transversalidad



de la nacionalidad como variable de analisis del colectivo, ya que
los hombres espanoles decayeron en intervenciones para el mismo
periodo, pero se igualan al finalizar las restricciones por la pandemia.
La situacion de desempleo que provoco la pandemia puede que
afectara en mayor medida a los hombres extranjeros, ya que sus
redes de apoyo seran mas deébiles que para el caso de los hombres
espanoles. Es significativo que en las mujeres el comportamiento ha
sido similar, independientemente de la hacionalidad.

— En el analisis de demandas de PU, se constata que las principales
demandas tienen que ver con las necesidades basicas, como son el
alojamiento, alimentacion e higiene, representando el 85% del total
de las demandas expresadas. Es significativo hacer notar que, al cru-
zar las demandas con los recursos a los que se derivan para satis-
facerlas, solo el 15% de las personas cuya demanda es alojamiento
es derivada a un recurso de este tipo, ascendiendo este porcentaje
al 50% para el caso de higiene y cerca del 100% en el caso de ali-
mentacion. De hecho, hay que bajar hasta el puesto décimo para
encontrar el servicio prestado de alojamiento, por detras de higiene
y comedor. En cuanto a las variables sexo y nacionalidad no presen-
tan ninguna diferencia significativa en demandas expresadas, o cual
sugiere, dada la naturaleza de éstas, que son basicas para la vida de
una persona. El reto se encuentra en adaptar la satisfaccion de estas
demandas a las caracteristicas especificas de las personas que
componen el colectivo, dada la heterogeneidad de este.

— Lo anterior esta relacionado con las problematicas detectadas des-
de PU, donde se establece una relacion significativamente estadis-
tica entre la problematica y el sexo, de forma que no todas las PSH
estan afectadas por la misma problematica, por lo que su interven-
cién ha de ser distinta y adaptada a su realidad, aunque el resultado
sea el mismo para todas, es decir, una situacion de sinhogarismo.

En este sentido, los hombres se ven mas afectados por adicciones o
insercion laboral mientras que las mujeres estan mas afectadas por
familia, violencia de género, enfermedad mental o sin trabajo.

ELTFM completo lo puedes encontrar en Publicaciones

Relacionadas en: https://observatoriosocial.malaga.
eu/export/sites/omis/.galleries/Publicaciones-rela-
cionadas/Trabajos-fin-de-Master/TEM_Sinhogaris-

mo-en-el-municipio-de-Malaga-2022.pdf

www.observatoriosocial.malaga.eu

Fuente: Realizado por Francisco Jiménez Meléndez bajo la tutorizacion de Maria de
las Olas Palma Garcia. Master en Investigacion e Intervencion social y comunitaria.
Universidad de Malaga
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':."' dAyuntamiento de Malaga
-

DISFRUTA La

Ayuntamiento de Malaga

Encuesta sobre
'‘Disfruta la Playa 2022

En el presente articulo hacemos publicos los resultados
obtenidos en la encuesta realizada sobre la satisfaccion de
usuarios del Programa Disfruta la Playa 2022.

La Metodologia de trabajo utilizada se ha realizado segun las siguientes
fases:

1.- Elaboracion de las preguntas y diseno de la
tabla. Definicion de la Poblacién para encuestar

Se tomo como base la encuesta de satisfaccion de usuarios con la que
se contaba con anterioridad, teniendose en cuenta también las cautelas
necesarias para la Proteccion de Datos de Indole Personal:

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL PROGRAMA: DISFRUTA LA PLAYA 2022
FECHA: .../ ... / 20...

VALORE DEL 1 AL 3 EL GRADO DE SATISFACCION:
1BUENO /oy 2 REGULAR (%) 3MALO (9

EDAD:

SEXO: H[ ] M[]

ATENCION RECIBIDA POR VALORACION DEL MATERIAL,
PARTE DEL PERSONAL INSTALACIONES Y SERVICIOS

AMABILIDAD Y ATENCION PROFESIONALIDAD MATERIALES INSTALACIONES/SERVICIO
:-' 1. Bueno :-' 1. Bueno :-' 1. Bueno :-' 1. Bueno

@- 2. Regular @- 2. Regular @- 2. Regular @- 2. Regular
~ P P -~
@ 3. Malo Eg 3. Malo Eg 3. Malo @ 3. Malo

OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS

¢QUE MEJORARIAS EN EL PROGRAMA?

(REPETIRIA LA EXPERIENCIA?

[[]Jsi [ ]no

Gracias por su colaboracion

‘ Boletin de Comunicacién del Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda. Abril 2023 25




2.- Realizacion de la Encuesta

Por lo que respecta a la poblacidén a encuestar se optd por realizar los
cuestionarios a las personas usuarias individualmente, en dias elegidos
al azar en cada una de las tres playas en las que se presta el servicio.

Senalar que en los casos que el usuario no podia contestar debido a su
discapacidad, las encuestas han sido realizadas a los representantes de
estas personas; acompanantes, asistentes personales, responsables de

grupos y monitores de los centros residenciales, centros ocupacionales,

centros de dia.. que se encontraban presentes en el punto adaptado
acompanandolos.

Se optd por la modalidad presencial, llevandose a cabo por las trabaja-
doras sociales de la Seccion de Accesibilidad.

— 5 de Julio. Playa la Misericordia (2 encuestas realizadas)

— 7 de Julio. Playa de la Malagueta y Playa de El Dedo (2 - 6 encuestas
realizadas)

— 12 de Julio. Playa La Misericordia (9 encuestas realizadas)
— 18 de Julio. Playa Malagueta y El Dedo (2 - 1 encuestas realizadas)

— 20 de Julio. Presentacion del Proyecto en la Malagueta, nuevo punto
asistido (1)

— 22 de Julio. Playa de la Misericordia (10 encuestas realizadas)

— 28 de Julio. Playa de la Malagueta- asistian dos grupos por lo que las
dos técnicos, se desplazan al mismo punto (9 encuestas realizadas)

— 2 de Agosto. Playa de la Malagueta y Playa de El Dedo (3-12 encuestas)
— 3 de Agosto. Playa de la Misericordia (8 encuestas realizadas)

— 12 de Agosto. Playa de La Misericordia (10 encuestas realizadas)

— 6 Septiembre. Playa de La Misericordia (5 encuestas realizadas)

— 7 Septiembre. Playa de La Malagueta (6 encuestas realizadas)

— 13 Septiembre. Playa de La Misericordia (2 encuestas realizadas)

— 14 Septiembre. Playa El Dedo (2 encuestas realizadas)

— 15 Septiembre. Playa de La Malagueta (6 encuestas realizadas)

El numero total de cuestionarios realizados, asciende a 96, que corres-
ponden a 94 personas diferentes ya que, existen dos repeticiones de
cuestionarios debido a los siguientes motivos:

Persona 1- conocer su opinion tras el primer mes de servicio ya que al
principio del mismo estuvo disconforme en todo o referente a la profe-
sionalidad y amabilidad de los monitores, asi como de las instalaciones.
Parecia interesante conocer su opinién transcurrido un tiempo.



EL DEDO

Persona 2- tras una primera entrevista en un punto adaptado, se valoro
como positivo conocer su opinion sobre otro de los puntos adaptados
en el que se encontraba en el momento de esta segunda encuesta reali-
zada.

3.- Analisis de los resultados
Se ha desarrollado del modo siguiente:

Eleccion de la muestra; Por decision técnica se decidio trabajar sobre el
total de los datos encuestados: g6 CASOS

El primero de los parametros a tener en cuenta ha sido N° de usuarios
encuestados por punto de atencidn en playa de El Dedo, en la playa de
la Malagueta y en la playa de La Misericordia.

De acuerdo a ello, tras la elaboracion del instrumento para la explotacion

de los datos vy, teniendo en cuenta cada uno de los puntos de atencion,
los resultados obtenidos son:

LA MALAGUETA LA MISERICORDIA TOTAL

HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES TOTAL

11 10

INTERVALOS
0-10
11-20
21-30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80
Mas de 80
TOTAL

Ahkas

E Ayuntamiento de Malaga

10 19 16 30 37 59 96

Resaltar en este dato que, las muje-
res eran mayoritarias los dias que se

™ HOMBRES realizaron las encuestas. Nos en-
B MUJERES contramos con una presencia feme-
nina importante.
EL DEDO LA MALAGUETA | LA MISERICORDIA TOTAL

0 0 o o

2 0 1 3

4 1 4 9

3 3 5 11

! 5 9 15

2 6 8 16

6 4 8 18

1 3 6 10

2 7 5 14

21 29 46 96
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m0-10 Senalar que los intervalos de edad compren-
m11-20 didos entre los 41y los 70 anos, representan
a los usuarios mas numerosos en asistencia

m21-30 y uso de los puntos adaptados. Destacando

m31-40 también elintervalo de las personas usuarias
de mas de 80 anos, como los siguientes en

®41-50 frecuencia de uso del servicio.
EL DEDO
SATISFACCION BUENO REGULAR MALO
AMABILIDAD 21
PROFESIONALIDAD 21
MATERIALES 21
INSTALACIONES/SERVICIOS 21

Senalar que el 100% de las personas encuestadas en este punto adap-
tado, indican como bueno su grado de satisfaccion en cuanto a amabili-
dad, profesionalidad, materiales e instalaciones y servicios.

LA MALAGUETA
SATISFACCION BUENO REGULAR MALO
AMABILIDAD 29
PROFESIONALIDAD 29
MATERIALES 29
INSTALACIONES/SERVICIOS 28 1

Indicar que el 100% de las personas encuestadas en este punto adap-
tado, indican como bueno su grado de satisfaccion en cuanto a ama-
bilidad, profesionalidad, materiales, aunque hay que senalar, que se ha
obtenido solo una respuesta regular, en relacion a las instalaciones /
servicios, ya que considera que “el bano no es muy accesible ya que
la silla de la ducha esta pegada a la pared vy, esta instalada muy baja”",
observacidon que se tendra en cuenta para la temporada proxima.

LA MISERICORDIA
SATISFACCION BUENO REGULAR MALO
AMABILIDAD 45 1
PROFESIONALIDAD 45 1
MATERIALES 46
INSTALACIONES/SERVICIOS 45 1
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Indicar que el 100% de las personas encuestadas en este punto adap-
tado, indican como bueno su grado de satisfaccion en cuanto a mate-
riales, aunque hay que senalar, que se ha obtenido sélo una respuesta
como regular, en relacion a la amabilidad, profesionalidad e instalacio-
nes / servicios, ya que consideraba esta persona "que la atenciéon de
los monitores habia sido mejor otros anos, asi como el caracter de los
monitores”. Indicar que esta persona usuaria, se corresponde con la
persona 1, a la que se le volvio a pasar el cuestionario, valorando como
mejor el servicio en el segundo cuestionario realizado.

De acuerdo a lo anterior, las puntuaciones globales son:

AMABILIDAD 98.95%

PROFESIONALIDAD 98.95%
MATERIALES 100%

INSTALACIONES/SERVICIOS 97.91%

B AMABILIDAD

m PROFESIONALIDAD

—
\J

MATERIALES

B INSTALACIONES/SERVICIOS

EL DEDO

Area de movilidad

— mas plazas de aparcamiento (8 personas)

Area de playas

— espacio de la carpa pequeno (1 persona)

— instalar una barandilla que acote el espacio para impedir el paso de
personas que no necesitan el punto adaptado (1 persona)

— pasarela de madera muy inestable (1 persona)
— sillas anfibias nuevas, muy inestables. prefiere las antiguas (1 persona)
— mejorar la union de la carpa con la pasarela (1persona)

— instalar ventanas mas grandes y aire acondicionado en los médulos
del bano (2 personas)

Area de derechos sociales

— no coincidencia de dos grupos en el turno (1 persona)
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LA MISERICORDIA

Area de movilidad

— mas aparcamiento reservado PMR (1 persona)

Area de playas

— mas material(sillas anfibias) (1 persona)

— mas papel higiénico (1 persona)

— modulo de aseo y vestuario en uno, para asi tener la camillay la
ducha juntas (1 persona)

Area de derechos sociales
— mas monitores (7 personas)

— ampliar la duracion del servicio durante todos los dias del mes de
junio hasta final de septiembre ( 3 personas)

— ampliar horario de 10:00 de la manana hasta las 20:00 horas (6 personas)

— gestion de citas, coordinar los tres puntos (1 persona)

— incrementar la asistencia al punto adaptado mas de dos dias (3 personas)
— acceso a la carpa antes del horario establecido en la cita (1 persona)
— mas personal (7 personas)

— levantar la prohibicion de no comery beber en la carpa (2 personas)

— tiempo de atencion en el bano incrementarlo a una hora (1 persona)

— siasisten grupos, no dar citas individuales (1 persona)

— eliminar la cita previa, que sea por orden de llegada (1 persona)

LA MALAGUETA

Area de movilidad

— mas aparcamiento reservado para transporte colectivo (11 personas)

Area de playas
— menos altura en el botdn de la ducha (1 persona)
— pasarelas accesibles mas anchas y hasta la orilla (2 personas)

— banos inaccesibles y silla ducha, muy baja y pegada a la pared (1
persona)

Area de derechos sociales

— ampliar horario en una hora e iniciar el servicio antes en el tiempo
(10 personas)

— Incrementar la asistencia al punto adaptado mas de dos dias (2 personas)

— Control de citas previas no utilizadas para que nadie se quede sin
servicio (1 persona)

— Preferencia por otro punto adaptado (EL Dedo) (4 personas)

\\\\\
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EL DEDO

ubicacion del punto adaptado (3 personas)
carpa mas cerca de la orilla (1 persona)
muy bien por los monitores (1 persona)

lo ha recomendado (1 persona)

todo muy bien (1 persona)

LA MISERICORDIA

todo muy positivo ( 7 personas)

todo bien equipado (1 persona)

funciona muy bien ( 6 personas)

han mejorado las hamacas (1 persona)

muy bien por los monitores, muy buenos profesionales (2 personas)
la zona de sol es estupenda (2 personas)

la facilidad con la que han obtenido la cita (1 persona)

el seguimiento e interés de los monitores (1 persona)

el control de las personas acompanantes por parte de los monitores
(1 persona)

la limpieza muy bien (1 persona)
magnifica experiencia y atencion (1 persona)

LA MALAGUETA

todo muy bien, loa aparcamientos, tambiéen (1 persona)

todo perfecto (9 personas)

buena disposicion de la coordinadora (Rocio) y de Margarita (1 persona)
vestuarios y aseos muy bien (1 persona)

agradecida por todo (3 personas)

felicitaciones al ayuntamiento (2 personas)

En cuanto a la pregunta ;repeti-

sl ria la experiencia?, las respuestas
ENO obtenidas del total de personas
NS/NC encuestadas son un 100% a favor

de la repeticion.

La recogida de datos ha tenido la finalidad de realizar el seguimiento y
la evaluacion del Programa Disfruta la Playa 2022.

Fuente: Seccion Accesibilidad
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Plan Estrategico de Servicios
Sociales Comunitarios del
Ayuntamiento de Malaga

La ciudad de Malaga ha experimentado en las dos ultimas de-
cadas una transformaciéon abismal, con grandes cambios tanto a
nivel de desarrollo urbano como desde el punto de vista sociolo-
gico. Han surgido nuevos fenomenos sociales que hay que explo-
rary conocer en profundidad para disenar respuestas adecuadas
a las necesidades de la poblacion vulnerable de la ciudad. En la
actualidad el Mapa de Servicios Sociales Comunitarios de la ciu-
dad se ha quedado anclado a una realidad geo social superada.

La aprobacion de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios So-
ciales de Andalucia, supone un hito fundamental para la transformacion
y modernizacion de los servicios sociales en nuestra comunidad auto-
noma y sienta las bases para el desarrollo de unos servicios sociales
asentados en la implantacion de las nuevas tecnologias de la informa-
cion, la aplicacion de las ciencias sociales en la intervencion social y la
tecnificacion de los procesos de planificacion y gestion del Sistema de
Servicios Sociales.

La planificacion estratégica de los Servicios Sociales Comunitarios nos
va a permitir establecer un proceso de modernizacion, delimitando
plazos, asignando recursos y tomando decisiones adecuadas con un
caracter global dirigido hacia al conjunto de la organizacion y en un ho-
rizonte temporal de largo plazo para alcanzar los objetivos propuestos,
que situamos entre el ano 2023y 2025,

La planificacion estratégica de los Servicios Sociales Comunitarios del
Ayuntamiento de Malaga estara basada en las lineas establecidas en
el Plan de Atencion Comunitaria contenidos en el VII Plan de Inclusion
Social del Ayuntamiento para el periodo 2021-2024, documento marco
que contiene la orientacion, objetivos y politica municipal en materia
de Servicios Sociales.

Asi mismo, habra de estar construida sobre los criterios y directrices
que dictaminan el Plan Estratégico de Servicios Sociales de Andalucia,
el Catalogo de Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales
de Andalucia, La Estrategia Etica de Servicios Sociales de Andaluciay el
Plan de Innovacion e investigacion en Servicios Sociales de Andalucia.

Para el diseno, la implantacion y el seguimiento evaluativo de este Plan



Estrategico, se incorpora un modelo de gobernanza cuyo principio rector
es la participacion y la co-produccion, en el que estan implicados los
ambitos politico-municipal, profesional y la sociedad civil.

El ambito politico, técnico-politico y directivo formado por la Concejalia
y la alta direccion técnica del Area de Derechos Sociales.

El ambito técnico y operativo constituido por el conjunto de personas
profesionales de los Centros de Servicios Sociales Comunitarios y el
Servicios de Accion Comunitaria y Dependencia, articulados mediante
diversos grupos de trabajo, reuniones territoriales y sesiones de trabajo
sectoriales.

Elambito de coordinacion institucional y social a nivel de ciudad para
establecer el alcance y protocolos de coordinacion de los sectores de
proteccion social y las entidades del tercer sector.

El borrador sobre el que se han iniciado los trabajos se articula a través
del desglose de los siguientes ejes:

Disponer de un conocimiento actualizado de las necesidades y recur-
sos sociales de las ZBSS que nos permita actualizar y reformular el
mapa de servicios sociales comunitarios como instrumento basico de
planificacion de la intervencion social y una asignacion equitativa de
recursos en el conjunto de la ciudad.

Objetivo 1. Disponer del conocimiento actualizado de las necesidades
sociales de referencia de SSSS en el contexto territorial de ciudad.

Accion 1. Diagnostico social de la ciudad por ZBSS centrado en los
ambitos de referencia de los Servicios Sociales Comunitarios.

Objetivo 2. Disponer de un conocimiento actualizado de los recursos
sociales de las ZBSS.

Accion 2. Diseno y elaboracion del Mapa de Recursos Sociales de cada
una de las ZBSS.

Objetivo 3. Definir una distribucion territorial de los servicios sociales basa-
da en las necesidades sociales actuales bajo un criterio de equidad social.

Accion 3. Actualizacion del Mapa Territorial de los Servicios Sociales Co-
munitarios.

Accion 4. Diseno de un Sistema de Monitorizacion territorial de las nece-
sidades sociales.



Analizary valorar la adecuacion de las prestaciones y servicios con las
necesidades sociales con objeto de disenar un catalogo de prestacio-
nes propias actualizado, idéneo y coherente con el Catalogo Andaluz
de Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales.

Objetivo 4. Adecuacion de las prestaciones y servicios de los CCSSCC al
Catalogo de Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales de
Andalucia.

Accion 5. Analisis de las prestaciones y servicios de los SSCC del Ayto
Malaga.

Accion 6. Elaboracion del Catalogo de Prestaciones de los Servicios
Sociales Comunitarios del Ayto de Malaga.

Redefinir en su conjunto el modelo actual de CSSC, su caracter homo-
géneo en el conjunto de la ciudad, la adecuacion de las estructuras

a los requerimientos del Mapa de Servicios Sociales, organizacion y fun-
cionalidades, equipamientos fisicos y tecnologicos, la manera de hacer,
la relacién con el entorno.

Objetivo 5. Implementar un modelo de CSSC acorde con la realidad
social y tecnoldgica actual.

Accion 7. Disenar un modelo tedrico de CSSC acorde a los criterios de
modernizacion contenidos en la Ley de Servicios Sociales.

Objetivo 6. Adecuar las estructuras de los CSSC a la realidad de cada
ZBSS.

Accion 8. Disenar una tipologia de CSSC fundamentada en el diagnosti-
co socialy al Mapa Territorial de SSCCSS actualizado.

Objetivo 7. Establecer estandares de garantia y seguridad normativa
para las personas profesionales y usuarias de los CCSSCC.

Accion 9. Elaboracion del Reglamento de Funcionamiento Interno de
los CCSSCC.

Abordar la transicion al modelo de atencion integral centrado en la
personay su entorno comunitario, sistematizar la practica profesional
basada en la evidencia cientifica, la formacion continua de las per-



sonas profesionales y la implantacion de experiencias de investiga-
ciéon social en los CCSSCC. Implementar el ciclo metodolégico anual
(planificacion y evaluacién) en la gestion interna de los CCSSCCy la
modernizacion tecnologica de la gestion, la intervencion socialy los
procesos organizativos.

Objetivo 8. Implementar el modelo de intervencion centrado en la per-
sonay su entorno basado en la evidencia cientifica

Accion 10. Implantacion de la figura de la persona Trabajadora Social de
Referencia (Definir rol, funciones y alcance, cupos de personas usuarias,
metodo de trabajo, etc..)

Accion 11. Definir la figura de las personas Educadora Social y Psicologa,
el rol, funciones, alcance, adscripcion a cupos de personas usuarias,
metodo de trabajo, etc..

Accion 12. Disenar el modelo de trabajo interdisciplinar como 2° nivel de
la intervencion.

Implantacion del Proyecto de Intervencion Social (PRISO)
Accion 13. Disenar un modelo de Intervencion Grupaly Comunitaria

Accion 14. Diseno e implantacion de un plan de gestion del conocimien-
to, investigacion e innovacion cientifica en los CCSSCC.

Objetivo 9. Alcanzar un adecuado nivel de modernizacion tecnologica
de la intervencion social y de los procesos organizativos de los CCSSCC

Accion 15. Implantacion de las herramientas informaticas GESS e Histo-
ria Social Unica. Accion 16. Plan de dotacion de equipamiento tecnolo-
gico actualizado y eficiente.

Accion 17. Digitalizacion del Archivo de Expdtes Familiares y el Archivo
Documental.

Accion 18. Digitalizacion de los procesos operativos de gestiony de
intervencion.

Objetivo 9. Incorporar a la gestion de los CCSSCC la planificacion y eva-
luacion anual

Accion 19. Disenar el instrumento Plan anual de CSSC

Accidn 20. Definir modelo evaluativo anual que incorpore memoria, eva-
luacion y mejora continua.

Creacion en las ZBSS de estructuras estables de coordinacion y com-
plementariedad técnica con los organismos de los Sistemas de Pro-



teccion Social (Sanitario, Empleo, Educacion, Vivienda) y las Entidades
Sociales del Tercer Sector. Articular vias de participacion de la ciudada-
nia en la busqueda de alternativas a los problemas sociales mediante
estrategias comunitarias y organos informales de participacion en la
accion social de la ZBSS.

Objetivo 10. Articular mecanismos operativos y eficientes de coordi-
nacion y complementariedad con los organismos de los Sistemas de
Proteccion Social en las ZBSS

Accidn 21. Diseno de protocolo de coordinacion Sistema Sanitario.
Accion 22. Diseno de protocolo de coordinacion Sistema Empleo.
Accion 23. Diseno de protocolo de coordinaciéon Sistema Educacion.

Accidn 24. Diseno de protocolo de coordinacion Sistema de Vivienda.

Objetivo 11. Articular mecanismos operativos y eficientes de coordina-
cién con entidades del tercer sector presentes en las ZBSS.

Accion 25. Protocolo estandar de coordinacion con Entidades Sociales
del Tercer Sector.

Objetivo 12. Favorecer y canalizar la participacion de la ciudadania en la
busqueda de alternativas a los problemas sociales de la ZBSS.

Accion 26. Constitucion de Comisiones Sociales de Coordinacion Co-
munitaria en las ZBSS.

Accion 27. Constitucion de Mesas Sectoriales de Salud, Empleo, Educa-
cion, Vivienda.

Proceso de difusion, seguimiento y evaluacion del disefio y cronogra-
ma de implantacion. Definicion de costes de las medidas contenidas y
fuentes de financiacion del Plan.

Objetivo 13. Adecuar el Sistema de Gestion de Calidad de SSCC.

Accidn 36. Revisar los objetivos, alcance, procesos e indicadores de
seguimiento.

Objetivo 14. Conocer el desarrollo del proceso de elaboracion del Plan
Estrategico.

Accion 28. Establecer un procedimiento de seguimiento y evaluacion
del Plan Estrategico.

Accidn 29. Jornadas abiertas de presentacion del primer borrador del

Plan Estratégico de Servicios Sociales comunitarios del Ayto de Malaga.
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Objetivo 15. Definir un horizonte temporal para la implantacion de las
medidas contempladas.

Accién 30. Cronograma de Implantacion nuevo modelo de CCSSCC.
Accidn 31. Cronograma para la dotacion de equipamiento tecnologico.

Accion 32. Cronograma para la dotacion de nuevos recursos humanos.

Objetivo 16. Determinar los costes de implantacion y las fuentes de
financiacion.

Accion 33. Implantacion nuevo modelo de Centro de Servicios Sociales
Comunitarios.

Accion 34. Dotacion de equipamiento tecnologico.

Accion 35. Dotacion de nuevos recursos humanos.

Cristobal Gil Valenzuela
Trabajador Social. Equipo técnico del Servicio de Accion Comunitaria y Dependencia
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AGENDA

IGUALDAD DE GENERO

Mindfulness-Yoga

Fecha /hora:
Distrito 4. todos los viernes desde el 21 de abril al 12 de mayo
Distrito 10: todos los jueves desde el 17 de abril al 18 de mayo

Lugar:
Distrito 4: Junta de Distrito n°® 4 Bailén Miraflores
Distrito 10: Centro de Servicios Sociales Distrito n® 10 Puerto de la Torre

Poblacion destinataria:
Mujeres del Distrito 4 y del Distrito 10

Fecha y lugar de inscripcion:

Servicio de Agentes para la Igualdad de Oportunidades. Contactar
por teléfono o correo electronico con: mmsalberria@malaga.eu //
tf. 951929181 o lgjimenez@malaga.eu // tf: 951029503

Descripcion:

Desde este mes de abril, damos comienzo a un espacio
reservado para trabajar el equilibrio de nuestro cuerpo y nuestra
mente. Para ello os proponemos reservar los viernes por la
manana para iniciarnos y conectar con diferentes disciplinas
que usaremos como herramientas: la bio-danza, el Mindfulness
y el Yoga. Un taller que durara hasta el mes de julio.
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Rompiendo
Estereotipos:
voces gitanas
en la literatura
contemporanea

Rompiendo

estereotipos:
Voces gitanas
en la literatura s

contempordnea

Fecha /hora:
10 de abril a las 18 horas

Lugar:
Museo del Patrimonio Municipal, Malaga

Poblacion destinataria:
Mujeres del Distrito 4 y del Distrito 10

Fecha y lugar de inscripcion:
Dosta, Asociacion con Alma Gitana
Descripcion:

Mesa redonda “Voces gitanas con
nombre propio”.

Intervienen:
— Jose Antonio Planton

— Sandra Carmona
— Lola Cabrillana
— Joaquin Lopez Bustamante

Ayuntamiento de Malaga

Taller de
Autoconocimiento
lll: Las leyes

del Universo

Fecha /hora:
De marzo a mayo

Lugar:
Centro de ciudadania Teatinos

Poblacion destinataria:
Mujeres

Inscripcion:
mbjimenez@malaga.eu

Descripcion:

Descubrir que estamos organizados por
unas leyes. Identificar las leyes de la tierra
en oposicion a las leyes del universo.
Entender que evolucionar es adquirir la
informacion que nos aportan las leyes del
universo. Comprender el funcionamien-
to de las leyes del universo. Descubrir
que la felicidad esta en la comprension y
aceptacion de las leyes del universo.
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Reiki: Estrategias para la Salud
y el empoderamiento personal

[
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Fecha /hora:
Distrito 4: de 17.30h a 19.30h, todos los
miércoles del ano, excepto agosto

Distrito 10; de 10.00h a 12.30, todos los
jueves del ano, excepto agosto

Lugar:
Distrito 4: Junta de Distrito n° 4 Bailen
Miraflores

Distrito 10; Centro de Servicios Sociales
Distrito n°® 10 Puerto de la Torre

Poblacién destinataria:
Mujeres del Distrito 4 y del Distrito 10

Fecha y lugar de inscripcion:

Servicio de Agentes para la Igualdad

de Oportunidades. Contactar por
teléfono o correo electronico con:
mmsalberria@malaga.eu // tf: 951929181
o lgjimenez@malaga.eu // tf: 951929503

Ayuntamiento de Malaga
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ra la salud y el

Descripcion:

Desde el Servicio de Agentes de Igualdad
de los Distritos n° 4y n° 10, se pone en
marcha un proyecto anual que propone

la realizacion de sesiones semanales, con
contenidos asociados a la salud y alem-
poderamiento personal. Dan forma a las
inquietudes de un grupo de mujeres de
estos dos Distritos, que venian solicitando
la creacidon de un espacio propio, super-
visado por la Agente de Igualdad. Estos
talleres transmitiran estrategias y practicas
de trabajo, en las que se facilitan reflexio-
nes sobre la asuncion de roles de género
y SUs consecuencias en la salud de las
mujeres y hombres. Se utilizaran técnicas
de Reiki, relajacion, meditacion y terapias
complementarias, como herramientasy
estrategias para contrarrestar las conse-
cuencias que derivan de esta realidad.

Actividad que se desarrollara de forma
continuada a lo largo del ano en sesiones
semanales de 2h, estructuradas en dos
fases: una introduccion que mueva al de-
bate y la reflexion sobre el tema del diay
gjercicios practicos en torno a las estrate-
gias que se quieren transmitir.
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Las mujeres de mi tierra:

el pasado y el futuro

TALLER GRATUITO

LAS MUJERES DE MI TIERRA:
el pasado y el futuro

PLATAS LIMITADAS

Ayuntamiento de Malaga

Fecha /hora:
10.00 a 12.00h

Distrito 4: todos los miercoles desde el 19
de abril al 10 de mayo

Distrito 10: todos los martes desde el 18
de abril al 9 de mayo

Lugar:
Distrito 4: Junta de Distrito n° 4 Bailen
Miraflores

Distrito 10;: Centro de Servicios Sociales
Distrito n® 10 Puerto de la Torre

Poblacion destinataria:
Mujeres del Distrito 4 y del Distrito 10

Fecha y lugar de inscripcion:

Servicio de Agentes para la Igualdad de
Oportunidades. Contactar por teléfono
0 correo electronico con: mmsalberria@
malaga.eu // tf: 951929181 o lgjimenez@
malaga.eu // tf: 951929503

Descripcion:

Desde el Servicio de Agentes de Igualdad
de los Distritos n® 4 y n° 10, se pone en
marcha en abril el taller “Las mujeres de
mi tierra: el pasado y el futuro’, orientado
a mujeres y cuyo objetivo es potenciar la
cohesion y sororidad entre las participan-
tes, crear una red femenina, promover el
movimiento asociativo y participativo de
las mujeres e incentivar el espiritu creati-
vo de las personas participantes.

En el taller se realizara un analisis de la
realidad con el fin de ver la importancia de
las mujeres en el desarrollo de las socie-
dades, utilizando como medio de investi-
gacion fotografias, testimonios de perso-
nas, documentacion, articulos y/o noticias.
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Taller Inteligencia
emocionaly
Biodanza

Inteligencia
emocionaly
Biodanza

INTELIGENCIA
EITOCIONAL Y

BIODANZA

Fecha /hora:
17 de Abril al 12 de Junio (lunes) de 11,00
a13,00h

11, 18 y 25 de Abril de 10,00 a 12,00 h

Lugar:

Centro de Servicios sociales de
Campanillas. C/ Cristobalina Fernandez,
4. Distrito 9, Campanillas.

Descripcion:

Taller dirigido a conocer, comprender y
explorar el mundo de las emociones para
manejarlas de manera positiva. Aprender
a escuchar nuestro cuerpo utilizando la
Biodanza como herramienta para incor-
porar el trabajo practico, corporaly de
contacto a través de ejercicios individua-
les y grupales donde la musica y el movi-
miento conduce a ese conexion emocio-
nal para descubrirlas, aceptarlas, sanarlas
e integrarlas armoniosamente.

Fecha /hora:
Los miércoles de 10,00 a 12,00 desde el
12 de abril hasta el 7 de junio

Lugar:
Distrito 1: sala de Igualdad de la Junta de
Distrito Centro

Poblacion destinataria:
Mujeres del Distritos 1

Fecha y lugar de inscripcion:

Las plazas son limitadas y os tendria que
dar confirmacioén. Os podeéis inscribir por
correo nmsantos@malaga.eu o llamando
al tlf. 619029850.

Descripcion:

El objetivo generaly principal de este taller
es crear un espacio para el desarrollo y
autoconocimiento emocionaly psicocor-
poral de las mujeres. Una exploracion e
‘investigacion” sobre nosotras mismas,
nuestras emociones y nuestros cuerpos
para explorar la manera mas sanay autén-
tica de expresarnos a traves de ellos con
el objetivo de alcanzar una buena calidad
de vida y mayores cotas de plenitud y feli-
cidad en nuestra vivencia de ser mujer.

£

@ Ayuntamiento de Malaga
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Trabajando las
emociones desde
la Igualdad

Fecha /hora:
Colegio Santa Luisa de Marillac. Viernes
28 de abiril

CEIP Los Guindos. Viernes 12 de mayo

Colegio Padre Jacobo. Viernes 26 de
mayo

Poblacion destinataria:
3 grupos de 4°,5° y 6° de primaria

Inscripcion:
jachamizo@malaga.eu

Descripcion:

Taller que busca promover la igualdad de
género, incidiendo en la importancia de
que se transmita una imagen pluraly no
estereotipada de las mujeres y los hom-
bres, para ello se trabajaran las emocio-
nesy el genero, teniendo en cuenta un
factor fundamental: los estereotipos de
geéneroy la educacion recibida.

Se trabajara con 225 menores de 4° 5°
y 6° de primaria, en 3 centros educativos
del Distrito en el mes de abril y mayo.

Fuente: Igualdad de Oportunidades

Ayuntamiento de Malaga

Contra los
celos: Tik-Tok

Fecha /hora:
16 y 23 de mayo en horario
de 12:00 a 14:00 horas

Lugar:
|.E.S. Ciudad de Melilla

Fecha y lugar de inscripcion:
Menores matriculados en
dicho centro educativo

Otros datos de interes

En el taller participaran dos grupos de
secundaria de 1° de la ESO, en el que se
promovera el debate y la participacion,
asi como un analisis critico de tik-tok o
retos de la red social, que han sido y son
tendencias y por otra se trabajara tik-tok
como herramienta mediante la creacion
de contenido en redes con perspectiva
de género.

Descripcion:

Taller de prevencion de la violencia
machista que tiene como objetivo sensi-
bilizar en relaciones sanas, deconstruir el
amor romantico en las relaciones sexo-
afectivas en la adolescencia y juventud,
utilizando para ello los medios y redes
sociales desde una perspectiva critica 'y
feminista.

Boletin de Comunicacién del Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad, Politicas Inclusivas y Vivienda. Abril 2023 43




La influencia
del ambiente

Fecha /hora:
15y 22 de mayo en horario
de 9:115 a 11:15 horas

Lugar:
|.LE.S. Belén

Fecha y lugar de inscripcion:
Menores matriculados en
dicho centro educativo

Otros datos de interes:

El taller tendra una duracion de dos ho-
ras, para dos grupos aulas de 60 jovenes
en total, donde la metodologia de impar-
ticion de los contenidos es mixta, ya que
es mediante la practica y las dindamicas
como se trabajan cada uno de los conte-
nidos propuestos.

Descripcion:

Taller de prevencion de la violencia ma-
chista y todas sus tipologias que busca
sensibilizar en materia de Violencia Ma-
chista, a la vez que se fomenta un pensa-
miento critico y con perspectiva feminista
y facilita herramientas para la resolucion
de conflictos.

Ayuntamiento de Malaga

Siguiendo

los pasos de
mujeres celebres
de Malaga

Fecha /hora:
9 de mayo a las 10:30 horas

Lugar.:
Centro Histoérico de Malaga

Otros datos de interes:

Las mujeres Malaguenas han cambiado
el curso de la historia de la ciudad, sin
embargo algunas de ellas por su implica-
cion politica, o su reconocimiento social
o la calidad de su trabajo, han logrado
sobresalir por encima del resto de la
ciudadania. Se propone en esta visita
darles un reconocimiento y conocer su
pasado, mientras se observa la ciudad.

Descripcion:

Visita guiada por las calles de Malaga,
para conocer la vida y obra de grandes
mujeres de la ciudad de Malaga que han
marcado la historia de la ciudad, reco-
nociendo el trabajo realizado por ellas y
reivindicando sus logros como mujeres.

Fuente: Agente de Igualdad. Distrito Ctra. de Cadiz.
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SERVICIOS SOCIALES

Presentacion del modelo
del Sistema Publico de
Servicios Sociales

El proximo dia 5 de mayo a las 17:30 se celebrara en el Rectorado de

la Universidad de Malaga (Avd. de Cervantes, 2), la presentacion de la
propuesta del modelo del Sistema Publico de Servicios Sociales que se
defiende desde el Trabajo Social, acto organizado por el Colegio Profe-
sional de Trabajo Social de Malagay el Consejo General.

Dicha presentacion correra a cargo de Dna. Ana Vilar Varela, Vocal

del Consejo General del Trabajo Social y Vicepresidenta del Colegio
de Trabajo Social de Galicia y presentacion por Dolores Ruiz Segura,
Vocal de Servicios Sociales, y Tania Luque Moreno, Vicepresidenta del
CPTS Malaga.

Durante el mismo, tendra lugar la presentacion del documento con-
feccionado sobre la reconceptualizacion del Sistema Publico de Servi-
cios Sociales, los cuales se podran consultar a traves de los siguientes
enlaces:

— Accede al lV Informe sobre los Servicios Sociales en Espana

— Accede al Modelo del Sistema Publico de Servicios Sociales que
defiende el trabajo social

La asistencia a este acto requerira inscripcion gratuita a traves de la
pagina web del Colegio profesional de Malaga, hasta el 1 de mayo:

www.trabajosocialmalaga.org

Fuente: Colegio profesional de Trabajo Social de Malaga


https://www.cgtrabajosocial.es/files/62a847340c469/IVInformeServiciosSocialesEspaa.pdf
https://www.cgtrabajosocial.es/publicaciones/modelo-del-sistema-publico-de-servicios-sociales-que-defiende-el-trabajo-social-digital/123/view
https://www.cgtrabajosocial.es/publicaciones/modelo-del-sistema-publico-de-servicios-sociales-que-defiende-el-trabajo-social-digital/123/view
https://www.trabajosocialmalaga.org/
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