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Playas accesibles: programa ‘Disfruta la playa’

Los puntos de atencion al bafio en las playas de Malaga para personas con discapacidad

del programa municipal “Disfruta LA PLAYA” se viene ofreciendo desde el afio 2000, estando
disponible un verano mas entre las 12:00 y las 20:00 horas los siete dias de la semana hasta el 15
de septiembre. Se trata de puntos asistidos al bafio atendidos por personal especializado en las
playas de la Misericordia y El Dedo. Este programa se realiza de forma coordinada por las areas
de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad y Politicas Inclusivas y de Playas.

Por lo que se refiere el servicio “Disfruta LA PLAYA” este afio por las circunstancias especiales se
va a prestar de forma obligatoria con cita previa, ya que el aforo es limitado. El aforo maximo por
turno seré de 12 personas con acompafante, en la playa de La Misericordia, y, de 9 personas con
acompanfante, en la playa de El Dedo.

El horario de cita previa que se vé a prestar seré de 12:00 a 20:00 horas todos los dias de la
semana, para organizar y dar las correspondientes citas diarias, solo se permiten dos citas
semanales a la misma persona y un sélo un acompafante por usuario. Este servicio comienza el 15
de junio y finaliza el 15 de septiembre, e igualmente los primeros fines de semana de junio (5-6 y
12-13) y fines de semanas restantes del mes de septiembre (18-19 y 25-26) también se presta este
Servicio. Hay un méaximo de dos turnos por dia, en el horario de 12:00 a 15:30 horas y de 16:30 a
20:00 horas.

Para mantener las distancias recomendadas, solo se ha permitido un acompafiante por usuario y
turno, los cuales deben cumplir las normas sanitarias establecidas por las autoridades.

El afio anterior se realizaron un total de 1.903 visitas repartidas de la forma siguiente: 1.457 visitas
en la playa de la Misericordia y de 446 visitas en la playa de EL DEDOQO, de los datos anteriormente
resefiados se puede concluir que el numero total de Atenciones realizadas queda reducidas a
1.346 asistencias, que estan repartidas de la siguiente manera: 1.024 asistencias en la playa de la
Misericordia y de 322 asistencias en la playa de EL DEDO.

Por parte del Area de Playas, este afio ha mantenido para este programa las superficies para cada
una de las carpas que forman los puntos asistidos al bafio que comprenden esta actividad. Asi en
La Misericordia hay 250 m2 y en El Dedo, 150 m2.

Al mismo tiempo, esta dotado el programa “Disfruta LA PLAYA” de sillas anfibias, gruas eléctricas y
manuales con sus respectivos arnés, andadores y juego de bastones.

Ademas de los dos puntos asistidos al bafio, todas las playas de la ciudad de Malaga son
accesibles y se ha subrayado que existen seis puntos de bafio accesible auténomo ubicados en
Guadalmar, San Andrés, la Malagueta, la Caleta, Pedregajelo y El Palo.

Tanto en la playa de El Dedo como en la Misericordia y en las seis zonas de bafio auténomo existen
los siguientes servicios:

P> Aparcamientos reservados para personas con movilidad reducida
» Rampa de acceso a la playa

> Vestuario/aseo accesible

P Puesto de vigilancia y salvamento

b Pasarelas hasta la orilla de hormigén

» Duchas exteriores accesibles

Este servicio es exclusivo para personas con movilidad reducida que necesiten apoyo y
acompafamiento al mar con el uso de sillas anfibias o material de flotacion. Las personas ciegas
tienen también la consideraciéon de movilidad reducida, para las que se ofrece un dispositivo para
facilitar su entrada y salida de forma auténoma en el mar a través audio-playas. Las personas
gravemente afectadas y que no son auténomas deberan estar acompafiadas siempre por una
persona de apoyo.

Sebastian Cabrero Poveda
Jefe de Negociado de Accesibilidad
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. Atencién a la ciudadania

. Distrito Palma Palmilla. La nueva normativa de los patinetes eléctricos y bicicletas llega a los institutos de la
Zona

El Plan de Desarrollo Comunitario Palma Palmilla, a través de la Mesa de trabajo de Seguridad, constituida por
vecinos y vecinas del barrio, en coordinacion con la Junta Municipal de Distrito, se organiza para concienciar a los
jovenes en Educacion Vial.

El Programa de Prevencion en Educacion Vial que viene desarrollando el Plan Comunitario Palma Palmilla desde
2011, tiene caracter anual, y cuenta con la colaboraciéon de la Policia Local de Mélaga, Vélez Malaga, Asoc.Pat Apat
y los centros de educacion Infantil, Primaria, y Secundaria del Distrito.

Las actividades se iniciaron en el mes de noviembre de 2020, con la elaboraciéon de dos videos animados y un
cuento sobre normas de Educacion Vial para su proyeccion en los centros educativos. Tras esta actividad los
menores plasmaron lo aprendido en diversos dibujos que sirven para ilustrar el calendario sobre Educacion vial de
2021

En los meses de enero y febrero, el Subgrupo de Educacion Vial de la Policia Local, se desplazé a los centros
educativos para impartir sus sesiones destinadas a concienciar a los y las pequefias sobre la importancia de la
prevencion para evitar accidentes.

Y es ahora, en el mes de mayo, cuando se han dirigido a los IES de la zona. Asi, durante los dias 4 y 5 de este mes,
los Agentes de Policia Local del Subgrupo de Educacion Vial, junto con los dinamizadores del Plan Comunitario,
han asistido a los IES de Palma-Palmilla (IES Rosaleda, IES Nuestra Sefiora de la Victoria, IES Guadalmedina e IES
Misioneras Cruzadas de la Iglesia), con la intencion de que los jévenes adquieran conocimientos sobre las normas
basicas de seguridad y circulacion vial y se conciencien de la importancia de ser responsables en sus acciones
relacionadas con la seguridad vial. Este afo con especial hincapié en la nueva normativa de circulacion del patinete
eléctrico y la bicicleta. (Incluidas en la Ordenanza de Movilidad de la ciudad de Mélaga, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Malaga el 12 de enero de 2021).

Fuente: Plan de Accion Integral Palma Palmilla

. Actuaciones con personas sin hogar
. Cruz de Mayo actividad ludica, Centro de Acogida Municipal

Comienza Mayo y se celebra la que constituye una de las grandes del ciclo festivo, la Fiesta de la Cruz, la Cruz de
Mayo, o de las Cruces, de todas estas formas es conocida.

Las cruces de mayo, es en realidad una fiesta popular, es una costumbre muy arraigada y extendida en Espafia, de
especial significacion en Andalucia. Consiste en decorar con ornamentos tipicos para la ocasion como mantones y
abanicos colocados, alrededor de una cruz de flores.

Lo cierto es que esta festividad ha alcanzado con el paso del tiempo un marcado caréacter ludico y de ocio para dar
la bienvenida a la primavera, una oda a la naturaleza y a toda la explosién de color en Andalucia.
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Surge en el Centro de Acogida Municipal, a propuesta de las personas alojadas, especialmente M. G. M.y J. R.
G. quienes tienen la idea de hacer una Cruz de Mayo, y A. M. C. B. colaboradora en su iniciativa. Mas alla de ser
una manifestacion religiosa es una apuesta de ingenio y de creatividad.

La actividad ha sido llevada a cabo con animacion, entusiasmo y alegria por parte de todos, y para sus
protagonistas, una realizacion personal importante.

En el moédulo, donde convergen e interactian diversas culturas se han desarrollado las diferentes actividades
de los talleres. Para unos ha supuesto la nostalgia de los recuerdos de la infancia y sus vivencias en los barrios
malaguefios y para otros un acercamiento a la cultura andaluza y una muestra de respeto a las expresiones
populares.

Fuente: Centro de Acogida Municipal
Monitora Emilia Espafia Cabrera

. Observatorio para la Inclusién Social

. Alumnado del Master de Investigacion e Inter-
vencion Social y Comunitaria de la universidad de
Malaga se encuentran realizando las practicas en el
Observatorio Municipal para la inclusion Social

Descripcion: Dentro de la colaboracion que el
Ayuntamiento de Méalaga mantiene con la UMA, una
alumna y un alumno del Master de Investigacion e
Intervencion Social y Comunitaria, se encuentran

realizando sus préacticas en el Observatorio Municipal Ambos se encuentran colaborando activamente
para la Inclusién Social. en todas las actividades que se realizan desde el
Observatorio.

Dentro del aprendizaje que van a adquirir con
esta experiencia se destaca su participacion en la
construccion de las tablas para el andlisis de los datos
y obtencion del perfil de personas usuarias de Servicios
Sociales de la ciudad de Malaga.

. Observatorio
La alumna Li ninguan procede de China. Tiene Titulacion Municipal
de Grado en Investigacion e Intervencion Social y S
Comunitaria. Sebastian Torres, es Licenciado en Trabajo
Social y procede de Colombia.

Esperamos que se trate de unas practicas muy
provechosas y enriquecedoras para su desarrollo
profesional.

http://observatoriosocial.malaga.eu

Fuente: Observatorio Municipal para la Inclusién Social
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. Igualdad de Oportunidades
. Accion por la salud de las mujeres

Con motivo de la celebracion del Dia Internacional de Accién por la Salud de las mujeres el pasado 28 de mayo, el
servicio de agentes para la Igualdad del distrito Centro y Campanillas ha elaborado un video sobre esta efeméride.

En él se hace referencia a la falta de recursos adecuados en la atencion primaria sigue afectando hoy en dia a la
salud de millones de mujeres. Cémo los roles de género impuestos hacen que las mujeres no se ocupen en primera
persona de su salud. Y como la no inclusiéon de la perspectiva de género en el sistema sanitario sigue siendo uno
de los principales determinantes de las desigualdades sociales en la salud. Interfiriendo, tanto en la manera en que
las mujeres y los varones contribuyen al desarrollo sanitario, como también en la que reciben sus beneficios.

Se hace menciéon de dos mujeres que en su época desempefiaron un papel fundamental en el estudio de la salud
de las mujeres.

r
E s —

| Dolors Aleu R|era (1857 1913). La primera mujer que ejercicio la medicina
en Espafa durante 25 afios. Se especializd en Ginecologia y Pediatria.

W Trétula de Salerno (1110-1160)
se convirtié en la primera mujer

en escribir y tratar sobre temas

de ginecologia y obstetricia.

Fuente: Agentes de Igualdad / Seccién / Area de Igualdad de
Oportunidades

. Actrices internacionales en la Costa del Sol

El pasado sabado 15 de MAYO a las 18.30 horas wars LANE |
y dentro de las actividades MaF 2021 tuvo lugar byl
el Coloquio sobre Mujeres de Cine. Actrices i
Internacionales en la Costa del Sol dirigido por Victor
Heredia, en el Auditorio Del Museo Carmen Thyssen
Malaga (C/ Compafiia, 10). La entrada fue libre hasta
completar el aforo normativo y combina la exposicion
con la proyeccion de fragmentos de peliculas
interpretadas por actrices rodadas en la ciudad.

Victor Heredia Flores, es Licenciado en Filosofia y Letras
(Historia, especialidad Mundo Contemporaneo) por

la UMA. Desde el afo 2002, colabora con el Area de
Igualdad con el Proyecto “Malaga hacia la igualdad.
Miradas con perspectiva de género en la historia de e |

la ciudad”. Es autor, entre otros, del libro “La Mirada . ReHARDSALE it o ua e

Recuperada. Memoria de mujeres en las calles de L - —

Malaga” donde se proponen diferentes itinerarios por las

calles de Malaga con el objetivo de visibilizar la huella Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccion / Area de Igualdad de
urbana de mujeres que la habitaron. Oportunidades
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. jCambia tu enfoque! Migraciones y desarrollo en la agenda 2030. ODS 5. Escuela en Igualdad

La Asamblea General de las Naciones Unidas adopté en septiembre de 2015 la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, un plan de accion a favor de las personas, el planeta y la prosperidad, que también tiene la intencion de
fortalecer la paz universal y el acceso a la justicia. El objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) n° 5 es: Alcanzar la
igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nihas.

Para trabajar todos estos contenidos, durante los dias 24, 25 y 31 de mayo, las entidad PRODIVERSA ha disefiado
unos talleres tedrico/practicos (adaptandose alas medldas sanitarias de prevencion ante el Covid-19) dirigidos al
alumnado de 2° de la ESO del IES Carlos Alvarez del Distrito de Churriana.

Se trata de fortalecer las capacidades de la comunidad educativa malaguefia para analizar de forma critica los ODS
desde una perspectiva local y sensibilizar en torno a las desigualdades estructurales y los procesos migratorios a
través del conocimiento de otras realidades, centrandose especialmente en las desigualdades de género, con una
sola intencion: que el alumnado se convierta en agente de transformacion y difusion ante este tipo de desigualdades
presentes en todo el mundo.

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades

. ¢Cerro usted las piernas?

El pasado lunes 31 de MAYO a las 19.30 horas tuvo lugar el Coloquio Presentacion del Libro ‘¢, CERRO USTED
LAS PIERNAS?’ CON ROSA MARQUEZ Y MARTA JAENES, en el Salén de Actos de la SEAP (Plaza de la
Constitucion, 7). La entrada sera libre hasta completar el aforo normativo.

¢ Cerro usted las piernas? -titulo que nace a partir de la pregunta que una jueza le hizo a una victima de violacion-
es un ensayo periodistico fundamental y necesario para desmontar los mitos y falacias en los que se sustentan la
violencia machista y la cultura de la violacion.

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades

. Conozco actuio y transformo. Experiencia en Malaga, Tamayo y Tanger-Tetuan. Escuela en igualdad

Los pasados dias 24, 25 y 31 de mayo de 2021 se realizé en el IES Carlos Alvarez del Distrito de Churriana este
taller dirigido al alumnado de 2° de la ESO.

En esta ocasion la dinamica de taller fue un poco mas especial ya que se produjo un intercambio multicultural entre
tres paises muy distintos.

Para ello se ha contado con la Entidad PRODIVERSA quien mediara y coordinara toda esta experiencia.

El taller se plate6 en dos sesiones para trabajar, de una manera ludica, participativa y sobre todo cooperativa, la
deconstruccion de prejuicios y desigualdades a través fotografias e imagenes audiovisuales donde se muestran la
vida cotidiana de nifios y nifias de los diferentes paises.

Las medidas higiénicas sanitarias de proteccion ante el Covid-19 no permiten realizar dinamicas muy vivas. Sin
embargo, a pesar de este contexto, se han disefado actividades muy atractivas para el alumnado. En este espacio
ameno y divertido se busca como objetivo el desarrollo de capacidades como la imaginacion y la integracion asi
como el desarrollo de la funcién critica y con ello el analisis del papel de la mujer en nuestra sociedad, desde el
respeto y la tolerancia hacia otras culturas.

Horario: de 9:00 a 14:00
Mas informacion: Agente de Igualdad Distrito n® 8 Churriana. mggonzalez@malaga.eu

Telefono de contacto: 951 92 93 66 )
Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccion / Area de Igualdad de Oportunidades
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. Cuerpo libre de tensiones

Los lunes del mes de Mayo han tenido lugar el taller “Cuerpo libre de tensiones” en formato online dirigido a las
personas usuarias del Servicio de Igualdad del Distrito de Campanillas y en el que ademas en esta ocasion también
han colaborado usuarias de los distritos Centro y Puerto de la Torre.

Fecha de realizacion/hora: 3, 10,17, 24, 31 de Mayo de 10,30 a 12,00h.
Lugar: online

El objetivo del mismo es aprender a escuchar al cuerpo “para habitarlo”. Saber cuales son los limites y necesi-
dades, integrar sensaciones, emociones y procesos mentales racionales, conjugando la expresion a través del
Cuerpo.

La metodologia de las sesiones son dinamicas y participativas donde se exponen situaciones habituales en las
que se produce exceso de estrés, tension y agotamiento para posteriormente con ejercicios individuales y grupales
de relajacion consciente se llegue a experimentar un manejo positivo de dichas situaciones no deseadas. Lo que
favorecera la prevencion y el autocontrol encaminado hacia el beneficio fisico, psiquico y emocional.

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades

. Integrando el cuerpo femenino. Sexualidad y suelo pélvico

Nuestras tradiciones, la educacion social que recibimos y los roles de hombres y mujeres, nos van moldeando
desde nuestra infancia y hacen que nos limitemos como personas, que no nos desarrollemos con todo nuestro
potencial. Ante esto creamos y nos creamos como seres desconectados, escindidos por el quiero y no puedo (o0 no
debo), divididos entre la expectativa externa y lo que sentimos que queremos hacer.

Trabajamos sobre tres ejes fundamentales: el individual, el relacional y el eje social. Concebimos al individuo desde
un enfoque sexoldgico que permite entenderlo como un ser integrado por cuerpo y mente, con un cuerpo sexuado
con capacidad para el goce y el placer dentro de un sistema de creencias colectivas y tradiciones que nos condi-
ciona como persona.

Actualmente existe una demanda de trabajar de manera global la sexualidad de las mujeres. Lejos ha quedado la
actitud conformista al observar las consecuencias negativas de una zona genial y pélvica con poca conciencia.

Para la construccion de nuestro psicoerotismo femenino, existe una tendencia a no integrar la genitalidad y esto
dificulta procesos de consciencia corporal y erética que, en un plano méas concreto, puede complicar el trabajo tan
necesario de nuestro suelo pélvico a lo largo de nuestra vida con lo que esto conlleva (problemas en la miccién y
defecacion, molestias en las vivencia de la sexualidad, problemas de autoestima y empoderamiento, entre otros)

Por tanto este taller no es sélo sobre sexualidad y suelo pélvico, sino un espacio donde reencontrarnos con lo que
sSOmMas, sin exigencias, sin expectativas. Un lugar donde vamos a reconectarnos con nuestro cuerpo que es el espa-
cio minimo que ocupamos en el mundo, desde el autoconocimiento, para establecer un nuevo auto concepto como
seres sexuados.

Poblacion destinataria: Usuarias y usuarios del servicio de Agentes de Igualdad de Oportunidades del Distrito n° 8
Fecha de realizacion: 11, 18 y 25 de Mayo 2021

Hora: 10:00 a 12:30

Lugar: online

Inscripcion: A través del servicio de Agentes de Igualdad del Distrito n°® 8 / mggonzalez@malaga.eu

Teléefono: 951 92 93 66

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades
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. ltinerario cinematografico sobre “Mujeres de cine”

El pasado sabado 15 de MAYO a las 19.30 horas y
dentro de actividades MaF 2021 se realiz¢ el ltinerario
cinematografico sobre 'Mujeres de cine. Actrices
internacionales en la Costa del Sol', a cargo de Victor
Heredia, teniendo como punto de partida el Museo
Carmen Thyssen Malaga (C/ Compariia, 10)

Victor Heredia Flores, es Licenciado en Filosofia y Letras
(Historia, especialidad Mundo Contemporaneo) por

la UMA. Desde el ano 2002, colabora con el Area de
Igualdad con el Proyecto “Malaga hacia la igualdad.
Miradas con perspectiva de género en la historia de la
ciudad”.

Es autor, entre otros, del libro “La Mirada Recuperada.
Memoria de mujeres en las calles de Méalaga” donde se

. Mindfulness

El pasado 11y 18 de mayo en los Distritos n° 4 Bailén
Miraflores y n°® 8 Churriana se llevé a cabo una actividad
dirigida a mujeres de los distritos, con el objetivo de
potenciar el Empoderamiento femenino y la Salud
desde la perspectiva de género. Sesiones en las que
se facilitan reflexiones sobre la asuncion de roles

de género y sus consecuencias en la salud de las
mujeres, planteando herramientas y estrategias del
Mindfulness, desde la atencién plena, como método
para contrarrestar las consecuencias que derivan de
esta realidad.

Poblacion destinataria: Mujeres
Fecha de realizacion: 11y 18 de mayo
Hora: 10.00h a 12.00h

Lugar: ONLINE

Inscripcion: ONLINE

. “Mujeres viajeras de visita en Malaga”

El pasado 12 de mayo dio inicio la actividad “Mujeres
viajeras de visita en Méalaga”, dentro del proyecto,
PATRIMONIO HISTORICO CON ENFOQUE DE GENERO
en formato online, permitiendo a todas las personas
interesadas conectar con los contenidos de la misma a
traves de un enlace.

Con esta actividad se pretende conocer las
aportaciones de las mujeres a la historia y la cultura en
general, y a las de Malaga en particular, a través de
charlas tematicas guiadas por el historiador Victor M.
Heredia Flores. En esta ocasion nos paramos a recordar
el paso de mujeres ilustres por nuestra ciudad, a lo largo
de su historia.

El conocimiento de los multiples aspectos de la Historia
de las Mujeres ha mejorado notablemente en las

proponen diferentes itinerarios por las calles de Malaga
con el objetivo de visibilizar la huella urbana de mujeres
que la habitaron.

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad
/ Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades

Otros datos de interés: Agente de Igualdad de
Oportunidades

mmsalaberria@malaga.eu 951929181
mggonzalez@malaga.eu 951929360

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad
/ Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades

Ultimas décadas, gracias a la proliferacion de estudios
académicos que han profundizado en diferentes
aspectos de la evolucion social, intelectual y econdmica
de las mujeres. Estos progresos historiograficos no
siempre han llegado a tener una divulgacion adecuada
entre la ciudadania, que en muchos casos desconocen
que hay circunstancias, personajes y lugares muy
proximos cargados de referencias como depositarios de
la Memoria Histérica de las Mujeres.

Poblacion destinataria: Mujeres del distrito n° 4 Bailén
Miraflores.

Fecha de realizacion: 12 de mayo

Hora: 10.00h a 12.00h

Inscripcion: ONLINE

Otros datos de interés: Agente de Igualdad de
Oportunidades / mmsalaberria@malaga.eu

Teléfono 951929181

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccion / Area de Igualdad de
Oportunidades
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. Proyeccion de ‘Solo son peces’, de Paula Iglesias y e

Ana Serna SO LO SON

El pasado sabado 22 MAYO a las 12.30 H tuvo lugar P E C Es
ENTREMUESTRAS ESPECIAL MaF 2021 a través de

la PROYECCION DE ‘SOLO SON PECES’, DE PAULA
IGLESIAS Y ANA SERNA, con un coloquio posterior con
las directoras, en el Cine Albéniz (C/ Alcazabilla, 4). La
entrada es libre hasta completar el aforo normativo.
“Solo son Peces”, es un cortometraje de Paula Iglesias
y Ana Serna. Sinopsis: Teslem, Dehba y Jadija trabajan
en una piscifactoria en los campamentos de poblacién
refugiada saharaui. ;Dénde”? En Argelia, en pleno
desierto, muy lejos de su tierra. Ya no tienen mar, pero si
peces.

BNIY SO

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccion
/ Area de Igualdad de Oportunidades

.‘Rebeldes y peligrosas de cine’

El pasado lunes 24 de MAYO a las 19.00h tuvo lugar un
Coloquio con Maria Castején sobre el libro ‘REBELDES
Y PELIGROSAS DE CINE’ en el Centro Andaluz de

las Letras (C/ Alamos, 24). La entrada es libre hasta
completar el aforo normativo.

“Rebeldes y Peligrosas” es un recorrido por los
diferentes arquetipos de los personajes femeninos en

el cine, que amplia horizontes y expande imaginarios,
un ensayo publicado por Maria Castejon sobre aquellas
mujeres de la gran pantalla que “no actian como se
espera de ellas”, y que desde el “western” a los “thriller”
“dinamitan y pulverizan los estereotipos de género”
asociados a las mujeres.

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccion
/ Area de Igualdad de Oportunidades

.“Saludablemente iguales MAYO EL MES 5- 1

i
En pasado mes de mayo en torno a la celebracion de la
EFEMERIDES Dia Internacional de la Enfermeria y Dia de S&lﬂd&ble :
accion por la Salud de las Mujeres el equipo de Agentes
para la lgualdad, realiza en los distritos 4, 6, 8 y 10, una

propuesta de accioén dirigido a usuarias y usuarios.

A lo largo del afo con este tipo de actividades,
proponemos ir rescatando la celebracion de distintas
efemérides ya instauradas, que nos facilitan el contexto
perfecto para trabajar aspectos que visibilicen las
situaciones de desigualdad entre mujeres y hombres.

En esta ocasion el contexto de celebracion de los 2
dias sefialados, supone un marco perfecto para poder
intercambiar impresiones sobre la Salud, facilitando
informacion sobre datos como la representacion de las
mujeres en el sector sanitario, el origen de la enfermeria ® de lguaidad
como profesion y respuestas a cuestiones como ¢,qué o C s
influencia tienen los roles de género en la Salud de los = » [ad
hombres y las mujeres? e B F
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Se completa la accién facilitando un enlace a la Conferencia, “Sesgos e Innovaciones de Género en la Atencion
Sanitaria en la COVID 19” de la Dra. Maria Teresa Ruiz Cantero y planteando una dinamica participativa de la
qgue se recopila informacion para la elaboracion de un libro virtual. Como culminacién de la accion, se hara llegar
el documento resultante a las personas participantes y a diferentes puntos clave de nuestra ciudad, en los que
trabajan profesionales sanitarios.

Fecha: durante el mes de Mayo

Lugar: formato online

Inscripcion: Juntas Municipales de Distrito, a través del servicio de Agentes de Igualdad en los Distritos 4, 6, 8 y
10.

Otros datos de interés: Contacto con Agentes de Igualdad implicadas

Distrito 4 mmsalaberria@malaga.eu 951929181

Distrito 6 baragon@malaga.eu 951928498

Distrito 8 mggonzalez@malaga.eu 951929366

Distrito 10 lgjimenez@malaga.eu 951929503

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades

. “Terapia del Optimismo”

El pasado 25 de mayo dentro de la programacion de actividades desarrolladas por las Agentes de Igualdad en los
distritos se propuso la actividad “Terapia del Optimismo” en los Distritos n° 4 Bailén Miraflores y n° 8 Churriana.

Se traté de Crear un espacio en el que se propicien ejercicios practicos para agudizar el optimismo como prisma
para afrontar la vida cotidiana. Se buscé desencadenar emociones que eleven el bienestar de las personas
participantes contribuyendo a la mejora de su salud bio-psico-social.

El grupo trabaj6é contenidos relacionados con la gestion emocional en todas las esferas de su vida y desarroll6 tanto
actitudes como aptitudes que fomentaron su optimismo y sensacion de bienestar y con ello su empoderamiento
personal.

Actividad que esta dirigida a mujeres de los distritos, con el objetivo de potenciar el Empoderamiento femenino y la
Salud desde la perspectiva de género.

Hora: 10.00h a 12.00h

Lugar de realizacion: ONLINE

Otros datos de interés: Agente de Igualdad de Oportunidades
mmsalaberria@malaga.eu 951929181

mggonzalez@malaga.eu 951929360

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades

. VI Edicion de FemSana: impacto psicologico del COVID en la salud de las mujeres

Con motivo del Dia Internacional de Accion por la Salud de las Mujeres, el pasado 27 de mayo las entidades
sociales de los grupos de trabajo del Consejo Sectorial de las Mujeres del Area de Igualdad de Oportunidades del
Ayuntamiento de Méalaga organizan la 62 edicion de la Jornada FemSana.

En esta edicion se analiza el “Impacto psicolégico del COVID en la Salud de las Mujeres” con la ponencia de
Francisca Ruiz Moreno, Psicéloga Clinica, Vicedecana primera de Malaga del llustre Colegio Oficial de Psicologia
de Andalucia Oriental, y Fundadora del Grupo de Intervencion Psicologica en Crisis y Emergencias.

Poblacion destinataria: Usuarias y usuarios del servicio de Agentes de Igualdad de Oportunidades del Distrito n° 8
Fecha: 27 DE MAYO

Hora: 17:00 A 19:00

Lugar de realizacion: online

Inscripcion: A través del servicio de Agentes de Igualdad del Distrito n°® 8 mggonzalez@malaga.eu

Teléfono: 951 92 93 66

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccion / Area de Igualdad de Oportunidades
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. Accesibilidad

. 37 Juegos Deportivos Municipales 2020/ 2021. Boccia.

Se han celebrado, en las instalaciones de AMAPPACE Mélaga, las finales de Boccia de los 37 Juegos Deportivos
Municipales organizados por el Area de Deporte. En las mismas han participado deportistas con parélisis cerebral
que asisten asiduamente al Programa de Deporte Adaptado “Da el Relevo” de la Seccion de Accesibilidad.

Por protocolo sanitario, para evitar contagios por COVID-19, se han establecido dos competiciones separadas, la
del grupo de residencia y la del grupo de unidad de dia.

v v

Las clasificaciones han sido las siguientes:

Juegos Deportivos Final Boccia Grupo de residencia Juegos Deportivos Final Boccia Grupo de unidad de dia
v' 12 clasificado: Winnie v’ 19 clasificado: Flamencos

v' 2%clasificado: Roa v' 2%clasificado: Tigres

v' 3°clasificado: Nuria Fergd Fans v' 3% clasificado: Boquerones

Hay que destacar que en la pasada edicion de los Juegos Deportivos, por motivos de COVID-19, la competicion
de esta modalidad deportiva tuvo que ser cancelada y este afio los participantes han acogido su celebracion con
mucha ilusion.
Enlaces:
https://www.facebook.com/malagaaccesible/photos/a.370257326351892/4183023328408587/
https://www.facebook.com/malagaaccesible/photos/pcb.4167559796621607/4167558226621764/

http://deporte.malaga.eu/juegos-deportivos/deportes-individuales-00001/boccia/index.html

Fuente: Seccion de Accesibilidad. Deporte Adaptado
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Jornada de encuentro entre el Defensor del
Pueblo Andaluz y los Servicios Sociales
Comunitarios del Ayuntamiento de Mélaga

Los Servicios Sociales Comunitarios han visto
aumentadas sus competencias en los ultimos afnos.
La implantacion y desarrollo del Sistema para la
Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacion de dependencia fue un gran impulso para los
Servicios Sociales en general y para el Trabajo Social
en particular. Con apenas un afio de desarrollo del
sistema, en 2008, Espafia sufrié una crisis econémica
que tuvo un gran impacto en la economia familiar y
que fue el detonante del aumento de la demanda en
servicios sociales.

Este aumento de la atencién se vio incrementando
debido a desarrollos normativos que sitlan a

los servicios sociales como uno de los pilares
fundamentales a la hora de su ejecucion, la aprobacion
de la ley de servicios sociales 9/2016 de 27 de
diciembre, asi como La Renta Minima de Insercién
Social en Andalucia, ello unido a las peticiones de
acreditacion de la situacion de vulnerabilidad o riesgo
de exclusion social, que reciben los Servicios Sociales
desde todas las administraciones, entidades, empresas
asi como de la propia persona, han producido una
sobre carga en el sistema que no es capaz de dar una
respuesta adecuada a las necesidades sociales reales
de la poblacion.

Pero el gran impacto sobre la economia y sobre el
empleo que esta provocando la pandemia COVID-19,
ha sido el detonante final para que los servicios sociales
comunitarios se vean inmersos en una situacion de
sobrecarga de tan dimensién que esta haciendo
tambalear el sistema. Un sistema que ya de por si,
nacio débil, al amparo de subvenciones y con un marco
normativo nada claro, donde la financiacion y el capital
humano no siempre tiene garantizada su continuidad.

Por ello podemos afirmar sin temor a equivocarnos,
que el sistema publico de servicios sociales se esta
desarrollando a un ritmo descompensado, crece en su
marco competencial pero no, de forma simétrica, del
financiero y humano, por lo que el sistema debe pensar
como dar solucién proporcional a este crecimiento.

Ante esta situacion y teniendo en cuenta que el Ingreso
Minimo Vital, que no forma parte del sistema de
servicios sociales, esta demandando una valoracion
técnica de las personas profesionales de los mismos,
que en la mayoria de la situaciones, no se puede
certificar por la complejidad de dichas situaciones y
el plazo de 10 dias para realizarlo, ha llevado al Area
de Derechos Sociales a exponer nuestros principales
problemas, que por extension, son los problemas de
todas las entidades locales de Andalucia al Defensor
del Pueblo Andaluz, como vehiculo para llevar al

Articulos

Parlamento y a la sociedad en general, esta situacion
que de no remitir, puede colapsar definitivamente el
sistema.

Por ello el pasado dia 12 de mayo tuvo lugar en la sede
del Rectorado de la Universidad de Malaga, una jornada
de trabajo muy fructifera, entre el Defensor del Pueblo
Andaluz y su equipo, con representantes de los Centros
de Servicios Sociales de la coordinacion del Area asi
como la presencia de la Directora General.

En esta jornada se fue desgranando las dificultades, que
parten del recorrido que hemos hecho con anterioridad,
con las que se enfrentan los Servicios Sociales de
Malaga para realizar sus funciones. Entre estas
dificultades, el Defensor del Pueblo, ha tomado nota de
las més representativas, de cara a poder encauzarlas
hacia las administraciones publicas competentes

con la finalidad de que los Servicios Sociales puedan
eliminar los lastres que dificultan su trabajo, con lo

gue conseguiremos que las personas en situacion de
vulnerabilidad social accedan a un sistema publico de
servicios sociales mucho més eficaz y eficiente.

Entre las problematicas mas importantes destacamos
las siguientes:
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a) Falta de dotacion de personal.

b) Fragilidad de los contratos del personal sometidos al
mantenimiento de la dotaciéon econémica de programas
y proyectos concretos.

c) La incoherencia y falta de interoperabilidad de los
sistemas informaticos.

d) La lista de espera en los derechos garantizados que
producen una sobredemanda a los Servicios Sociales
que se ven desbordados.

e) El sometimiento de las prestaciones econémicas a

la Ley General de Subvenciones, con lo que dificulta

o limita tanto la eficacia de la misma como alarga los
procesos de concesion.

f) La falta de desarrollo de la Ley de Servicios Sociales
de Andalucia, que lleva tres afios de incumplimiento

de la aprobacion de los instrumentos basicos para su
desarrollo, sobre todo del Plan Estratégico de cuya
aprobacion depende el implantacion de derechos
garantizados que estan vinculados a ese proceso.

g) Se ha planteado que se desarrolle la implantacion
de un trabajo en red, con otros sistemas de proteccion
social, tales como educacion, empleo, servicios sociales
especializados y vivienda, con planes de intervencién

17 de mayo dia contra la homofobia, bifobia y
transfobia

Es importante recordar que la Constitucion Espafiola
de 1978 recoge en su articulo 14 que los espafioles/
as son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer
discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinidn o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social.

De acuerdo con este derecho fundamental, es
obligacion de las administraciones y de los poderes
publicos velar por el cumplimiento y garantizar la no
discriminacion de ningun colectivo ciudadano, entre
ellos, las personas LGBTI.

En Espafia se ha avanzado en materia de legislacion
e implementacion de politicas de igualdad, en
Andalucia la Ley 2/2014, de 8 de julio, integral para la
no discriminacion por motivos de identidad de género
y reconocimiento de los derechos de las personas
transexuales y la Ley 8/2017, de 28 de diciembre,
para garantizar los derechos, la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas LGBTI y sus familiares.

El informe “La cara oculta de la violencia hacia el
colectivo LGBTI” del Observatorio contra el Odio, cuatro
de cada diez victimas de violencia contra el colectivo son
agredidas por personas de su entorno mas cercano, en
el 12% de los casos los vecinos de la victima son quienes
agreden, en un 7% es su familiay en un 17% otras
personas conocidas de su entorno. Segun profesionales,
entre el 60 y el 80% de los casos no se denuncian.

Tanto las administraciones publicas como la sociedad

Articulos

integrales con una especial atencion a los nifios y nifas.
h) De hecho, han solicitado medidas efectivas para

la lucha contra brecha digital existente, que impide

el acceso a los recursos a personas en situacion de
vulnerabilidad.

i) La transmisiéon de la pobreza durante generaciones

y la necesidad de no vincular las prestaciones a la
exclusion, sino a vincularlas a la salida de la exclusion,
han sido otras de las reflexiones.

Por ultimo el Defensor del Pueblo Andaluz nos ha
trasmitido su comprension y ha destacado que el capital
humano de los servicios sociales debe ser el motor del
sistema por lo que va a pedir al Parlamento que tome las
medidas necesarias para que el sistema se fortalezca,
evitando que personas que han solicitado el acceso

a derechos garantizados, como Ingreso Minimo Vital,
Renta o Dependencia, vean vulnerados sus derechos
como persona y ante la imposibilidad de acceder a
estas prestaciones recurran a los servicios sociales
como su Unica tabla de salvacion.

Fuente: José Antonio Jiménez Soto
Coordinacién de Comunitarios. Derechos Sociales

| Plan municipal de diversidad sexual familiar y de género
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civil en su conjunto, deben colaborar asumiendo cada
una su responsabilidad y hacer pedagogia a través de
la formacion y visibilidad de este colectivo, con el fin de
erradicar cualquier tipo de discriminacion y poniendo
los recursos necesarios por parte de la administracion
para hacer del municipio un lugar mas igualitario y justo
basado en el respeto a la diversidad.

El texto anterior es parte de la Mocién Institucional
relativa a la aprobacion del | PLAN MUNICIPAL DE
DIVERSIDAD SEXUAL, FAMILIAR Y DE GENERO, que
fue aprobado el 27 de febrero del 2020.

Este Plan, es fruto de un diagnéstico sobre la situacion
de la diversidad sexual, familiar y de género en la
ciudad de Mélaga, y nos mostré que es posible
identificar procesos de discriminacion que normalizamos
en la vida cotidiana de nuestra ciudad, el silencio, la
invisibilidad y otros comportamientos mas graves como
burlas, violencia y exclusion, éstas situaciones de
inseguridad impiden el disfrute de pleno derecho en
segun qué zonas y situaciones de la vida publica.

Han sido siete las asociaciones LGBTI las que, junto
con el Area de Derechos Sociales, bajo la figura de la
Agrupacion de Desarrollo, ha impulsado la elaboracion
del | Plan.
https://derechossociales.malaga.eu/opencms/
export/sites/dsociales/.content/galerias/documentos/
Diagnostico-LGTBI-.pdf

Cada 17 de mayo se conmemora la eliminacion de la

homosexualidad de la lista de enfermedades mentales
por parte de la Asamblea General de la Organizacion

Mundial de la Salud (OMS).

La conmemoracion de este dia tiene como objetivo
principal coordinar todo tipo de acciones que sirvan
para denunciar la discriminacion de que son objeto las
personas homosexuales, bisexuales y transexuales y
para hacer avanzar sus derechos en todo el mundo. En
2015 se incorporé la bifobia al nombre de la campafa.

Llegados a este punto es importante aclarar algunos
términos, por lo que nos remitimos nuestro | Plan
Municipal, https://derechossociales.malaga.eu/opencms/
export/sites/dsociales/.content/galerias/4-prevencion/|-
PLAN-MUNICIPAL-DIVERSIDAD-SEXUAL-FAMILIAR-Y-
DE-GENERO.pdf en él D. Luis Puche Cabeza, doctor en
antropologia y encargado de la elaboracion y redaccion
del mismo, recoge que “transfobia y homofobia

son prejuicios sociales construidos culturalmente e
interiorizados a través de la socializacion (Pichardo, 2015:
12) que cumplen con una clara funcién ejemplarizante:

son mecanismos para reforzar las fronteras entre los sexos/
géneros y clarificar, a través de la interiorizacion del rechazo
y la violencia, lo que esta permitido y lo que no lo est4,

los limites que hombres y mujeres deben abstenerse de
traspasar si desean permanecer en la normalidad. Limites
que tienen mucho mas que ver “con su funcion pedagoégica
con respecto a los miembros considerados normales de

la comunidad que con las personas a quienes sancionan”
(Juliano, 2004: 12); es decir, que la utilidad social de la trans/
homofobia reside en el ejemplo correctivo que ofrece a la

Articulos

sociedad en general méas que en el castigo concreto que
inflige sobre sus victimas.

Ademas, la transfobia y la homofobia son valores y
acciones discriminatorias que vertebran la construccion
de la masculinidad hegemonica: en nuestra sociedad,
aprendemos a que ser hombre es, ante todo, ser lo
opuesto a una mujer o a una persona afeminada, lo
cual implica rechazar todo lo que tenga que ver con lo
considerado “femenino” en la construccion de la propia
identidad. Por ello, son los varones quienes reproducen
en mayor medida y de manera mas normalizada y
cotidiana la homofobia y la transfobia, pues se trata de
valores que forman parte de la construccion cultural

de la identidad masculina. Y es por ello, también, que
uno de los grandes desafios sociales ante los que

nos encontramos tiene que ver con la superacion de
este modelo de masculinidad (que ya esta siendo
cuestionado por un numero creciente de hombres) y su
sustitucion por una construccion de la persona realizada
desde parametros igualitarios y no discriminatorios.

En definitiva, vemos como estas distintas formas de
discriminaciéon hay que entenderlas no solo en su
expresion individual sino, sobre todo, en su vertiente
colectiva y estructural, que es la que le da pleno
sentido. Lejos de tratarse de hechos anecddticos de
violencia, menosprecio o discriminacion, la homofobia
y la transfobia, al igual que el sexismo, conforman la
gramatica de nuestras relaciones, nuestros espacios
de vida y nuestras ciudades. Es precisamente por ello
que resulta de vital importancia una accién municipal
y estructural encaminada a su eliminacion y a su
sustitucion por formas igualitarias de convivencia.”

El Area de Derechos Sociales del Ayuntamiento de
Malaga junto a la Agrupacion de Desarrollo integrada
por las entidades: Asimas, Andalucia Diversidad, Apoyo
positivo, Colegandalus, Diverxo, Glairys y Todos juntos
por la igualdad y dentro de las actuaciones del Plan
Municipal de diversidad sexual, familiar y de género,
ha lanzado la Campafia “Yo soy, yo elijo” que ha estado
expuesta durante todo el mes de mayo en diferentes
espacios de la ciudad, asi como en las pantallas de

los autobuses de la EMT. El objetivo es que sirva de
[lamada de atencion, haciendo incapié en visibilizar los
derechos de las personas LGBTI, y dar difusion sobre
la diversidad sexual, familiar y de género, con el fin

de recordar a la ciudadania que somos iguales ante la
ley y que todo lo que no sea respetar estos principios
va en contra de la constitucion y que “toda infraccion
penal incluidas infracciones contra las personas y
contra su propiedad, cuando la victima, el lugar o el
objeto de infraccion son seleccionados a causa de su
conexion, relacion, afiliacion, apoyo o pertenencia real o
supuesta a un grupo que pueda estar basado en la raza,
origen nacional o étnico, idioma, color, religion, edad,
minusvalia fisica o mental, orientacion sexual u otros
factores similares, reales o supuestos” es un DELITO DE
ODIO. Guia de Delitos de Odio LGBTI, Charo Alises.

Fuente: Departamento de Prevencion Comunitaria
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Geoportal, una herramienta mas al servicio de los Profesionales de los Centros de Servicios
Sociales
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El Ayuntamiento de Malaga pone a disposicion de su personal municipal y ciudadania en general la web
denominada geoPORTAL (geoportal.malaga.eu) y desarrollada por el Centro Municipal de Informatica (CEMI); cuya
finalidad es ofrecer el acceso a una serie de recursos y servicios basados en informaciéon geogréfica.

Tal y como se describe en su propia web, el geoPORTAL es una herramienta que permite el acceso y la
visualizacion de los datos geoespaciales utilizando un navegador estandar.

Dentro de los objetivos que persigue, se encuentran los siguientes:

P Que el Ayuntamiento de Malaga disponga de una herramienta comun y adecuada para la visualizacion de la
informacion georreferenciada.

» Unificar los datos para poder llevar a cabo su posterior explotacion.

»Evitar la dispersion de la informacion.

»Potenciar el uso de |a cartografia municipal.

» Ayudar a todas las Areas Municipales que necesiten presentar sus datos georreferenciados en un plano.

»Presentar a la ciudadania todos los datos geoposicionados en un navegador web estandar a través de Internet.

Desde el Observatorio Municipal para la Inclusiéon Social consideramos esta herramienta muy Util para poder
obtener informacion respecto al Mapa de Servicios Sociales de la Ciudad y ofrecer la posibilidad de contribuir a la
realizacion de estudios sociales que tengan como base el territorio.

Centrandonos en el interés que reviste para los y las profesionales de los Centros de Servicios Sociales el
geoPORTAL, vamos a distinguir las funcionalidades clave:

1) Por un lado, va a permitir hacer consultas especificas introduciendo calle y nimero, lo que va a posibilitar
geolocalizar un domicilio y obtener los datos de Distrito, UTS y NTS dentro del mapa de servicios sociales.

2) Geolocalizar y obtener los datos de una ubicacion dentro del mapa actual de SS.SS ZBSS, UTS Y NTS

3) Nos va a permitir obtener mapas concretos de ZBSS, UTS y NTS a través del uso de las herramientas que nos
ofrece la web.

4) Posibilidad de Filtrado de Datos.

5) Ademas, el geoPORTAL incorpora distintas utilidades de gran interés para los y las profesionales.

Navegabilidad:

Una vez que accedemos al geoPORTAL, geoportal.malaga.eu, en el desplegable de la izquierda, seleccionamos
“AREA DE DERECHOS SOCIALES”.
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Una vez que pinchamos en “Derechos Sociales”, vamos a poder seleccionar la informacién que queremos que se
nos muestre; pudiendo visualizar la ubicacion de todos los Centros de Servicios Sociales, los Nucleos de Trabajo
Social y las Unidades de Trabajo Social; dentro del mapa de la ciudad de Malaga.

De este modo, utilizando la cartografia municipal, el callejero y los datos del mapa de Servicios Sociales de la
ciudad podemos encontrar de una forma muy visual informacion al respecto.
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GUIA DE USO

» ¢ Como encontrar una direccion o domicilio y sus datos, en correspondencia con el mapa de SS.SS dentro
del mapa de SS.SS. en los datos que se ofrecen, ademas de la resena historica?

Para ello, cerramos el menu de geoPORTAL pinchando en es “aspa” para cerrar ese submenu y poder situarnos en
callejero:

GeoPortal 73 ) \\7

@9 1

I
.' camLINDA

BAILEN-
MIRAFLORES
......

Introducimos nombre de la calle (o parte del nombre) y nimero (si disponemos de él). En este caso, y a modo de
ejemplo, hemos introducido la calle Marqués de Larios, 1.

| T CEMTRO HISTORICD

i ' -
! 1-como | =5 e S || [
e " t-cemo

1 -cenTRo HisTORICO

= A eascomsmonco s

De esta forma podemos obtener toda la informacion al respecto. Se trata de una direccion ubicada en el Distrito
Centro, cuya ZBSS es Centro, la UTS es Centro Historico, el NTS Casco Histérico Sur, ademas de informacion sobre
la resefia historica, el cédigo postal y las coordenadas.

Para volver al menu del geoPORTAL desde el callejero, lo hacemos pinchando en las tres barras horizontales:

= Busqueda en callejero Q :

EL ATABAL
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» ¢ Como visualizar todos los CSS de la Ciudad y obtener informacion de los mismos?

Para ello, vamos a seleccionar dentro de la pestafia “Derechos Sociales” el apartado de “Centros de Servicios
Sociales” y apareceran, dentro del mapa de la ciudad, donde se encuentran situados los mismos.
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También podemos pinchar sobre estos y obtener informacion sobre ese Centro de Servicios Sociales en concreto.
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» ¢ Como delimitar UTS y Nicleos?

Simplemente hay que marcar la casilla o casillas que correspondan, en funcion de los datos que necesitemos saber
y pinchamos dentro del mapa el punto concreto del que queramos obtener la informacion. La linea azul delimita
UTS y la linea roja los nucleos.
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» ¢ Como filtro datos por delimitacion territorial?

Encima del menu desplegable también encontramos otras opciones interesantes como son la del filtrado de datos
por delimitacion territorial donde se nos abre un desplegable en el que podemos seleccionar en Distrito. En el
ejemplo hemos seleccionado el Distrito de Ciudad Jardin.

GeoPortal X Q

<< Todos »>

-CENTRO

ESTE

CIUDAD JARDIN

BAILEN-MIRAFLORES

PALMA-PALMILLA

o

CRUZ DE
HUMILLADERD

7 - CARRETERA DE CADIZ

8 - CHURRIANA

9 - CAMPANILLAS

10 - PUERTO DE LA

» Utilidades del Geoportal

Para acceder a las mismas hay que pinchar dentro del mapa y hacer clic con el boton derecho del ratén. Aqui
podemos visualizar las tres opciones disponibles:

GeoPortal
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CAMPANILLAS
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Clic para dibujar ol punto inicial de la medicidn L B

o Herramientas de medicion. Nos va a permitir conocer la distancia existente entre dos puntos asf como la
superficie de un territorio.

o Exporta a PDF. Seleccionando esta opcion nos va a permitir obtener el mapa que deseemos y exportarlo para
guardarlo o imprimirlo. Ese PDF se origina con la seleccién que hayamos determinado, no son PDF estandar. Para
ello, podemos ampliar o reducir en el mapa el territorio que deseemos.

Tamafio de pdgina

A4

Resolucion

72 dpi

Titule (Opcional)
Callejero de Malaga

Nombre del archivo POF

mapa.pdf

CANCELAR § EXPORTAR A PDF
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o Mostrar coordenadas. Clicando en el botén derecho del ratén, encontramos esta opcion. Esta nos va a permitir
conocer las coordenadas exactas de un punto en concreto.

I A\

PYERT O DE ] \V
A | ORRE \

Herramienta de medicién TS ié
i Exportar a PDF

A Mostrar coordenadas

http://observatoriosocial.malaga.eu

Fuente: Observatorio Municipal Para La Inclusién Social

Abordaje de la pobreza energética desde los CSSC del Ayuntamiento de Malaga

La pobreza energética esta afectando a un numero cada vez mas significativo de la poblacion en general, y de
la malaguefia en particular. La subida del precio del recibo de la luz unida a la disminucién, merma o carencia
de ingresos econdmicos de las unidades familiares o convivenciales, vinculadas a la crisis del afio 2008 y
recientemente a la crisis sanitaria que esta suponiendo una crisis social sin precedentes en nuestra sociedad.

Ello ha producido que un gran numero de familias hayan acudido a los Servicios Sociales Comunitarios de cara
demandando una atencién inmediata ante la amenaza de corte del suministro eléctrico por imposibilidad de hacer
frente al pago de las facturas.

Ante esta situacion el Ayuntamiento de Malaga fue uno de los precursores en firmar convenio con las
Comercializadoras mas importantes que suministran el servicio en Méalaga, ENDESA e IBREDROLA, en el afio 2016,
de cara a establecer un protocolo de trabajo que redunde en la prevision de corte del suministro de familias o
unidades convivenciales que no habfan abonado el importe de las facturas en el plazo establecido para ello.

Dichos convenidos tienen como finalidad prevenir los cortes de suministros estableciendo un sistema de
colaboraciéon entre ambas empresas y el Ayuntamiento de Mélaga, en mediante valoracion diagnostica de la
situacion, y determinando la situacion de vulnerabilidad o de riesgo de exclusion social, se propone, desde el
CSSC, la paralizacion del corte del suministro asumiendo el pago de las facturas que se adeudan por parte de los
usuarios.

Ante la relevancia social que estaba poniendo en evidencia la pobreza energética, se aprobo el Real Decreto
897/2017 de 6 de octubre por el que se regula la figura del consumidor vulnerable, bono social y otras medidas
de proteccion para los consumidores domésticos de energia, modificado por el Real Decreto-ley 15/2018, de 5 de
octubre, de medidas urgentes para la transicion energética y la proteccion de los consumidores.
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Decreto que vuelve a reconocer y a situar a las entidades locales como la administracion clave en el proceso de
atencion a la pobreza econdmica, regulado la figura del consumido vulnerable y estableciendo un sistema para su
reconocimiento y abono de las facturas de este perfil de la poblacion, vinculadas a la valoraciéon de los servicios
sociales comunitarios.
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Concretando las funciones mas importantes de los servicios sociales comunitarios del Ayuntamiento de Malaga
realiza son:

Acreditacion de las circunstancias especiales que regula el articulo 3:

» Discapacidad igual o superior a 33%.

» Victima de violencia de Género.

» Victima de terrorismo.

»Que el consumidor o alguno de los miembros de la unidad familiar se encuentre en situacion de dependencia
reconocida de grado Il o lll, conforme a lo establecido en la legislacion vigente.

» Que el consumidor acredite que la unidad familiar esté integrada por un Unico progenitor y, al menos, un menor.»

Informar sobre el Bono Social Téermico
Articulo 5. Bono Social Térmico.

1. Se crea el programa de concesion directa de ayudas destinadas a paliar la pobreza energética en consumidores
vulnerables, en lo que respecta a energia destinada a calefaccion, agua caliente sanitaria o cocina, denominado
Bono Social Térmico.

2. La ayuda a conceder tiene como finalidad compensar gastos necesarios para garantizar el suministro de energia
para usos térmicos o el apoyo a actuaciones de ahorro o mejoras de la eficiencia energética a los consumidores
vulnerables.

Decretar el estado de exclusién social a consumidor vulnerable severo de cara a poder tramitar una prestacion por,
como minimo, el 50 % de la factura.

Bono social COVID

Debido a la situacion econémica provocada por el COVID-19, se ha creado una nueva categoria de consumidor
vulnerable con derecho a percibir el Bono Social.

El Bono Social es un importante descuento en la factura de la luz regulado por el Gobierno. A través del RDL
30/2020 del 29 de septiembre, el Gobierno ha ampliado el derecho a Bono Social, vinculado al estado de alarma,
permitiendo que lo soliciten colectivos especialmente afectados por la situacion econémica generada tras el
COVID-19.

Tenemos que destacar también, por su importancia el proyecto CONFIA, un proyecto de atencion a la pobreza
energética elaborado por ENDESA y el Ayuntamiento de Malaga, que se engloba en [+D+| Social que va a
posibilitar a las entidades locales conocer a tiempo real toda la informacién del cliente en riesgo de corte, con lo
que se puede anticipar la actuacion sin necesidad de que la persona tenga a acudir personalmente a los Centros
de Servicios Sociales demandando una atencion ante su situacion.

Ademas se puede recabar directamente las facturas fisicas que la persona debe, el importe total de la deuda asi
como si es cliente vulnerable o no y la fecha de finalizacion de este reconocimiento, con lo que podemos informar
de que debe renovar su bono evitando que pierda los descuentos permanentes vinculados a este.

Este proyecto es de tal importanciay envergadura que se estan sumando un gran nimero de Ayuntamientos ante
la necesidad de poder atender la demanda de la poblacion que sufre la pobreza energética, de una forma mucho
mas eficaz y eficiente, siendo un proyecto que en la actualidad se encuentra entre finalista en la XIII Convocatoria
de Premios @aslan Digitalizacion en la Administracion Pablica, es una asociacion sin animo de lucro, formada por
mas de 130 empresas tecnoldgicas.

Donde el jurado a fecha de emisiéon de esta publicacion, no se ha pronunciado sobre el ganador.

Fuente: José Antonio Jiménez Soto

Trabajador Social del Area de Derechos Sociales Ayto. de Malaga
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La comunicacion en la familia

La comunicacién es un proceso de interaccion en el cual
se trasmite informacion entre individuos. Ademas de ser
fundamental para la convivencia, es una herramienta
educativa de primer orden, que en muchas ocasiones
usamos de manera inadecuada y que, con un poco de
entrenamiento y unas ideas basicas, puede ayudarnos

a resolver muchos de los conflictos con nuestros hijos e
hijas.

La comunicacion esta formada por distintos elementos:

»Emisor: es aquel que transmite la informacion.

»Receptor: es la parte a la que estéa dirigida dicha

informacion.

»Mensaje: es la informacion que el emisor quiere

transmitirle al receptor.

» Codigos: son el conjunto de palabras o gestos, que se
combinan a través de reglas, para que el mensaje
tenga sentido.

»Canal: medio a través del cual se transmite el mensaje.

AULA
MUNICIPAL
DE APOYO A
LA FAMILIA

La Comunicacién

Emisores (edoreo Receptores

"
a

Hay basicamente dos tipos de comunicacion:

Verbal:

Dentro de esta puede estar la oral, es decir, la hablada y
la escrita. Es la mas consciente, ya que a veces no nos
damos cuenta que utilizamos la no verbal.

No Verbal:

Es el proceso de comunicacion que transmitimos sin
palabras, sino mediante indicios, signos, movimientos
corporales, gestos, distancia, postura, contacto
visual, tono de voz, incluso la propia ropa puede ser
comunicacion no verbal.

Articulos

En ambos tipos de comunicacion existe una parte
implicita y otra explicita.

La explicita es aquello que queremos decir literalmente,
con las palabras utilizadas (en el caso de la
comunicacion verbal). La implicita es la intencion con la
que transmitimos el mensaje explicito.

Un ejemplo seria “Son las once de la noche”, dicho de
un padre a su hija. Ese seria el mensaje explicito, pero el
mensaje implicito seria “Es tarde, y es hora que vayas a
la cama”.
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Ambas tienen que concordar para que no se
produzca un conflicto en el receptor

Lista de errores en la comunicacion

A continuacion os comentamos algunos de los errores
mas frecuentes que tenemos los padres y madres
cuando nos comunicamos con nuestros hijos e hijas.

» Utilizacion excesiva de referencias al pasado a un
futuro hipotético.

»Hablar con rodeos sin centrarnos en lo que queremos
cambiar o mejorar.

» No utilizar suficientemente el lenguaje positivo,
omitiendo alabanzas o cosas agradables del
comportamiento de nuestros hijos/as.

»Hablar en exceso o demasiado répido.

» Interrumpir frecuentemente a la persona con la que

estamos hablando.

» Esforzarse en explicar, clarificar un detalle irrelevante,

o sin importancia.
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»Juzgar los mensajes que recibes: La madre, cuando
el padre llega de la calle, dice: "Parece que hoy llegas
mas tarde". El padre replica: ", Qué pasa?, ;los demas
dias llego antes?. jSiempre estas pendiente de la hora a
la que vengo!

» Utilizar palabras complicadas, dificiles o raras.

» Realizar afirmaciones radicales del tipo “blanco o
negro”.

» Negarse abiertamente a tocar ciertos temas en la
conversacion.

» Hablar con un tono muy bajo o muy alto.

» Abusar de los: "Tu deberias", "Yo deberia hacer"; en
vez de los: "Qué te parece si...", "Quizéas te convenga’,
"Yo quiero hacer", "Me conviene", "He decidido".

» Responder a malos modos, de forma cortante, al otro
al iniciar una conversacion sobre un asunto que no nos
gusta.

» Dirigir al otro una expresion ofensiva (insulto).

» Exceso de conducta emocional durante el habla.

» Repetir excesivamente informacion ya dada o
conocida.

»Negarse a reconocer la parte de responsabilidad que
a cada uno le corresponde en un conflicto.

» Descripcion de los problemas en términos poco
concretos, que no ayudan a entender qué ha pasado o
qué queremos hacer.

» Generalizaciones: ('Siempre estas pegando a tu
hermana", "nunca obedeces"). Seguro que en algun
momento hace algo distinto de pegar a su hermana.
Posiblemente, alguna vez, si ha sabido obedecer.

» Poner etiquetas: (“Eres un vago”, “Eres muy torpe”).

Facilitadores de la comunicacion

Os ensefiamos a continuacion algunas estrategias que
resultan muy préacticas para recuperar o mantener la
comunicacion con vuestros hijos/as. Son un conjunto

Articulos

de técnicas o estrategias que nos van a facilitar

el inicio y mantenimiento de una conversacion,
proporcionandonos habilidades para un proceso de
comunicacion eficaz. Van a ser una herramienta
fundamental para la mejora de las relaciones familiares.

Escuchar Activamente »habilidad de escuchar bien es
uno de los comportamientos mas preciados y dificiles
de encontrar. Por medio de esta habilidad nos hacemos
conscientes de lo que la otra persona esta diciendo y de
lo que esta intentando comunicarnos. A través de ella
“damos informacioén” de que le estamos entendiendo.

Empatizar (Escuchar los sentimientos) » Escuchar

activamente las emociones y sentimientos de los demas
es tratar de “meternos en su piel” y entender los motivos
de los mismos. Es mostrar alegria con la alegria. Y es
mostrar que nos hacemos cargo del impacto que les
produce un problema, de los apuros por los que estan
pasando, de la indefension y de la tristeza por los
fracasos, de la hostilidad, el rechazo o el escepticismo.
No significa estar de acuerdo con la posicion del
otro.

Resumir »Es una habilidad “orientadora” y un
componente importante de la habilidad de escuchar.
Mediante esta habilidad informamos expresamente a la
otra persona de que estamos entendiendo lo que se nos
dice. (“Entonces lo que quieres decir es que...”).

Ser Positivo y Recompensante »Es la habilidad para

incentivar y motivar, mientras hablamos con la otra
persona (“Te agradezco que me digas esto”, “Qué
bien que hayas sacado el tema”). La persona que es
recompensada se suele sentir mejor, tolera mejor las
contrariedades, estd mas receptiva y suele estar mas
dispuesta al diélogo.

Enviar “Mensajes Yo” » El “Mensaje YO” es aquél que
se envia “en primera persona”. Este tipo de mensajes
define el origen personal, tanto de los sentimientos (“YO
me siento mal”), como de las opiniones (“Opino que...”)
y deseos y preferencias que se tienen (“Me gustaria
que...”). Facilita la expresion de las diferencias y del
desacuerdo sin que la otra persona se sienta “atacada”.

Retroalimentar ®Es proporcionar informacion a
nuestros hijos/as de su propio comportamiento (que
sea consciente de lo que hace) con el doble objetivo de
reforzar conductas que estan siendo eficaces, o para
modificar otras que no lo son.
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Cuadro de Habilidades Basicas de Comunicacion
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Escucha y observacion

Quées... Demostrarle que nos interesa lo que dice, lo que siente, lo que le ocurre.

Sirve para: Que nuestro hijo nos escuche porque se siente escuchado.
Conocer a nuestro hijo y saber realmente lo que siente, lo que ha ocurrido...

Qué hacemos... Les preguntamos por sus cosas, amigos, preocupaciones, intereses. ..
Les miramos mientras hablamos.

Asentimos o usamos expresiones: “ya, ya, claro...”

Resumimos la informacién del otro: “Asi que me cuentas que...”
Sélo escuchamos.

Empatia
Qué es... Ponerse en el lugar de ellos, su mentalidad, necesidades... aunque no nos guste o
no estemos de acuerdo.
Sirve para: Posibilitar y mejorar la comunicacién y las relaciones ya que favorece que confie en

los padres.
Controlar la alteracion emocional de nuestro hijo.

Qué hacemos... Pensamos la etapa por la que pasa nuestro hijo.

Usamos expresiones: “Te comprendo”, “te entiendo”, “lo siento mucho”,
“sé que te sientes...”

Los gestos acompafian lo que decimos de forma sincera.

En un primer momento no corregimos ni damos consejos.

Refuerzo
Qué es... Manifestar valoraciones positivas hacia los aspectos correctos, que nos gustan de
ellos, sus esfuerzos...
Sirve para: Favorecer que se repitan determinadas conductas en los hijos.

Favorecer el aprendizaje de conductas nuevas.
Mejorar nuestras relaciones y la comunicacion.

Qué hacemos... Observar los aspectos positivos de las conductas de nuestros hijos.

Expresérselo en un momento adecuado: por ejemplo, a los adolescentes no les
gusta que les digan ciertas cosas delante de la gente.

Ser sincero y expresivo.

Uso del lenguaje

Mensajes yo:
“yo prefiero, yo siento, quiero, he decidido, me gusta...”

Lenguaje emocional:
“me encanta, disfruto, es precioso, me incomoda, etc”.

Ir al grano, ser directo y sincero:
Evitar los rodeos y las justificaciones.

Evitar el uso de términos peyorativos y las exageraciones:

” o« ” o«

‘pareces una guarra’, “eres un inocente”, “eres un mocoso...”

Ser concreto:
“Me gusta mucho tu forma de vestir, es original, no me gusta
que no lleves la ropa sucia a la lavadora.”

Fuente: José A. Torres Fernandez
Centro Municipal de atencioén a la familia
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(3):

Distintivos de Igualdad de Género en empresas y librerias malaguenas

El Area de Igualdad de Oportunidades hace entrega de los Distintivos destinados a reconocer la incorporacién
de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en Empresas y Librerias malaguefas. Tanto el mundo
laboral cémo el de la cultura, son espacios donde el papel de la mujer ha estado relegado histéricamente a un
segundo plano, por lo que necesitamos impulsar que la Igualdad en ellos sea real y se visibilice, ya que es un
derecho universal.

| Distintivo para librerias de la ciudad de Malaga “HAY MUJERES, HAY LIBROS”

= -

&
shdde

Dando respuesta a la propuesta que surge del Consejo Sectorial de las Mujeres, donde se dispone “Fomentar la
promocion de libros de autoras para mejorar su visibilizacion en las librerias malaguefias”, se crea este Distintivo por
parte del Ayuntamiento de Méalaga, para contribuir a que la ciudadania conozca mejor las librerias que se muestran
sensibles a favorecer, desde su espacio, la igualdad entre hombres y mujeres, poniendo en valor la contribucion que
hace la mujer escritora a la cultura y contribuyendo también a la erradicacion de cualquier forma de desigualdad
por razones de género.

Este distintivo se plantea desde los siguientes propdsitos:

» Consolidar las librerias como espacios para la visibilizacion de las mujeres autoras.

»Fomentar en los establecimientos libreros la adquisicion de fondos bibliograficos con autoria de mujeres.

» Concienciar a la ciudadania malaguefia acerca del papel importante que pueden desempefiar las librerias como
agentes de cambio social hacia la igualdad de género.

»Estimular a las librerfas para que asuman, desde su sector, un compromiso de mejora social en la igualdad entre
los géneros.

» |[dentificar y garantizar ante las personas usuarias, que los establecimientos libreros con el distintivo “HAY
MUJERES, HAY LIBROS”, cumplen con el compromiso de visibilizar a las mujeres autoras.

»Promover en las librerias la realizacion de actividades sociales y culturales en torno a publicaciones de mujeres
autoras.

Se ha concedido Distintivo para librerias de la ciudad de Malaga “HAY MUJERES, HAY LIBROS” a los
siguientes establecimientos, ya que aportan un valor afladido a su labor social cobmo empresa, incorporando
acciones para la promocion de la igualdad entre mujeres y hombres:

»Papeleria-Libreria Mafalda
»Libros como Luces S.L

» Comic Stores Group S.L

»Espasa Calpe, S.A; Casa del Libro
»Agapea Library S.L

=
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| Distintivo Empresa Malaguefia Igualitaria y Conciliadora
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En cumplimiento de los contenidos disefiados en el Il Plan Transversal de Género del Ayuntamiento de Méalaga,
vigente desde 2014, que establece en el Eje Il de Formacion y Empleo, la medida n°® 40 “Crear un distintivo de
calidad a empresas que favorezcan la insercion y la promocion laboral de mujeres en sus plantillas e incorporen
medidas que permitan conciliar la vida familiar y profesional”, el Ayuntamiento de Malaga aprueba la convocatoria
dirigida a empresas malaguefias con el fin de visibilizar especialmente a aquellas que desarrollen politicas de
Igualdad de Género, que nos permitan seguir avanzando en la integracion socio-profesional de las mujeres y
fomentar la conciliacion de la vida familiar y profesional de la poblacion.

Este Distintivo es de ambito local y destinado a empresas privadas, con la finalidad de reconocer y estimular

a empresas malaguefias que se esfuerzan por promover la igualdad de género con medidas que faciliten la
incorporacion de trabajadoras en un plan de igualdad respecto al de los trabajadores y que adopten medidas de
conciliacion para facilitar el poder compatibilizar la vida laboral y familiar a toda la plantilla empresarial.

Se han tenido en cuenta los siguientes criterios para conceder los Distintivos:

1) Contar con un compromiso explicito en materia de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres en las
condiciones de trabajo, la organizacion y el funcionamiento interno de la empresa, y la responsabilidad social.

2) Disponer de normativas o medidas que facilitan el ejercicio de la conciliacion familiar, laboral y personal.

3) Tener vigente o iniciado la implementaciéon de un Plan de Igualdad de género.

Con la convocatoria de éste distintivo se ha podido apreciar:

» La sensibilidad y el interés mostrado por todas las empresas que se han presentado.
» El esfuerzo de las pequenas empresas que, aun sin tener obligatoriedad legal de presentacion de Planes de
Igualdad, contemplan en su actuacion empresarial este tipo de documentos, dando muestras de la buena

calidad de su gestion.
»Para las que legalmente estan obligadas, resaltar la buena calidad recogida en algunos Planes de Igualdad pre
sentados, tanto por su disefio exhaustico como por lo avanzado de sus medidas igualitarias y conciliadoras,

frente a otros generalistas.

Se ha concedido | Distintivo Empresa Malagueha Igualitaria y Conciliadora a las siguientes empresas:

- Fundacion Juan Cruzado-Vértice Salud

- IKEA Ibérica, S.A

- MAGTEL Operaciones S.L.U

- Actividades y Aprendizaje Paneque- Catalan

Dicho distintivo ademas del valor social, tiene un valor afadido en la contratacion publica, pues con él se puede
acreditar las clausulas sociales y de igualdad de género, tal como la Ley de Contratacion en el Sector Publico

recoge.

El Teniente de Alcalde Delegado de Derechos Sociales D. Francisco Pomares Fuertes hizo entrega de estos
distintivos, el pasado 6 de mayo, en el Patio de Banderas de Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

Fuente: Area de Igualdad de Oportunidades
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Grupo de Mejora de la tramitacion de Subvenciones

Este mes de mayo, ha dado comienzo los trabajos de mejora en la tramitacion de las convocatorias de
subvenciones de concurrencia competitiva del Ayto. de Malaga. Ha sido posible gracias al apoyo del Servicio
de Calidad, que junto con al Area de Derechos Sociales, y Area de Participacion Ciudadana, han constituido un
GRUPO DE MEJORA.

Este grupo de mejor esté constituido por profesionales de ambas Areas, y ya ha mantenido las primeras reuniones.
Se esté utilizando la metodologia LEAN, en tres subgrupos:

» Grupo encargado de revisar la elaboracion de las Bases de las Convocatorias
» Grupo encargado de analizar la tramitacion de los expedientes
» Grupo encargado de revisar y analizar la justificacion de los proyectos

Este trabajo esta coincidiendo en el tiempo con la elaboracion de la nueva Ordenanza Municipal de Subvenciones,
que se esta trabajando desde Intervencion Municipal.

Los trabajos tienen que estar concluidos para final de este aflos 2021, de los cuales daremos cuentas en este
boletin.
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P )
S e @ G NAS . Mas Cerca. VIIl Muestra de Talleres 202
VI“ MueStra La VIII Muestra ofrecera la exposicion de trabajos y
W iy &~ - representacion de los Talleres online correspondientes al
d;e Ta“eres 20 primer Médulo 2021 del Aula de Formacién Ciudadana.

Este formato online cuya estructura se basa en una
atencion personalizada a los participantes ha ofrecido
clases en directo con sesiones de 2 horas/semanales;
tutorias individualizadas para asesorar, corregir y orientar
sobre los trabajos y contenidos; tutorias grupales para
favorecer la socializacion y la relacion entre el alumnado;
asi como ejercicios, videos tutoriales, enlaces o articulos
para complementar el proceso de aprendizaje.

Fuente: Méas Cerca. SAM

. “Terapia del Optimismo” esferas de su vida y desarrollara tanto actitudes como
aptitudes que fomentaran su optimismo y sensacion de

Fecha de realizacion: 1 de junio bienestar y con ello su empoderamiento personal.

Lugar: ONLINE )

Breve descripcion: El Area de Igualdad de Una actividad dirigida a mujeres de los distritos, con el

Oportunidades del Ayuntamiento de Malaga propone, objetivo de potenciar el Empoderamiento femenino y la

dentro de la programacion de actividades desarrolladas ~ Salud desde la perspectiva de género.
por las Agentes de Igualdad en los distritos, la actividad

“Terapia del Optimismo”. Inscripcion: ONLINE

Poblacion destinataria: Mujeres de los distritos n° 4
Se trata de Crear un espacio en el que se propicien Bailén Miraflores y n° 8 Churriana
ejercicios préacticos para agudizar el optimismo como Otros datos de interés: Agente de Igualdad de
prisma para afrontar la vida cotidiana. Se busca Oportunidades
desencadenar emociones que eleven el bienestar de mmsalaberria@malaga.eu 951929181

las personas participantes contribuyendo a la mejorade  mggonzalez@malaga.eu 951929360

su salud bio-psico-social. El grupo trabajara contenidos )
relaClonadOS con |a gestlén emoc|ona| en todas |as Fuente: Servicio Agentes de IgUaIdad / Seccioén / Area de IgUaIdad de
Oportunidades

. Fortaleciendo relaciones saludables

Fecha de realizacion/hora: 1, 8,15 y 22 de Junio

Lugar de realizacion: Plataforma YouTube

Descripcion: El servicio de Igualdad del Distrito de Campanillas organiza para el mes de Junio el taller “Fortalecien-
do relaciones saludables” que surge a raiz de la situacion socio sanitaria que se esta viviendo. Es dificil saber como
todos estos cambios afectaran al modo en el que cada persona ha disefiado su vida. Por ello, con esta propuesta se
pretende revisar aspectos ligados al autoconcepto y a la autoestima que se han de seguir potenciando en esta crisis
para salir lo menos debilitada posible.

Se pondra en valor la importancia de prestar atencion al autocuidado, al ser y estar para una misma en todos los
niveles. Se analizaré la importancia que tiene el lenguaje utilizado como vehiculo de autodestruccion o sanacion y
se identificaran cudles son las relaciones saludables vs relaciones toxicas.

Inscripcion: Online
Otros datos de interés: Agente Igualdad Distrito Campanillas mcdomenech@malaga.eu

Fuente: Servicio Agentes de Igualdad / Seccién / Area de Igualdad de Oportunidades
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. Programa “Natacion adaptada Verano 2021”

Fecha de realizacion/hora.: Julio (del 28 de Junio al 29 de julio) 10:00- 13:00
Agosto (del 2 — 31 de Agosto excepto la semana de Feria) 11:00- 13:00

Lugar: Centro Deportivo Inacua Malaga.

Descripcion: Durante los meses de Julio y Agosto tendremos como en temporadas anteriores el programa de
“Natacion Verano” tanto para adultos como para nifos.

Tal programa es gratuito y dirigido a personas que cumplan con los siguientes requisitos:

» Tener la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad.

» Ser mayor de 6 afos.

» Autonomia en el medio acuatico para natacion.

Fecha, hora y lugar inscripciones: 1 de junio - 29 de Julio. Lunes- Jueves 9:00- 13:30
Area de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad y Politicas Inclusivas.
Calle Concejal Mufioz Cervan, numero 3. Médulo 3. Planta baja. (Edificio antigua Tabacalera).

Otros datos de interés. Documentos necesarios a presentar para la inscripcion:
Nueva inscripcion:

Fotocopias y original de:

» Documento Nacional de Identidad (DNI del titular y/o representante.
» Tarjeta o certificado de discapacidad.

» Tarjeta sanitaria.

» 2 fotografias tamafio carné.

» Informe médico actualizado de aptitud para la practica deportiva.

Para renovacion:
» Documento Nacional de Identidad (DNI) del titular y/o representante.
» Informe médico actualizado de aptitud para la practica deportiva.
» Carnet deportivo de la temporada anterior.
Teléfonos de informacion: 951 92 81 63/ 951 92 87 99
Foto: Piscina
Fuente: Seccién Accesibilidad
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